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∂ÈÎÚfiÙËÛË ÙˆÓ ÂÚ·ÁÌ¤ÓˆÓ ÙË˜ ¢ÈÔ›-
ÎËÛË˜ Î·È Ë¯ËÚfi Ì‹Ó˘Ì· Â·ÓÂÎÏÔÁ‹˜

ÙÔ˘ ∂ÓˆÙÈÎÔ‡ æËÊÔ‰ÂÏÙ›Ô˘ (ÏÂÈÔ„ËÊ›·
ÛÙÔ ¢.™.) ÛÙÈ˜ ÂÂÚ¯fiÌÂÓÂ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜, ‹Ù·Ó
Ù· ‚·ÛÈÎ¿ Û˘ÌÂÚ¿ÛÌ·Ù· Ô˘ ÚÔ¤Î˘„·Ó
·fi ÙË °ÂÓÈÎ‹ ∂ÎÏÔÁÔ·ÔÏÔÁÈÛÙÈÎ‹ ™˘Ó¤-
ÏÂ˘ÛË, Ë ÔÔ›· ‰ÈÂÍ‹¯ıË ÛÙÈ˜ 20 ºÂ‚ÚÔ˘-
·Ú›Ô˘ 2020. 

∏ ¿ÚÚËÎÙË Û¯¤ÛË ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜ Ô˘
¤¯ÂÈ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÂ› ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙË ¢ÈÔ›ÎËÛË
Î·È ÛÙ· Ì¤ÏË ÙÔ˘ ™˘ÏÏfiÁÔ˘, ·Ú·Ì¤ÓÂÈ
·ÎÏfiÓËÙË Î·È ÈÔ ÈÛ¯˘Ú‹ ·fi ÔÙ¤, Î¿ÙÈ
Ô˘ ÂÈ‚Â‚·ÈÒıËÎÂ ÂÚ›ÙÚ·Ó· ÛÙË °ÂÓÈÎ‹
™˘Ó¤ÏÂ˘ÛË. O ¢ÈÔÈÎËÙÈÎfi˜ Î·È OÈÎÔÓÔÌÈÎfi˜
·ÔÏÔÁÈÛÌfi˜ ÙÔ˘ 2019, Î·ıÒ˜ Î·È Ô ÚÔ-
¸ÔÏÔÁÈÛÌfi˜ ÙÔ˘ 2020, „ËÊ›ÛÙËÎ·Ó ÌÂ Û˘-
ÓÙÚÈÙÈÎ‹ ÏÂÈÔ„ËÊ›·, ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘ Î·Ù·-
‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ ÌÂ ÂÌÊ·ÙÈÎfi ÙÚfiÔ ÙËÓ ·Ô‰Ô¯‹
ÙÔ˘ ¤ÚÁÔ˘ ÙË˜ ¢ÈÔ›ÎËÛË˜ ÂÎ Ì¤ÚÔ˘˜ ÙˆÓ
Û˘Ó·‰¤ÏÊˆÓ.

∂ÈÚfiÛıÂÙ·, ÛÙË °ÂÓÈÎ‹ ™˘Ó¤ÏÂ˘ÛË, ÔÈ
Û˘Ó¿‰ÂÏÊÔÈ „‹ÊÈÛ·Ó ˘¤Ú ÙË˜ ÚfiÙ·ÛË˜
Ô˘ Î·Ù¤ıÂÛÂ ÙÔ ÚÔÂ‰ÚÂ›Ô, ÁÈ· ‰ÈÂÍ·Áˆ-
Á‹ ÂÎÏÔÁÒÓ (30-31 ª·ÚÙ›Ô˘) ÌÂ Î¿ÏÂ˜, ÔÈ
ÔÔ›Â˜ ı· «ÙÔÔıÂÙËıÔ‡Ó» ÛÙËÓ ∞ı‹Ó· Î·È
ÛÙÈ˜ ¶ÂÚÈÊÂÚÂÈ·Î¤˜ ∂ÈÙÚÔ¤˜ ÙÔ˘ ™˘Ï-
ÏfiÁÔ˘.  

™˘Ó¿‰ÂÏÊÔÈ – ™˘Ó·‰¤ÏÊÈÛÛÂ˜,
∫·Ù¿ ÙËÓ ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ °ÂÓÈÎ‹˜ ™˘Ó¤-

ÏÂ˘ÛË˜ Î·Ù·Ù¤ıËÎ·Ó ·fi„ÂÈ˜ Î·È ı¤ÛÂÈ˜,
·Ó·ÊÔÚÈÎ¿ ÌÂ ÙÔÓ ÙÚfiÔ ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹˜ ÙˆÓ
ÂÎÏÔÁÒÓ. ∞˘Ùfi Ô˘ ÚÔ¤¯ÂÈ ÁÈ· ÙËÓ ¢ÈÔ›-
ÎËÛË Î·È ÙÂÏÈÎÒ˜ ·Û¿ÛÙËÎÂ Ë ÏÂÈÔ„Ë-
Ê›· ÙˆÓ Û˘Ó·‰¤ÏÊˆÓ, Â›Ó·È Ó· ‰ÈÂÍ¿ÁÔ˘ÌÂ
ÂÎÏÔÁ¤˜ ÌÂ ÓfiÌÈÌÔ ÙÚfiÔ Î·È Ó· ÌÏÔÎ¿-
ÚÔ˘ÌÂ ÂÓ ÙË ÁÂÓ¤ÛÂÈ ÙË˜, Î¿ıÂ ÚÔÛ¿ıÂÈ·
Î·Îfi‚Ô˘ÏˆÓ ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ Ó· ‰È·‚¿ÏÏÔ˘Ó ÙÔÓ

™‡ÏÏÔÁÔ Î·È Ó· ÙÔÓ ÌÏ¤ÍÔ˘Ó Û’ ¤Ó· ·Ù¤Ú-
ÌÔÓÔ Î˘ÎÂÒÓ· ÂÚÈÂÙÂÈÒÓ.

™Â Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË, ·˘Ùfi Ô˘ ÚÔ¤¯ÂÈ
ÛÙËÓ ·ÚÔ‡Û· Ê¿ÛË, Â›Ó·È Ó· ÂÈÎÚ·Ù‹ÛÂÈ
Ë ÂÓˆÙÈÎ‹ Î·È Û˘Ó·‰ÂÏÊÈÎ‹ ‰È¿ıÂÛË Î·Ù¿
ÙËÓ ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹ ÙˆÓ ÂÎÏÔÁÒÓ. ∫˘Ú›·Ú¯Ô˜
ÁÓÒÌÔÓ·˜ ÙË˜ ¢ÈÔ›ÎËÛË˜ Î·È Û˘Ó¿Ì· ‰¤-
ÛÌÂ˘ÛË ·¤Ó·ÓÙ› Û·˜, Â›Ó·È Ë ÚÔ¿ÛÈÛË
ÙÔ˘ Î‡ÚÔ˘˜ Î·È ÙË˜ ·ÍÈÔÈÛÙ›·˜ ÙÔ˘ ™˘Ï-
ÏfiÁÔ˘. ™’ ·˘Ùfi ‰ÂÓ Â›Ì·ÛÙÂ ‰È·ÙÂıÂÈÌ¤ÓÔÈ
Ó· Î¿ÓÔ˘ÌÂ ÙËÓ ·Ú·ÌÈÎÚ‹ ¤ÎÙˆÛË Î·È
·Ú·¯ÒÚËÛË. 

O ™‡ÏÏÔÁÔ˜, ¯¿ÚË ÛÙÔ ¤ÚÁÔ Î·È ÛÙÈ˜ ‰Ú¿-
ÛÂÈ˜ ÙË˜ ¢ÈÔ›ÎËÛË˜ Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¯ÚfiÓÈ·,
Î·ıÈÂÚÒıËÎÂ ˆ˜ «‰‡Ó·ÌË» ÛÙÔ Û˘ÓÙ·ÍÈ-

Ô˘¯ÈÎfi Î›ÓËÌ·, ¤¯ÔÓÙ·˜ ·ÚÂÌ‚·ÙÈÎfi Ïfi-
ÁÔ Î·È ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ÚfiÏÔ. ∫·ı‹ÎÔÓ
fiÏˆÓ Ì·˜ Â›Ó·È Ó· Û˘ÓÂ¯›ÛÔ˘ÌÂ ÛÙËÓ ›‰È·
ÚfiÙ·, Ô˘ ¤¯ÂÈ-Î·È Ô˘‰Â›˜ Ú¤ÂÈ Ó· ÙÔ  ÍÂ-
¯Ó¿ÂÈ- ˆ˜ ‚·ÛÈÎ‹ Û˘ÓÈÛÙ·Ì¤ÓË ÙËÓ Î·ıË-
ÌÂÚÈÓ‹ ÚÔÛÊÔÚ¿ ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‡-
¯Ô˘˜ Ù·¯˘‰ÚÔÌÈÎÔ‡˜ Û’ fiÏË ÙËÓ ¯ÒÚ·.

∞˘Ù‹ Ë ÚÔÛÊÔÚ¿ ÚÔ˜ ÂÛ¿˜ ·ÔÙÂÏÂ›
ÙËÓ ÎÈÓËÙ‹ÚÈÔ ‰‡Ó·ÌË ÁÈ· ÙËÓ ¢ÈÔ›ÎËÛË ÙÔ˘
™˘ÏÏfiÁÔ˘ Î·È ÙËÓ ˘Í›‰· ÁÈ· ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ.

§ÂÙÔÌ¤ÚÂÈÂ˜ ÁÈ· ÙË °ÂÓÈÎ‹ ™˘Ó¤ÏÂ˘ÛË
ÛÙÈ˜ ÛÂÏ›‰Â˜ 6 ¤ˆ˜ 15

∞Ó·Ï˘ÙÈÎ¿ ÁÈ· ÙÔ Ò˜ ı· ‰ÈÂÍ·¯ıÔ‡Ó
ÔÈ ÂÎÏÔÁ¤˜ ÛÙË ÛÂÏ›‰· 16

™ ÙË µÔ˘Ï‹ ÁÈ· Ó· ·Ú·ÛÙÂ› ÛÙË Û˘˙‹ÙËÛË- ÂÂÍÂÚÁ·Û›· ÙÔ˘ Ó¤-
Ô˘ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÔ‡ ÌÂ ÙÔ˘˜ ÏÔÈÔ‡˜ ÎÔÈÓˆÓÈÎÔ‡˜ ÊÔÚÂ›˜, ÂÎÏ‹-

ıË Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ™˘ÏÏfiÁÔ˘ Ì·˜ °ÈÒÚÁÔ˜ ¶ÂfiÓË˜. O ÙÂÏÂ˘Ù·›-
Ô  ̃Î·Ù¤ıÂÛÂ ÙÈ̃  ·fi„ÂÈ̃  Î·È ÙÈ̃  ÚÔÙ¿ÛÂÈ̃  Ì·˜ ÁÈ· ÙÔ Ó¤Ô ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi
Î·È ‰Ë ÁÈ· ˙ËÙ‹Ì·Ù· fiˆ˜ Ë ¤ÓÙ·ÍË ÙÔ˘ ÂÈÎÔ˘ÚÈÎÔ‡ ÙÔ˘ ∂§∆∞ ÛÙÔÓ
Û˘ÓÔÏÈÎfi Â·Ó˘ÔÏÔÁÈÛÌfi.

∏ ÎÏ‹ÛË  ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ Ì·˜ ÛÙË µÔ˘Ï‹  ·ÔÙÂÏÂ› ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ÙÈ-
Ì‹ ÁÈ· ÙÔÓ ™‡ÏÏÔÁÔ Î·È Û˘Ó¿Ì· ÙÚ·Ó‹ ·fi‰ÂÈÍË ÙÔ˘ Î‡ÚÔ˘˜ Î·È ÙË˜
‰˘Ó·ÌÈÎ‹˜ Ô˘ ‰È·ı¤ÙÂÈ ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘ Û˘ÓÙ·ÍÈÔ˘¯ÈÎÔ‡ ÎÈÓ‹Ì·ÙÔ˜. 

∞Ó·Ï˘ÙÈÎ¿ ÛÙË ÛÂÏ›‰· 5

O ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi˜ Î·È ‰ÈÔÈÎËÙÈÎfi˜ ·ÔÏÔÁÈÛÌfi˜ ÂÁÎÚ›ıËÎ·Ó ÌÂ Û˘ÓÙÚÈÙÈÎ‹ ÏÂÈÔ„ËÊ›·
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Μήνυμα ανανέωσης και ενότη-
τας δόθηκε με εμφατικό τρόπο στις 
εκλογές που διεξήγαγε ο Σύλλογός 
μας. Οι εκλογές πραγματοποιήθη-
καν  με απόλυτη τήρηση των δη-
μοκρατικών διαδικασιών, γεγονός 
που αναμφίβολα τιμά τον Σύλλο-

γο, τις παρατάξεις που συμμετείχαν 
και φυσικά τα μέλη μας, τα οποία 
ήταν και οι μεγάλοι πρωταγωνιστές.

 Στις σελίδες της εφημερίδας θα 
διαβάσετε αναλυτικά  τα αποτελέ-
σματα των εκλογών, καθώς επίσης 
την ακόλουθη συγκρότηση του 

νέου Διοικητικού Συμβουλίου του 
Συλλόγου και των Επιτροπών σε 
όλη την Ελλάδα.

Αναλυτικά στις σελ. 4 - 5  

Την ώρα που ο πληθωρισμός στην Ελλάδα «καλπάζει»
(Eurostat 5%, ΕΛΣΤΑΤ 5,2%),  η κυβέρνηση μοιράζει ψίχουλα!

-

Ƣǈǃ´ǁǌǔǄǁƻǏǁ ǎǏǊ 
www.psselta.gr 

Παρ’ ότι η χώρα βρίσκεται εδώ 
και επτά χρόνια εκτός μνημονίων, οι 
Έλληνες πολίτες έχουν κατρακυλή-
σει στην τελευταία θέση – μεταξύ 
των ευρωπαϊκών χωρών - σε μονά-
δες αγοραστικής δύναμης.

Την ώρα που η ακρίβεια ξεχαρ-
βαλώνει τη ζωή μας, η χώρα είναι 
παραδομένη στα καρτέλ της ενέρ-
γειας, των τραπεζών, της διατροφι-
κής αλυσίδας, της στεγαστικής κρί-
σης, της Υγείας κλπ, δεν λαμβάνεται 
από την πλευρά της κυβέρνησης, 
κανένα μέτρο ουσιαστικό για την 
αντιμετώπισή τους.

Η κυβέρνηση «ξαναζεσταίνει» 
το ανέκδοτο της εισαγόμενης ακρί-
βειας, την ώρα που ευρύτερα κοι-
νωνικά στρώματα σπρώχνονται στην 
φτώχεια και την εξαθλίωση.

Ο πληθωρισμός εξανεμίζει τις 
συντάξεις μας, η υπερφορολόγηση 
δημιουργεί υπερπλεονάσματα, ένα 
ελάχιστο ποσό των οποίων διαμοι-
ράζει η κυβέρνηση σε ελάχιστους, 
κατ’ ελάχιστον.

Γιατί πως αλλιώς μπορεί να εξη-
γηθεί η αύξηση του προσβλητικού 
επιδόματος των 250 ευρώ σε 300 
ευρώ στο τέλος του χρόνου, ενώ 
μάλιστα δεν αφορά τους πολλούς;

Δεν υπάρχει καμιά αμφιβολία ότι 
τα επικοινωνιακά αυτά τεχνάσματα 
της κυβέρνησης, στόχο έχουν τον 
αποπροσανατολισμό της ελληνικής 

κοινωνίας, από τα σχεδόν καθημερι-
νά σκάνδαλα και τις μεγάλες υποθέ-
σεις των Τεμπών, του ΟΠΕΚΕΠΕ, των 
υποκλοπών, της κατάρρευσης του 
κράτους Δικαίου.

Οι συνταξιούχοι χτυπιούνται με 
κάθε τρόπο και μέσο. Είναι η πιο 
αδύναμη κοινωνική ομάδα που δέ-
χεται τα χτυπήματα και τις συνέπειες 
του κυβερνητικού Νεοφιλελευθερι-
σμού.

Τα μέτρα εις βάρος των συνταξι-
ούχων καλά κρατούν. Οι αυξήσεις 
με τον τρόπο που δίνονται, είναι 
πάντα κάτω από τον πληθωρισμό. 
Μιλάμε πάντα για όσους τις ελάμβα-
ναν, λόγω του κόφτη της προσωπι-
κής διαφοράς.

Παρά τις δεσμεύσεις για το αντί-
θετο, οι αυξημένες εισφορές για τον 
κλάδο Υγείας των συνταξιούχων 
εξακολουθούν να ισχύουν.

Η άδικη, προκλητική και παρά-
νομη ειδική εισφορά αλληλεγγύης 
(ΕΑΣ), που αποτελεί διπλή φορολό-
γηση της σύνταξης, εξακολουθεί να 
ισχύει σαν μην τρέχει τίποτα.

Τα αναδρομικά του 11μηνου, όχι 
απλά δεν επεκτείνονται σε όλους 
τους συνταξιούχους, σύμφωνα με 
την εξαγγελία της κυβέρνησης, αλλά 
αντίθετα παρ’ ότι υπάρχει απόφαση 
του Ανώτατου Δικαστηρίου της χώ-
ρας, του Άρειου Πάγου, δεν χορη-
γούνται ούτε σ’ όσους προσέφυγαν. 

Οι κυβερνώντες, επικαλούνται διά-
φορες δικαιολογίες, προκειμένου να 
κωλυσιεργούν.

Οι συντάξεις χηρείας κινδυνεύ-
ουν με την κυβέρνηση να αρνείται 
να ξεδιαλύνει το τοπίο εδώ και πέντε 
χρόνια.

Οι πρωτοφανείς αδικίες στο 
ασφαλιστικό μας σύστημα μεγαλώ-
νουν. Ο εσφαλμένος επανυπολογι-
σμός των κύριων συντάξεων και ο 
μη επανυπολογισμός των επικου-
ρικών συντάξεων, παραπέμπουν σε 
χώρα μπανανία.

Για την παράνομη και μνημονι-
ακή παρακράτηση της 13ης σύντα-
ξης και 14ης σύνταξης, παρ’ ότι κα-
τεβλήθησαν ασφαλιστικές εισφορές, 
σφυρίζουν αδιάφορα.

Δεν υπάρχει καμία αμφιβολία ότι 
οι συνταξιούχοι έχουν ανακηρυχθεί 
ο δεδηλωμένος «εχθρός» των κυ-
βερνητικών πολιτικών και πρακτι-
κών.

•	 Είμαστε υποχρεωμένοι να 
καταγγέλλουμε, να αποκαλύπτου-
με.

•	 Να αντιδρούμε και να αγω-
νιζόμαστε

Επίσης δεν πρέπει να ξεχνάμε την 
κοροϊδία τους και τις αντισυνταξιου-
χικές πολιτικές τους αποφάσεις.

Ενωμένοι θα δίνουμε τους αγώ-
νες μας για την προώθηση των προ-
βλημάτων μας, απέναντι στον κυ-

-

-
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Σε μια περίοδο όπου η 
δημόσια διοίκηση δοκιμά-
ζεται καθημερινά ως προς 
την αποτελεσματικότητα 
και την εγγύτητά της προς 
τον πολίτη, η προωθούμε-
νη κατάργηση των Τοπικών 
Διοικητικών Επιτροπών 
(ΤΔΕ) από τον ΕΦΚΑ δεν 
συνιστά μεταρρύθμιση, 
αλλά οπισθοδρόμηση. Και 
μάλιστα, από εκείνες που 
βαφτίζονται «εκσυγχρονι-
σμός» για να κρύψουν την 
ουσία: τη συγκέντρωση 
εξουσίας και την απομά-
κρυνση της δικαιοσύνης 
από τον ασφαλισμένο.

Οι ΤΔΕ αποτέλεσαν για 
δεκαετίες έναν κρίσιμο 
θεσμό. Ήταν το πρώτο, 
άμεσο και ουσιαστικό επί-
πεδο εξέτασης ενστάσεων 
των πολιτών απέναντι σε 
αποφάσεις του ασφαλιστι-
κού φορέα. Με άλλα λό-
για, ήταν η φωνή της λο-
γικής μέσα σε ένα συχνά 
άκαμπτο και απρόσωπο 
σύστημα, εκεί όπου ο πο-

λίτης μπορούσε να ακου-
στεί χωρίς να χρειαστεί να 
προσφύγει σε χρονοβόρες 
και δαπανηρές δικαστικές 
διαδικασίες.

Η κατάργησή τους πα-
ρουσιάζεται ως μέτρο 
επιτάχυνσης διαδικασι-
ών, όμως, το ερώτημα εί-
ναι απλό: επιτάχυνση για 
ποιον; Για τον πολίτη ή για 
τη διοίκηση που θέλει να 
απαλλαγεί από έναν μηχα-
νισμό ελέγχου των αποφά-
σεών της;

Διότι οι ΤΔΕ δεν ήταν 
απλώς ένα γραφειοκρα-
τικό ενδιάμεσο στάδιο, 
αλλά ένας θεσμός με κοι-
νωνική και διοικητική αξία. 
Συμμετείχαν εκπρόσωποι 
εργαζομένων και εργοδο-
τών, προσφέροντας μια 
πολυφωνική και πιο ισορ-
ροπημένη προσέγγιση. Η 
κρίση τους δεν ήταν απλώς 
νομική - ήταν βαθιά κοινω-
νική, λαμβάνοντας υπόψη 
τις πραγματικές συνθήκες 
ζωής των ασφαλισμένων.

Με την κατάργησή τους, 
ο ασφαλισμένος καλείται 
είτε να αποδεχθεί αδια-
μαρτύρητα μια ενδεχομέ-
νως άδικη απόφαση είτε 
να προσφύγει απευθείας 
στη Δικαιοσύνη. Και εδώ 
αποκαλύπτεται η πραγμα-
τική διάσταση του προβλή-
ματος: η «εξοικονόμηση 
χρόνου» μετατρέπεται σε 
μετακύλιση κόστους και 
ταλαιπωρίας στον πολίτη.

Αλήθεια, ποιος ωφελεί-
ται από αυτή την εξέλιξη; 
Σίγουρα όχι ο συνταξιούχος 
που περιμένει μήνες ή χρό-
νια για να δικαιωθεί, ούτε ο 
εργαζόμενος που αδυνατεί 
να αντέξει το κόστος μιας 
δικαστικής προσφυγής. 
Ωφελείται, αντίθετα, μια 
διοίκηση που απαλλάσσε-
ται από την υποχρέωση να 
επανεξετάζει τις αποφάσεις 
της σε ένα πιο ευέλικτο και 
ανθρώπινο επίπεδο.

Η κατάργηση των ΤΔΕ 
δεν είναι τεχνική παρέμβα-
ση αλλά μια πολιτική επι-

λογή και ως τέτοια πρέπει 
να κριθεί: υπονομεύει την 
έννοια της διοικητικής δι-
καιοσύνης, περιορίζει τα 
δικαιώματα των πολιτών 
και ενισχύει τη συγκεντρω-
τική λειτουργία του κρά-
τους.

Αν πραγματικά επιδι-
ώκεται η βελτίωση της 
λειτουργίας του ΕΦΚΑ, η 
λύση δεν είναι η κατάργη-
ση των ΤΔΕ, αλλά η ενί-
σχυσή τους. Με καλύτερη 
στελέχωση, ψηφιοποίηση 
διαδικασιών και σαφές 
πλαίσιο λειτουργίας, μπο-
ρούν να αποτελέσουν ένα 
ισχυρό φίλτρο δικαιοσύνης 
και αποτελεσματικότητας.

Σε τελική ανάλυση, 
το ερώτημα δεν είναι αν 
χρειαζόμαστε λιγότερους 
θεσμούς. Είναι αν χρειαζό-
μαστε θεσμούς που υπη-
ρετούν τον πολίτη ή που 
τον αποθαρρύνουν. Και 
οι ΤΔΕ, με όλα τους τα προ-
βλήματα, ανήκουν ξεκάθα-
ρα στην πρώτη κατηγορία.

Ο Σύλλογός μας έδω-
σε δυναμικό παρών στην 
πρωτομαγιάτικη κινητοποί-
ηση των Συνδικάτων, στο 
κέντρο της Αθήνας. Κλιμά-
κιο της Διοίκησης και μέλη 
του Συλλόγου παραβρέθη-
καν στη συγκέντρωση και 
ένωσαν τις φωνές τους με 
τους εργαζόμενους.

Εν μέσω σφοδρής και 
καλπάζουσας ακρίβειας, δι-
ατυπώσαμε εκ νέου τις πά-
γιες θέσεις και τα επιχειρή-
ματά μας, για την ενίσχυση 
των εισοδημάτων μας και 
τη λήψη ουσιαστικών μέ-
τρων προκειμένου να περι-
οριστούν οι ανατιμήσεις σε 
βασικά είδη και αγαθά, που 
δυσκολεύουν αφάνταστα 
την καθημερινότητά μας.

Αν δεν αγωνιστούμε και 
από το «πεζοδρόμιο», αν 
δεν στείλουμε ηχηρά μη-
νύματα προς την κυβέρνη-
ση μέσω των αγωνιστικών 
μας κινητοποιήσεων, τότε η 
φτωχοποίησή μας θα συ-

νεχιστεί.
Η ενότητα των εργαζο-

μένων και συνταξιούχων 
είναι αδιαπραγμάτευτη, επι-
καιροποιήθηκε για μία ακό-
μη φορά την Πρωτομαγιά 
και αποτελεί βασικό συστα-
τικό για την αποτελεσματι-
κότητα των συνδικάτων.

Παράλληλα, οι ομόφω-
νες αποφάσεις του Συλλό-
γου μας για το επτάπτυχο 
των διεκδικήσεών μας είναι 
πάντα επίκαιρες και διατυ-
πώνονται σε κάθε αγωνι-
στική ευκαιρία.

•	 Αμέριστη στήρι-
ξη των συναδέλφων που 
τους έκλεψαν 15.000 της 

αποζημίωσης. Επόμενη κί-
νηση είναι η αναίρεση των 
αποφάσεων του εφετείου 
στον Αρειο Πάγο

•	 Άμεση καταβο-
λή-με βάση την απόφαση 
του Ειδικού Δικαστηρίου- 
των αναδρομικών και επέ-
κταση των πληρωμών και 
στους συναδέλφους που 
δεν προσέφυγαν στα δικα-
στήρια

•	 Άμεση επίλυση 
του επικουρικού των πα-
λιών συναδέλφων πριν 
την 1/1/2015, είτε με νέο 
επανυπολογισμό που απαι-
τεί νόμο είτε με σταδιακή 
καταβολή στη βάση των 

υπουργικών αποφάσεων 
που μπορούν να εκδοθούν.

•	 Άμεση κατάργηση 
της εισφοράς αλληλεγγύ-
ης, έστω και σταδιακά

•	 Επιστροφή των 
δώρων, της 13ης και 14ης 
σύνταξης, αφού καταβλή-
θηκαν ασφαλιστικές εισφο-
ρές

•	 Αντιμετώπιση της 
ακρίβειας με μείωση του 
ΦΠΑ οριζόντια, ή με την 
διατίμηση σε κάποια είδη 
και προϊόντα

•	 Στοπ στο σχέδιο 
για εκποίηση των Ελλη-
νικών Ταχυδρομείων. Να 
εκπέσουν από τη δικαιοδο-
σία του Υπερταμείου και να 
μετατραπούν σε δημόσια 
υπηρεσία. Στόχος η διάσω-
ση των θέσεων εργασίας 
και των αμοιβών των συ-
ναδέλφων και η παροχή 
ποιοτικών ταχυδρομικών 
υπηρεσιών στους Έλληνες 
πολίτες, όπου και αν κατοι-
κούν.

 

Κλιμάκιο της Διοίκησης 
και συνάδελφοι συνταξιού-
χοι έδωσαν το παρών στην 
Παναττική Συγκέντρωση που 
πραγματοποίησαν οι Συνερ-
γαζόμενες Συνταξιουχικές 
Οργανώσεις (ΣΕΑ), μέλος των 
οποίων είναι ο Σύλλογός μας, 
στις 27 Μαΐου στην Αθήνα, με 
κεντρικά θέματα την Υγείας 
και την κοινωνική ασφάλιση.

Ο Γενικός Γραμματέας 
του Συλλόγου Γιάννης Κων-
σταντέλλος, ήταν μεταξύ 
των κεντρικών ομιλητών στη 
συγκέντρωση.

Συναδελφισσες, 
συνάδελφοι,

Υπενθυμίζουμε ότι:
τα αιτήματα και οι διεκ-

δικήσεις των συνταξιού-
χων έχουν κοινό παρανο-
μαστή και προτάσσονται 
από όλους με γνώμονα την 
αποκατάσταση των αδικιών 
που έχουμε υποστεί.

 
-
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Το δημογραφικό πρό-
βλημα και δη η συρρίκνω-
ση του απασχολούμενου 
πληθυσμού αποτελεί βόμ-
βα στα θεμέλια του ασφα-
λιστικού συστήματος.

Όλες οι πρόσφατες 
έρευνες που αφορούν την 
Ελλάδα συγκλίνουν στα 
ίδια συμπεράσματα. Η Ελ-
λάδα έχει πολύ αδύναμες 
δημογραφικές προοπτικές 
με τον πληθυσμό σε ηλι-
κία εργασίας να μειώνεται 
ραγδαία. Εν ολίγοις αυξά-
νονται οι συνταξιούχοι και 
μειώνονται οι εργαζόμενοι 
κάτι που σημαίνει ότι λι-
γότεροι ασφαλισμένοι θα 
πρέπει να εισφέρουν είτε 
άμεσα (ασφαλιστικές ει-
σφορές) είτε έμμεσα (φορο-
λογία κ.λπ.) περισσότερους 
πόρους ώστε να μπορούν 
να χρηματοδοτηθούν οι 
συντάξεις περισσότερων δι-
καιούχων. 

Η εκτίμηση ότι το 2050 η 
σχέση ασφαλισμένων - συ-
νταξιούχων θα είναι μόλις 
1,37, είναι εξόχως ανησυ-
χητική και καταδεικνύει την 

ανάγκη να  διαμορφωθεί 
ένα εθνικό σχέδιο για το 
δημογραφικό, με συγκε-
κριμένες κατευθυντήριες 
γραμμές. 

Στην αγορά εργασίας, 
οι αναμενόμενες δημογρα-
φικές εξελίξεις αναμένεται 
να οδηγήσουν σε μικρότε-
ρο εργατικό δυναμικό, με 
υψηλότερη μέση ηλικία 
και χαμηλότερη παραγωγι-
κότητα. 

Στο συνταξιοδοτικό σύ-
στημα, η αναμενόμενη πε-
ραιτέρω επιδείνωση στον 
δημογραφικό δείκτη εξάρ-
τησης γήρατος του ελλη-
νικού πληθυσμού εγείρει 
σημαντικές προκλήσεις σε 
σχέση με την επιδίωξη των 
στόχων της βιωσιμότητας 
και επάρκειας των συντά-
ξεων. Αφενός η δημόσια 
δαπάνη για συντάξεις θα 
εξακολουθεί να απορροφά 
σημαντικούς οικονομικούς 
πόρους, σε διψήφιο πο-
σοστό του ΑΕΠ έως και το 
2070.

Το πρόβλημα για το 
ασφαλιστικό επιδεινώνε-

ται περαιτέρω αν συνυπο-
λογιστεί το κύμα μαζικών 
αποχωρήσεων λόγω συ-
νταξιοδότησης. Βάσει των 
στοιχείων του πληροφορι-
ακού συστήματος ΑΤΛΑΣ, 
το πρώτο τρίμηνο του 2026 
καταγράφηκαν 58.213 αι-
τήσεις συνταξιοδότησης. 
Πρόκειται για το υψηλότε-
ρο επίπεδο της τελευταίας 
επταετίας για την αντίστοιχη 
περίοδο.

Το 2026 αναμένεται να 
αποτελέσει χρονιά-ορό-
σημο για το ασφαλιστικό 
σύστημα λόγω ιστορικά 
υψηλής εξόδου προς τη 
σύνταξη και η αυξημένη 
ροή νέων συνταξιούχων 
επιβαρύνει τους προϋπο-
λογισμούς, με τη συνολική 
δαπάνη συντάξεων για το 
2026 να προσεγγίζει το 1 
δισ. ευρώ.

Μέσα σε αυτό το πλαί-
σιο, το ασφαλιστικό σύστη-
μα, που στηρίζεται κυρίως 
στις εισφορές των εργαζο-
μένων για τη χρηματοδό-
τηση των συντάξεων, αντι-
μετωπίζει μια ουσιαστική 

δομική ανισορροπία. Όλο 
και λιγότεροι εργαζόμενοι 
καλούνται να καλύψουν τις 
ανάγκες ενός αυξανόμενου 
αριθμού συνταξιούχων. 
Ελλείψει κατάλληλων πα-
ρεμβάσεων, η πίεση αυτή 
ενδέχεται να οδηγήσει είτε 
σε αύξηση των εισφορών, 
είτε σε περικοπές συντά-
ξεων, είτε σε ενίσχυση της 
κρατικής χρηματοδότησης.

H κυβέρνηση αυτή οφεί-
λει να προβληματιστεί μ’ 
αυτή τη συνθήκη, που 
εξαιτίας και των παραλεί-
ψεων-λανθασμένων χειρι-
σμών της, επιδεινώνει το 
πρόβλημα για το ασφαλι-
στικό.

Τι κάνει;
-Μειώνει και τις ασφα-

λιστικές εισφορές (εργο-
δοτών και εργαζομένων) 
αφαιρώντας έτσι από τα 
έσοδα του ΕΦΚΑ, εκατο-
ντάδες εκατ.ευρώ.

-Δεν καταβάλλει τους 
πόρους που προβλέ-
πονται για τον Α.Κ.Α.Γ.Ε 
από το άρθρο 149 του 
Ν.3655/2008.

Πιο συγκεκριμένα:
Α) Ποσοστό 10% επί 

των ετήσιων συνολικών 
εσόδων από αποκρατικο-
ποίηση Δημοσίων Επιχει-
ρήσεων και Οργανισμών. 

Β) Ποσοστό 4% επί των 
ετήσιων συνολικών εσό-
δων από τον ΦΠΑ. 

Γ)  Ποσοστό 10% επί 
του συνόλου των ετησίως 
εισπραττόμενων ποσών 
από κοινωνικούς πόρους 
από τους Φορείς Κλάδους 
ή Λογαριασμούς Κοινωνι-
κής Ασφάλισης που αναφέ-
ρονται στο άρθρο 150 του 
Ν. 3655/2008

Αν όλα αυτά είχαν συμ-
βεί, το πρόβλημα του ασφα-
λιστικού στη χώρα μας, αν 
δεν είχε λυθεί, σίγουρα δεν 
ήταν τόσο οξύ. Η κυβέρνη-
ση προκλητικά περικόπτει 
τις συντάξεις μας μέσω της 
εισφοράς Αλληλεγγύης Συ-
νταξιούχων (Ε.Α.Σ).

Οφείλουμε να επαγρυ-
πνούμε, να τους αποκαλύ-
πτουμε και να διεκδικούμε 
ενωτικά και δυναμικά τα δι-
καιώματά μας.

Την ώρα που οι Έλληνες «βυθίζονται» 
στον πάτο της Ευρώπης - μαζί με τη Βουλ-
γαρία - σ’ ό,τι αφορά στην αγοραστική τους 
δύναμη (πρόσφατα στοιχεία Εurostat για το 
2025), η κυβέρνηση επαίρεται για την αύξη-
ση των 40 ευρώ στον κατώτατο μισθό.

Με το πραγματικό εισόδημα να συρρι-
κνώνεται διαρκώς και την κρίση στη Μέση 
Ανατολή να ανοίγει διάπλατα την πόρτα 
για νέες σφοδρές ανατιμήσεις και ακρίβεια, 
η συγκεκριμένη αύξηση κρίνεται προφανώς 
και αναντιρρήτως ως ανεπαρκής.

Ο καθορισμός του κατώτατου μισθού 
μέσω μονομερών κυβερνητικών αποφάσε-
ων, χωρίς ουσιαστική συμμετοχή των κοι-
νωνικών εταίρων, δεν πρέπει να συνεχιστεί.

Ο μόνος δίκαιος και βιώσιμος καθο-
ρισμός του κατώτατου μισθού, περνάει 
μέσα από την επαναφορά των ελεύθερων 
συλλογικών διαπραγματεύσεων και των 
Συλλογικών Συμβάσεων Εργασίας

 

 
Κατατέθηκε στον Άρειο 

Πάγο η αναίρεση κατά των 
εφετειακών αποφάσεων 
που δεν δικαίωναν τους 
συναδέλφους μας, στην 
υπόθεση της περικοπής 
της αποζημίωσής τους, σε 
15.000 από 30.000 ευρώ.

Η εν λόγω αναίρεση 
αφορά 47 συναδέλφους 
-σε πρώτη φάση- ενώ το 
επόμενο διάστημα θα 
ακολουθήσουν κι άλλοι.

Πιστός στις ομόφωνες 
αποφάσεις της Γενικής Συ-
νέλευσης, ο Σύλλογός μας 
εκφράζει και αποδεικνύει 
εμπράκτως τη στήριξη-συ-
μπαράστασή του στους 
συναδέλφους. Στέκεται 
στο πλευρό τους, είναι 
δίπλα τους στη δικαστι-
κή μάχη που συνεχίζουν 

να δίνουν, απέναντι στην 
προκλητική, άδικη και 
«αυθαίρετη» απόφαση 
που πετσόκοψε την αποζη-
μίωσή τους. 

Εν μια νυκτί παραβιά-
στηκαν, πετάχτηκαν στο 
καλάθι των άχρηστων 9 
συλλογικές συμβάσεις! 

Πρόκειται για μια ενέρ-

γεια κατάφορα άδικη και 
καταχρηστική, που αντι-
βαίνει τους νόμους ενός 
κράτους δικαίου και δεν 
έχει προηγούμενο!

Ο Σύλλογός μας παρα-
κολουθεί εκ του σύνεγγυς 
την υπόθεση και θα σας 
ενημερώσει για ό,τι νεότε-
ρο προκύψει.
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Συναδέλφισσες – συ-
νάδελφοι

Στις εκλογές που διε-
ξήχθησαν με απόλυτα δη-
μοκρατικές διαδικασίες, 
αποτυπώθηκε η ελεύθερη 
βούληση των μελών του 
Συλλόγου μας, χωρίς πε-
ριορισμούς και αποκλίσεις. 
Εκφράστηκε η εμπιστοσύνη 
στις δυνάμεις που αντιστέ-
κονται στη νεοφιλελεύθε-
ρη πολιτική και διεκδικούν 
με σθένος και επιχειρήματα 
τα δίκαια των συνταξιού-
χων και των ευρύτερων 
λαϊκών στρωμάτων.

Τα μηνύματα της ανα-
νέωσης, της συνέχισης του 
έργου του Συλλόγου  όπως 
και αυτό της ενότητας, ήταν 
ισχυρά, και αποτελούν 
ακρογωνιαίο λίθο για την 
επιτυχία της νέας Διοίκη-
σης και συνολικά του Συλ-
λόγου τα επόμενα χρόνια.

Η προώθηση των προ-
βλημάτων μας απέναντι 
στην νεοφιλεύθερη πολιτι-
κή της κυβέρνησης, μπορεί 
να πετύχει μόνο μέσα από 
την ενότητα, τις ομόφωνες 
αποφάσεις και τη συλλογι-
κή δράση.

Θα τα καταφέρουμε!

Ποιοι εξελέγησαν 
στο Διοικητικό Συμβού-
λιο, στην Εξελεγκτική 
Επιτροπή και στις Περι-
φερειακές Επιτροπές

Με βάση το πρακτικό 
της Κεντρικής Εφορευτικής 
Επιτροπής:

Επί συνόλου εγγεγραμ-
μένων μελών 11.597 στο 
μητρώο, ηλεκτρονικά ψή-
φισαν 2.176 εκλογείς και 
με φυσική παρουσία 1.162, 
ήτοι συνολικά ψήφισαν  
3.338 μέλη. Ευρέθησαν 
συνολικά:

Έγκυρα 3.320
Λευκά 16
Άκυρα 2
Περαιτέρω, έγινε η κατα-

μέτρηση των ψηφοδελτίων 
(δια ζώσης και διαδικτυα-
κών) και ο καθένας συνδυ-
ασμός έλαβε ψηφοδέλτια 
όπως αναφέρεται πιο κάτω:

ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗΦΟΔΕΛ-
ΤΙΟ: 2.337

ΔΑΚΕ ΚΑΙ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙ-
ΚΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ ΑΛ-
ΛΑΓΗΣ: 983

(Α) ΓΙΑ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Εκ των εννέα (9) εδρών 
του Διοικητικού Συμβου-
λίου έξι (6) καταλαμβάνει 
ο συνδυασμός ΕΝΩΤΙΚΟ 
ΨΗΦΟΔΕΛΤΙΟ και τρεις (3) 
ο συνδυασμός ΔΑΚΕ-ΕΝΙ-
ΑΙΑ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΩ-
ΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ ΑΛΛΑΓΗΣ. 
Εκ των εγκύρων ψηφο-
δελτίων και την καταμέ-
τρηση αυτών, εκλέγονται 
ως μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου οι ακόλουθοι 
υποψήφιοι των ανωτέρω 
συνδυασμών που έλαβαν 
συνολικά σταυρούς προτί-
μησης όπως αναφέρονται 
ακολούθως:

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ, εκλέγονται οι 
εξής:
ΘΩΜΑΣ ΦΙΛΙΠΠΟΣ
ΠΕΠΟΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΓΕΩΡΓΙΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΚΩΝΣΤΑΝΤΕΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΓΕΩΡΒΑΣΙΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑ-
ΝΤΙΝΟΣ
ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΟΥ ΜΑΡΙΑ
ως τακτικά μέλη

Από τη  ΔΑΚΕ  ΚΑΙ ΔΗ-
ΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΚΙ-
ΝΗΣΗ ΑΛΛΑΓΗΣ εκλέγο-
νται οι:
ΘΩΜΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΜΠΑΚΑΡΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΚΟΝΤΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ

ως τακτικά μέλη
(Β) ΕΞΕΛΕΚΤΙΚΗ ΕΠΙ-

ΤΡΟΠΗ
Εκ των τριών (3) εδρών 

της Εξελεγκτικής Επιτρο-
πής δύο (2) καταλαμβάνει 
ο συνδυασμός ΕΝΩΤΙΚΟ 
ΨΗΦΟΔΕΛΤΙΟ και μία (1) ο 
συνδυασμός ΔΑΚΕ-ΕΝΙΑΙΑ 
ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΩΤΙ-
ΚΗ ΚΙΝΗΣΗ Συνταξιούχων 
ΕΛΤΑ. Εκ των εγκύρων 
ψηφοδελτίων εκλέγονται 
ως μέλη της Εξελεγκτικής 
Επιτροπής οι ακόλουθοι 
υποψήφιοι των ανωτέρω 
συνδυασμών που έλα-
βαν σταυρούς προτίμησης 
όπως αναφέρονται ακο-
λούθως:

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ  εκλέγονται οι:
ΠΑΠΑΠΑΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΖΩΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ως τακτικά μέλη
Από τη  ΔΑΚΕ ΚΑΙ ΔΗ-

ΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΚΙ-
ΝΗΣΗ ΑΛΛΑΓΗΣ  εκλέγο-
νται οι:
ΜΑΝΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ

ως τακτικό μέλος
 
(Γ) ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΕΣ ΕΠΙ-

ΤΡΟΠΕΣ
Εκ των εγκύρων ψη-

φοδελτίων εκλέγονται ως 

μέλη των Περιφερειακών 
Επιτροπών οι ακόλουθοι 
υποψήφιοι των ανωτέρω 
συνδυασμών που έλα-
βαν σταυρούς προτίμησης 
όπως αναφέρονται ακο-
λούθως:

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:
ΓΙΑΝΝΙΚΟΠΟΥΛΟΣ ΒΛΑ-
ΣΗΣ
ΚΟΚΚΙΝΟΣ ΝΙΚΟΣ
ΧΡΟΝΗΣ ΝΙΚΟΣ
ΚΑΝΑΣΗ ΙΩΑΝΝΑ
ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ ΑΛΕΞΑΝ-
ΔΡΟΣ

ως τακτικά μέλη
Από τη ΔΑΚΕ ΚΑΙ ΔΗ-

ΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΚΙ-
ΝΗΣΗ ΑΛΛΑΓΗΣ  εκλέγο-
νται οι:

ΜΠΑΜΠΑΡΟΥΤΣΗΣ ΔΗ-
ΜΗΤΡΙΟΣ        

ΕΛΕΥΘΕΡΑΚΗ ΜΑΡΙΑ
ως τακτικά μέλη
 

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:

ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ ΧΑΡΑΛΑ-
ΜΠΟΣ

ΣΤΕΙΡΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΧΑΤΖΗΜΑΝΩΛΗ ΝΙΚΗ

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:
ΤΣΑΚΙΡΗΣ ΜΙΧΑΛΗΣ
ΑΝΤΩΝΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΚΑΜΠΟΣΟΥ ΦΛΩΡΑ

ως τακτικά μέλη
 

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:
ΑΥΓΕΡΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΜΑΡΚΟΥΛΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ
ΜΙΓΚΟΥΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

ως τακτικά μέλη
 

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:
ΜΑΥΡΑΝΤΩΝΑΚΗΣ ΓΕΩΡ-
ΓΙΟΣ
ΧΩΜΑΤΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ

ως τακτικά μέλη
Από τη ΔΑΚΕ ΚΑΙ ΔΗ-

ΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΚΙ-
ΝΗΣΗ ΑΛΛΑΓΗΣ  εκλέγο-
νται:

ΒΕΛΕΓΡΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ως τακτικό μέλος

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:
ΚΑΣΤΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΔΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ

Ως τακτικά μέλη
 Από τη ΔΑΚΕ ΚΑΙ ΔΗ-

ΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΚΙ-
ΝΗΣΗ ΑΛΛΑΓΗΣ  εκλέγο-
νται:

ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ
Ως τακτικό μέλος

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:
ΛΟΥΓΙΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΤΖΑΝΑΚΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΚΟΥΚΛΑΚΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥ-
ΗΛ

ως τακτικά μέλη

Από τη ΔΑΚΕ ΚΑΙ ΔΗΜΟ-
ΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ 
ΑΛΛΑΓΗΣ  εκλέγονται:
ΤΣΩΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑ-
ΝΑΓΙΩΤΗΣ

ως τακτικά μέλη
Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-

ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:
ΚΑΤΣΙΠΑΝΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ

ως τακτικό μέλος
 

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:
ΠΑΠΑΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΚΑ-
ΤΕΡΙΝΑ
ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΑΡΓΥΡΕΛΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

Ως τακτικά μέλη
 

Από τη ΔΑΚΕ ΚΑΙ ΔΗ-
ΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΚΙ-
ΝΗΣΗ ΑΛΛΑΓΗΣ  εκλέγο-
νται:

ΓΙΑΝΝΑΔΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ
ΜΠΕΜΠΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ
Ως τακτικά μέλη
Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-

ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:
ΓΚΟΥΡΤΖΟΥΜΗΣ ΓΡΗ-

ΓΟΡΙΟΣ
ως τακτικό μέλος

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:

ΚΟΣΙΩΝΗ ΑΝΔΡΟΝΙΚΗ
ΘΕΟΔΩΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

ΛΑΜΠΡΟΣ
ως τακτικά μέλη:
Από τη ΔΑΚΕ ΚΑΙ ΔΗΜΟ-

ΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ 
ΑΛΛΑΓΗΣ  εκλέγονται:

ΠΑΠΑΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ως τακτικό μέλος
 

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:

ΨΑΡΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
ΤΣΙΟΥΡΒΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩ-

ΑΝΝΗΣ
Ως τακτικά μέλη
Από τη ΔΑΚΕ ΚΑΙ ΔΗ-

ΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΚΙ-
ΝΗΣΗ ΑΛΛΑΓΗΣ  εκλέγο-
νται:

ΚΑΡΑΣΜΑΝΟΓΛΟΥ ΜΙ-
ΧΑΗΛ

ως τακτικό μέλος
 

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:
ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΒΑΙΡΑΜΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ-
ΝΟΣ

ως τακτικό μέλος
Από τη ΔΑΚΕ ΚΑΙ ΔΗ-

ΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΚΙ-
ΝΗΣΗ ΑΛΛΑΓΗΣ  εκλέγο-
νται:
ΟΥΛΙΑΝΟΥΔΗΣ ΠΑΣΧΑΛΗΣ

ως τακτικό μέλος
 

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:
ΔΟΜΒΡΟΣ ΙΩΣΗΦ
ΣΙΜΟΥ ΘΕΟΔΩΡΟΣ

ως τακτικά μέλη
Από τη ΔΑΚΕ ΚΑΙ ΔΗ-

ΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΚΙ-
ΝΗΣΗ ΑΛΛΑΓΗΣ  εκλέγο-
νται:
ΤΖΙΑΜΠΑΖΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ

ως τακτικό μέλος

Από το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗ-
ΦΟΔΕΛΤΙΟ εκλέγονται οι:
ΚΟΥΜΠΑΡΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΧΟΝΔΡΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΜΑΚΕΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

ως τακτικά μέλη
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Στις 2 Απριλίου 
2026, ύστερα από 
σχετικά πρόσκληση 
του πλειοψηφήσα-
ντος και απερχόμε-
νου προέδρου Φίλιπ-
που Θωμά, συνήλθε 
στην πρώτη του συ-
νεδρίαση το νέο Δι-
οικητικό Συμβούλιο 
με θέμα την εκλογή 
νέου προεδρείου. 
Ύστερα από την εισή-
γηση του Φίλιππου 
Θωμά και διάφορες 
τοποθετήσεις των 
μελών, έγιναν ψηφο-
φορίες από τις οποίες 

αναδείχθηκαν οι:
Πρόεδρος: Φίλιπ-

πος Θωμάς – Εκλέ-
χθηκε κατά πλειο-
ψηφία με 6 ψήφους 
υπέρ, και 3 παρών.

Αντιπρόεδρος:  
Γιώργος Γεωργιό-
πουλος – Εκλέχθηκε 
κατά πλειοψηφία με 
6 ψήφους υπέρ και 3 
παρών.

Γενικός Γραμ-
ματέας: Γιάννης 
Κωνσταντέλλος –  
Εκλέχθηκε κατά πλει-
οψηφία με 6 ψήφους 
υπέρ και 3 παρών

Ταμίας: Κώστας 
Γεωρβασίλης – 
Εκλέχθηκε κατά πλει-
οψηφία με 6 ψήφους 
υπέρ και 3 παρών

Ειδικός Γραμμα-
τέας: Μαρία Βασι-
λειάδου – Εκλέχθη-
κε κατά πλειοψηφία 
με 6 ψήφους υπέρ 
και 3 παρών

Μέλη: Γιώργος 
Πεπονής, Νίκος Θω-
μόπουλος, Γιάννης 
Μπακάρας, Χρή-
στος Κοντός.

Πραγματοποιήθηκε η 
συγκρότηση των Περιφε-
ρειακών Επιτροπών του 
Συλλόγου, με βάση τα απο-
τελέσματα των πρόσφατων 
εκλογών.

Η σύνθεση ανά Περιφε-
ρειακή Επιτροπή έχει ως 
εξής: 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΣΙΜΟΥ ΘΕ-
ΟΔΩΡΟΣ

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΔΟΜ-
ΒΡΟΣ ΙΩΣΗΦ

ΜΕΛΟΣ: ΤΖΙΑΜΠΑΖΗΣ 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΑΥΓΕΡΗΣ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΜΑΡ-
ΚΟΥΛΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ

ΜΕΛΟΣ: ΜΙΓΚΟΥΛΗΣ 
ΙΩΑΝΝΗΣ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΚΟΣΙΩΝΗ 
ΑΝΤΙΤΗ

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΘΕ-
ΟΔΩΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΛΑ-
ΜΠΡΟΣ

ΜΕΛΟΣ: ΠΑΠΑΚΩΣΤΟ-
ΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΔΑΝΟΠΟΥ-
ΛΟΣ ΣΩΤΗΡΗΣ

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΚΑ-
ΣΤΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΜΕΛΟΣ: ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΥ 
ΕΛΕΝΗ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ 
ΙΩΑΝΝΗΣ

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΠΑ-
ΠΑΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΑΙΚΑ-
ΤΕΡΙΝΗ

ΜΕΛΟΣ: ΑΡΓΥΡΕΛΗΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΣΤΥΛΙΑΝΙ-
ΔΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΣΤΕΙ-
ΡΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΜΕΛΟΣ: ΧΑΤΖΗΜΑΝΩ-
ΛΗ ΝΙΚΗ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΤΣΩΛΟΣ 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΚΑΤΣΙ-
ΠΑΝΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ

ΜΕΛΟΣ: ΓΕΩΡΓΑΚΟ-
ΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΤΖΑΝΑΚΑ-
ΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΛΟΥ-
ΓΙΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΜΕΛΟΣ: ΚΟΥΚΛΑΚΗΣ 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΜΑΥΡΑ-
ΝΤΩΝΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΧΩ-
ΜΑΤΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ

ΜΕΛΟΣ: ΒΕΛΕΓΡΑΚΗΣ 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΨΑΡΟΣ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

Α Ν Τ Ι Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ο Σ : 
ΤΣΙΟΥΡΒΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝ-
ΝΗΣ

ΜΕΛΟΣ: ΚΑΡΑΣΜΑΝΟ-
ΓΛΟΥ ΜΙΧΑΗΛ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΚΟΥΜΠΑ-
ΡΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΜΑ-
ΚΕΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

ΜΕΛΟΣ: ΧΟΝΔΡΟΣ ΝΙ-
ΚΟΛΑΟΣ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΚΑΡΑΓΕΩΡ-
ΓΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΒΑΪΡΑ-
ΜΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

ΜΕΛΟΣ: ΟΥΛΙΑΝΟΥ-
ΔΗΣ ΠΑΣΧΑΛΗΣ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΤΣΑΚΙΡΗΣ 
ΜΙΧΑΗΛ

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΑΝΤΩ-
ΝΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΜΕΛΟΣ: ΚΑΜΠΟΣΟΥ 
ΦΛΩΡΑ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΓΙΑΝΝΑ-
ΔΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΜΠΕ-
ΜΠΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ

ΜΕΛΟΣ: ΚΑΤΩΤΙΚΙΔΗΣ 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ

Ύστερα από την ανακήρυξη 
από την Εφορευτική Επιτροπή 
των αποτελεσμάτων των εκλο-
γών του Συλλόγου μας που 
έγιναν στις 18-19-20 Μαρτίου, 
για την Περιφερειακή Επιτρο-
πή Αττικής εκλέγονται:

•	 Γ Ι Α Ν Ν Ι Κ Ο Π Ο Υ Λ Ο Σ 
ΒΛΑΣΗΣ

•	 ΚΟΚΚΙΝΟΣ ΝΙΚΟΣ
•	 ΧΡΟΝΗΣ ΝΙΚΟΣ
•	 ΚΑΝΑΣΗ ΙΩΑΝΝΑ
•	 ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ ΑΛΕ-

ΞΑΝΔΡΟΣ
•	 ΜΠΑΡΜΠΑΡΟΥΤΣΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
•	 ΕΛΕΥΘΕΡΑΚΗ ΜΑΡΙΑ
Η Περιφερειακή Επιτρο-

πή Αττικής συγκροτήθηκε σε 
σώμα την Πέμπτη 28/5/2026 
ως εξής:

Πρόεδρος: Κόκκινος Νίκος
Αντιπρόεδρος Κωστόπου-

λος Αλέξανδρος
Γενική Γραμματέας: Κανάση 

Ιωάννα

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΠΑΠΑΠΑΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΖΩΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΜΕΛΟΣ: ΜΑΝΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ
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Αξιότιμοι υπουργοί,
Η συνεχιζόμενη κρίση 

στη Μέση Ανατολή έχει επι-
φέρει σοβαρές επιπτώσεις 
στην παγκόσμια οικονο-
μία, οδηγώντας σε νέα κύ-
ματα ακρίβειας και αυξη-
μένου πληθωρισμού που 
πλήττουν ιδιαίτερα τα πιο 
ευάλωτα στρώματα της 
κοινωνίας. Στη χώρα μας, 
οι συνταξιούχοι βρίσκονται 
για ακόμη μία φορά στην 
πρώτη γραμμή αυτής της 
πίεσης, καθώς το σταθερό 
τους εισόδημα δεν μπορεί 
να ακολουθήσει τον ρυθ-
μό αύξησης των τιμών σε 
βασικά αγαθά, ενέργεια και 
υπηρεσίες.

Και πώς να γίνει αυτό 
όταν οι αυξήσεις που έχουν 
αποδοθεί τα τελευταία χρό-
νια, είναι παντελώς ανεπαρ-
κείς και εξανεμίζονται εν 
ριπή οφθαλμού;

Το πρόβλημα είναι δο-
μικό και έχει δύο βασικούς 
άξονες: Ο πρώτος σχετίζε-
ται με τον τρόπο υπολογι-
σμού των αυξήσεων, που 
καταρτίζεται με βάση τον 
μισό του πληθωρισμού 
και του ΑΕΠ ετησίως. Πρό-
κειται για ένα αυθαίρετο 
«εφεύρημα»-υπολογιστική 
μέθοδο που δεν αποδίδει 
την πραγματική οικονομι-
κή συνθήκη με την οποία 
έρχονται αντιμέτωποι οι 
συνταξιούχοι. Υπό αυτή 

την έννοια, αυτό που «πα-
ράγει» ετησίως ο συγκεκρι-
μένος τρόπος υπολογισμού 
των αυξήσεων, δεν αποτυ-
πώνει τις πραγματικές ανά-
γκες των συνταξιούχων-με 
γνώμονα την ακρίβεια και 
την αγοραστική τους δύνα-
μη-.

Το δεύτερο δομικό 
πρόβλημα που εξασθενεί 
πλήρως εδώ και χρόνια 
τις όποιες αυξήσεις, είναι 
η προσωπική διαφορά, 
η οποία έχει συρρικνώσει 
σημαντικά το μέγεθος των 
οφελών για ένα μεγάλο 
κομμάτι των συνταξιούχων.

Οι εξελίξεις στη Μέση 
Ανατολή, όπως προανα-
φέρθηκε έχουν ήδη προ-
καλέσει αναταράξεις στις 
διεθνείς αγορές ενέργειας 
και μεταφορών, γεγονός 
που μεταφράζεται σε αυ-
ξήσεις στο κόστος καυσί-
μων, ηλεκτρικής ενέργειας 
και τροφίμων. Τα δυσμενή 
σενάρια για το επόμενο δι-
άστημα κάνουν λόγο για 
επίμονες πληθωριστικές 
πιέσεις, πιθανή νέα άνο-
δο στις τιμές των βασικών 
προϊόντων και περαιτέρω 
συρρίκνωση της αγοραστι-
κής δύναμης των πολιτών, 
με τους συνταξιούχους να 
αντιμετωπίζουν τον μεγα-
λύτερο κίνδυνο οικονομι-
κής ασφυξίας. 

Μέσα σε αυτές τις συν-

θήκες, καθίσταται επιτακτι-
κή η ανάγκη για ουσιαστι-
κή και άμεση στήριξη των 
συνταξιούχων. Η Πολιτεία 
οφείλει να λάβει μέτρα που 
θα προσφέρουν πραγμα-
τική ανακούφιση και όχι 
αποσπασματικές παρεμβά-
σεις περιορισμένου αποτε-
λέσματος.

Στο πλαίσιο αυτό, προ-
τείνουμε την άμεση κατα-
βολή της μισής σύνταξης 
ενόψει των εορτών του Πά-
σχα, ως έκτακτη οικονομι-
κή ενίσχυση, προκειμένου 
οι συνταξιούχοι να μπορέ-
σουν να ανταποκριθούν 
στις αυξημένες ανάγκες της 
περιόδου και στο διαρκώς 
αυξανόμενο κόστος δια-
βίωσης. Η συγκεκριμένη 
πρωτοβουλία- που πρέπει 
αποκτήσει και μόνιμο χα-
ρακτήρα- δεν αποτελεί πο-

λυτέλεια, αλλά στοιχειώδη 
πράξη κοινωνικής δικαιο-
σύνης και αναγνώρισης της 
προσφοράς των ανθρώπων 
που στήριξαν για δεκαετίες 
την οικονομία και την κοι-
νωνία.

Υπό αυτό το πρίσμα πα-
ραμένει πάντα επίκαιρο 
το αίτημά μας για επανα-
φορά της 13ης και 14ης 
σύνταξης, ως ουσιαστικό 
μέσο-μέτρο ενίσχυσης των 
συνταξιούχων, από την ώρα 
που οι ασφαλιστικές εισφο-
ρές έχουν καταβληθεί.

Παράλληλα επισημαί-
νουμε πως απαιτείται συ-
νολικός σχεδιασμός για την 
αντιμετώπιση των συνεπει-
ών της ακρίβειας, με μέτρα 
που θα προστατεύουν το 
πραγματικό εισόδημα των 
συνταξιούχων απέναντι 
στα δυσμενή σενάρια που 

διαμορφώνονται διεθνώς. 
Εάν οι πληθωριστικές πι-
έσεις συνεχιστούν, χωρίς 
ουσιαστική παρέμβαση, εί-
ναι βέβαιο ότι ένα μεγάλο 
μέρος των ηλικιωμένων 
συμπολιτών μας θα βρεθεί 
αντιμέτωπο με σοβαρές δυ-
σκολίες κάλυψης βασικών 
αναγκών.

Η νεοφιλελεύθερη αντί-
ληψη περί αποτελεσματικής 
αυτορύθμισης της αγοράς, 
χωρίς κρατικό έλεγχο και 
στοχευμένες παρεμβάσεις, 
αποδεικνύεται εσφαλμένη 
στην πράξη και χρίζει βελ-
τίωσης, διότι σε αντίθετη 
περίπτωση- όπως αποδει-
κνύεται περίτρανα τα τελευ-
ταία χρόνια- κινδυνεύουν 
με φτωχοποίηση ολοένα 
και περισσότερα κοινωνικά 
στρώματα.

Εκ μέρους των (11.000) 
συνταξιούχων των ΕΛ-ΤΑ 
που εκπροσωπούμε, σας 
καλούμε για την άμεση ικα-
νοποίηση του επείγοντος 
αυτού θέματος

Σε κάθε περίπτωση, η 
κοινωνική συνοχή δεν 
μπορεί να διασφαλιστεί 
χωρίς την προστασία των 
πιο αδύναμων. Η στήριξη 
των συνταξιούχων απένα-
ντι στην ακρίβεια δεν είναι 
μόνο οικονομική επιλογή, 
αλλά βαθιά κοινωνική και 
ηθική υποχρέωση της Πο-
λιτείας.

Λίγες εβδομάδες αφότου 
ο Σύλλογός μας απέστειλε 
επιστολή στο υπουργείο 
Οικονομικών και το υπουρ-
γείο Εργασίας, ζητώντας 
άμεσα την καταβολή της μι-
σής σύνταξης, ως ένα μέτρο 
«ανακούφισης» των συ-
νταξιούχων, η κυβέρνηση 
προτίμησε να ανακοινώσει 
μέτρα-βιτρίνα που εξυπηρε-
τούν επικοινωνιακές σκοπι-
μότητες.

Η «αύξηση» των… 50 
ευρώ που ανακοίνωσε η 
κυβέρνηση στο επίδομα 
των χαμηλοσυνταξιούχων, 
δεν αποτελεί μια ουσιαστι-
κή κίνηση στήριξης και ενί-
σχυσης των εισοδημάτων 
τους, αλλά μια προσχημα-
τική κίνηση που προσβάλ-
λει τη νοημοσύνη και την 
αξιοπρέπεια εκατομμυρίων 

ανθρώπων. Σε μια περίοδο 
όπου η ακρίβεια καλπά-
ζει και το κόστος ζωής έχει 
εκτοξευθεί, τα ψίχουλα που 
δόθηκαν δεν μπορούν να 
καλύψουν ούτε στο ελά-
χιστο τις πραγματικές ανά-
γκες.

Οι τιμές σε βασικά αγα-
θά, ενέργεια, ενοίκια και 
φάρμακα έχουν αυξηθεί 
δραματικά, μετατρέποντας 
την καθημερινότητα των 
συνταξιούχων σε έναν 
διαρκή αγώνα επιβίω-
σης.  Ιδίως οι χαμηλοσυ-
νταξιούχοι συνεχίζουν να 
ζουν κάτω από το όριο της 
αξιοπρέπειας, με συντάξεις 
που δεν επαρκούν για τις 
στοιχειώδεις ανάγκες. Μέσα 
σε αυτό το ασφυκτικό πε-
ριβάλλον, η συγκεκριμένη 
αύξηση των 50 ευρώ δεν 

είναι απλώς ανεπαρκής, 
αλλά χαρακτηρίζεται ευλό-
γως ως εμπαιγμός. Είναι μια 
«σταγόνα στον ωκεανό» της 
ακρίβειας, που επιχειρεί να 
καμουφλάρει την απουσία 
ουσιαστικής κοινωνικής πο-
λιτικής.

Επαναλαμβάνουμε και 
τώρα ενώπιον αυτής της 
εξόχως δύσκολης συνθή-
κης - λόγω της ακρίβειας-  
για τους συνταξιούχους, ότι 
είναι επιβεβλημένη η λήψη 
άμεσων και ουσιαστικών 
μέτρων. Η καταβολή της 
μισής σύνταξης το καλο-
καίρι (εν είδει επιδόματος 
αδείας) - δεδομένου ότι 
δεν αποδόθηκε το Πάσχα- 
δεν είναι πολυτέλεια αλλά 
αναγκαιότητα. Παράλληλα, 
η επιστροφή των δώρων 
(13η και 14η σύνταξη) που 

καταργήθηκαν και η πραγ-
ματική, ουσιαστική αύξηση 
των συντάξεων αποτελούν 
στοιχειώδεις πράξεις δικαι-
οσύνης προς μια γενιά που 
στήριξε την κοινωνία και 
την οικονομία για δεκαετίες.

Φυσικά απαιτείται και η 
λήψη μέτρων που θα χτυ-
πήσουν στον πυρήνα της 
ακρίβειας στα τρόφιμα, στη 
στέγαση και στην ενέργεια, 
με οριζόντια μείωση του 
ΦΠΑ και διατίμηση σε βασι-
κά προϊόντα.

Δυνατότητες για την 
εφαρμογή όλων των παρα-
πάνω ασφαλώς και υπάρ-
χουν, μιας και από το θεό-
ρατο υπερπλεόνασμα των 
12,3 δισ.ευρώ, προκύπτει 
πρόσθετος δημοσιονομικός 
χώρος 3 δισ.ευρώ, ο οποίος 
προφανώς και δεν αξιοποι-

είται εις το έπακρον, όπως 
θα έπρεπε!

Εν κατακλείδι, επισημαί-
νουμε ότι οι συνταξιούχοι 
δεν ζητούν προνόμια, αλλά 
να γίνει το αυτονόητο, ού-
τως ώστε να μπορούν να 
ζουν με αξιοπρέπεια. Και 
αυτό δεν μπορεί να επιτευ-
χθεί με αποσπασματικές 
παροχές και επικοινωνιακά 
τεχνάσματα, αλλά μόνο με 
σοβαρή πολιτική βούληση 
και ουσιαστικές παρεμβά-
σεις.

Ο εμπαιγμός και τα 
επικοινωνιακά τρικ της 
κυβέρνησης όχι μόνο δεν 
αποπροσανατολίζουν αλλά 
αντίθετα εξοργίζουν τους 
συνταξιούχους και ατσαλώ-
νουν τη βούλησή τους για 
συνέχιση των αγώνων και 
των διεκδικήσεών τους. 
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Η Διοίκηση του Πανελληνίου 
Συλλόγου Συνταξιούχων ΕΛΤΑ 
απευθύνει θερμό κάλεσμα προς 
όλα τα μέλη των Περιφερει-
ακών Επιτροπών να συμμετέ-
χουν ενεργά στην έκδοση της 
εφημερίδας του Συλλόγου μας, 
αποστέλλοντας άρθρα, απόψεις, 
προτάσεις, προβληματισμούς και 
θέσεις που αφορούν τη λειτουρ-
γία του Συλλόγου, τα ζητήματα 
των συνταξιούχων και τις δράσεις 
των Επιτροπών τους.

Η εφημερίδα και το σάιτ του 
Συλλόγου, δεν αποτελούν μόνο 
μέσα ενημέρωσης, αλλά είναι  
και βήμα έκφρασης όλων των 
συναδέλφων,  όπου αναδεικνύ-
ονται οι ανάγκες, οι ιδέες και οι 
πρωτοβουλίες που αναπτύσσο-
νται σε κάθε περιοχή της χώρας.

Η ενεργός συμμετοχή των 
μελών είναι καθοριστικής σημα-
σίας για τη ζωντάνια, την αντι-
προσωπευτικότητα και την απο-
τελεσματικότητα του Συλλόγου 
μας. Μέσα από την κατάθεση 
απόψεων και προτάσεων ενισχύ-
εται ο δημοκρατικός διάλογος, 
εμπλουτίζεται η συλλογική μας 
σκέψη και διαμορφώνονται κα-
λύτερες προϋποθέσεις για τη δι-
εκδίκηση και προώθηση των κοι-
νών μας στόχων.

Καλούμε, λοιπόν, όλα τα μέλη 
των Περιφερειακών Επιτροπών 
αλλά και τους συναδέλφους-μέ-
λη του Συλλόγου να αξιοποιή-
σουν αυτό το βήμα επικοινω-
νίας, να μοιραστούν τις εμπειρίες 
τους, να καταθέσουν τις προτά-
σεις τους και να συμβάλουν με 
τη γνώση και την παρουσία τους 
στη διαμόρφωση μιας εφημερί-
δας που θα εκφράζει πραγματικά 
το σύνολο των μελών του Συλ-
λόγου.

Η δύναμη του Συλλόγου βρί-
σκεται στη συμμετοχή των μελών 
του. Όσο περισσότερες φωνές 
ακούγονται, τόσο ισχυρότερη 
γίνεται η συλλογική μας έκφρα-
ση και τόσο αποτελεσματικότερα 
μπορούμε να ανταποκριθούμε 
στις προκλήσεις και τις ανάγκες 
των συνταξιούχων ΕΛΤΑ.

Η Διοίκηση προσβλέπει στη 
δική σας συμβολή και συμμε-
τοχή.

-
-
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Συνέχεια στη σελίδα 10 
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ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΤΗΣ ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑΣ ΔΑΚΕ

ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΛΤΑ

ΚΑΙ ΟΙ ΕΚΛΕΓΜΕΝΟΙ

ΣΕ ΟΛΑ ΤΑ ΟΡΓΑΝΑ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ-

Σας εύχονται  ΚΑΛΟ ΚΑΛΟΚΑΙΡΙ

με υγεία, αγάπη και ευτυχία.
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Eǈǃ´ƹǌǔǎǃ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΑ
ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ

Πληκτρολογήστε το επίσημο σάιτ του Συλλόγου 

& ενημερωθείτε άμεσα & έγκυρα!

ΓΡΆΨΤΕ ΑΥΤΟΎΣΙΑ την ηλεκτρονική διεύθυνση

ΜΗΝ ΨΆΧΝΕΤΕ το σάιτ του Συλλόγου 
μέσω μηχανών αναζήτησης!

ƭǇǃǆǏǌǊǇǊƿƺǎǏǁ
www.psselta.gr 
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Αντί να χτυπήσει στη 
«ρίζα» του το πρόβλημα 
της ακρίβειας, προχωρώ-
ντας σε διατίμηση βασι-
κών προϊόντων, μείωση 
ΦΠΑ, κτλ- όπως έχει επι-
σημάνει πολλάκις και ο 
Σύλλογός μας, η κυβέρνη-
ση «αναγκάζει» τους κα-
ταναλωτές να αναλάβουν 
τον ρόλο του… ελεγκτή 
των τιμών, μέσω της νέας 
ψηφιακής πλατφόρμας 
PosoKanei.

Ο έλεγχος της αγοράς 
και ο περιορισμός της αι-
σχροκέρδειας είναι αρμο-
διότητα του κράτους και 
όχι των πολιτών! 

Η νέα ψηφιακή πλατ-
φόρμα PosoKanei, σύμ-

φωνα με το υπουργείο 
Ανάπτυξης  δίνει τη δυνα-
τότητα στους καταναλωτές 
να συγκρίνουν σε πραγ-
ματικό χρόνο τις τιμές 
χιλιάδων προϊόντων σε 
μεγάλες αλυσίδες σούπερ 
μάρκετ, να παρακολου-
θούν το ιστορικό μετα-
βολών των τιμών και, για 
πρώτη φορά, να συγκρί-
νουν τις τιμές της ελληνι-
κής αγοράς με τον μέσο 
όρο αντίστοιχων προϊό-
ντων σε χώρες της Ευρω-
παϊκής Ένωσης.

Οι χρήστες μπορούν 
να δημιουργούν λίστες 
αγορών, να υπολογί-
ζουν το συνολικό κόστος 
του καλαθιού τους ανά 

αλυσίδα, να αναζητούν 
οικονομικότερες εναλ-
λακτικές επιλογές και να 
παρακολουθούν την εξέ-
λιξη των τιμών σε βάθος 
δύο μηνών. 

Καλά, αλήθεια, πι-
στεύει έστω και ένας ότι 
μπορεί έτσι να χτυπηθεί 
η ακρίβεια; 

Τι άλλο θα δούμε;

Με απώτερο στόχο να μειώσει τη γραφειοκρα-
τία και να επιταχύνει την διαδικασία των μεταβι-
βάσεων, η Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων 
θα επεκτείνει την ψηφιακή υποβολή δηλώσε-
ων φόρου μεταβίβασης, γονικών παροχών, 
δωρεών και κληρονομιών και για ακίνητα 
που βρίσκονται σε περιοχές εκτός αντικειμε-
νικού συστήματος προσδιορισμού αξιών.

Μέσω της επέκτασης της ψηφιακής δι-
αδικασίας, η ΑΑΔΕ θέλει να βάλει τέλος 
στις πολύμηνες καθυστερήσεις για τις 
συγκεκριμένες υποθέσεις, οι οποίες 
«απαιτούν» χειρόγραφες δηλώσεις 
και φυσική παρουσία στις ΔΟΥ.

Η ηλεκτρονική υποβολή των δη-
λώσεων για όλες τις μεταβιβάσεις 
ακινήτων θα συνοδεύεται από 
αυτόματη εκκαθάριση του φό-
ρου, γεγονός εξίσου σημαντι-
κό για χιλιάδες φορολογού-
μενους που ταλαιπωρούνται 
επί μήνες, μέσω συχνών 
επισκέψεων στην εφορία.
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Η Διοίκηση στέλνει τα θερμά της συλλυ-
πητήρια στους οικείους των παρακάτω 
συναδέλφων που έφυγαν από τη ζωή:

Αλέξανδρος Αναστασίου
Ιωάννης Γκούτσης
Αρετή Βλάττα
Γεώργιος Τσόκαλης
Μαρίνος Ζήσης
Χρήστος Γιάννος
Ευανθία Σπυριδάκη
Αριστείδης Αραμπατζής
Βασιλική Γιαλερνιού
Βασίλειος Καλογερόπουλος
Αθανάσιος Ρίζος
Διονύσιος Βελονάκης
Γεώργιος Οικονομίδης
Ευθύμιος Παναγιωτόπουλος
Ιωάννα Κόγιου
Απόστολος Ζεϊμπέογλου
Πέτρος Μητρόπουλος
Κωνσταντίνος Αντωνόπουλος
Δημήτρης Μπόβος

Έφυγε πρόωρα από την αγαπημέ-
νη του οικογένεια και την κοινωνία 
των Γιαννιτσών, ο αγαπημένος μου 
φίλος και συνάδελφος Θεοχάρης 
Καλαϊτζίδης.
Ο Χάρης υπήρξε άριστος οικογε-
νειάρχης και άριστος υπάλληλος 
και μαχητής της ζωής. Στην κοινω-
νία των Γιαννιτσών ήταν ιδιαίτερα 
αγαπητός, γιατί είχε την ικανότητα 
να αγαπάει όλον τον κόσμο.
Ηταν ένας ωραίος άνθρωπος. Νιώ-
θω ευτυχής που τον γνώρισα και 
με τίμησε με την φιλία του.
Στην αγαπημένη του οικογένεια 
εκφράζω τα ειλικρινή μου συλλυ-
πητήρια και παρακαλώ τον Θεό να 

τον πάρει μαζί του τον παράδεισο.
Νίκος Θωμόπουλος

Έφυγε πρόσφατα από την αγαπη-
μένου του οικογένεια και την κοι-
νωνία των Πατρών, ο αγαπημένος 
μας Μπαρμπαντρέας Τσαπάρας.
Επί δεκαετίες υπήρξε το στήριγμα 
των εργαζόμενων και των συντα-
ξιούχων της Δυτικής Ελλάδας. 
Υπήρξε άριστος οικογενειάρχης 
και άριστος υπάλληλος. Εργάστη-
κε με αποφασιστικότητα και πνεύ-
μα ενότητας για τη δημιουργία του 
Περιφερειακού Συμβουλίου Δυ-
τικής Ελλάδος του Πανελληνίου 
Συλλόγου Συνταξιούχων ΕΛΤΑ.

Στην αγαπημένου του οικογένεια 
εκφράζω τα ειλικρινή μου συλλυ-
πητήρια και παρακαλώ τον Θεό να 
τον πάρει μαζί του στον παράδει-
σο.

Νίκος Θωμόπουλος

Ο εκλεκτός φίλος και συνάδελφος 
Γεώργιος Τσόλκας, που υπήρξε 
σημαντικό στέλεχος του ΕΛΤΑ, 
αναχώρησε πρόσφατα για την  
αιώνια ζωή. Εμείς, οι φίλοι του, 
εκφράζουμε τα θερμά συλλυπη-
τήρια μας στην σύζυγό του, αλλά 
δεν θα τον αποχαιρετήσουμε γιατί 
θα είναι για πάντα στη σκέψη μας. 

Μπενίσκος Θεόδωρος  
& Κοντός Χρήστος. 
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www.psselta.gr 

Καλό Καλοκαίρι


