
ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2022 1™˘ÓÙ·ÍÈÔ‰ÔÙÈÎfi˜
¶§HPøMENO

TE§O™

T·¯. °Ú·ÊÂ›Ô
KEM¶A£

AÚÈıÌfi˜ Õ‰ÂÈ·˜
3924

E§TA
Hellenic Post

AP. ºY§§OY 167 ñ ºEBPOYAPIO™ 2020 ñ °PAºEIA: BEPANZEPOY 13 A£HNA, T.K. 106 77 ñ TH§. 210 3847811, FAX: 210 3847812 ñ E-mail: sselta@otenet.gr

EºHMEPI¢A TOY ¶ANE§§HNIOY ™Y§§O°OY ™YNTA•IOYXøN E§TA ñ ¢IANEMETAI ¢øPEAN

A°øNA™ KK ÏÏ ÈÈ ÎÎ   ÛÛ ÙÙ ÔÔ   ÛÛ ¿¿ ÈÈ ÙÙ ::
ww ww ww .. pp ss ss ee ll tt aa .. gg rr

MÂ ÌÈ· M·ÙÈ¿

™˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ÛÂ ™˘ÏÏ·ÏËÙ‹ÚÈ·
Î·È ÎÈÓËÙÔÔÈ‹ÛÂÈ˜

™∂§. 2 & 4

¶·Ú¤Ì‚·ÛË ÁÈ·
ÙÔ ÂÈÎÔ˘ÚÈÎfi ÙÔ˘ ∂§∆∞

™∂§. 2

™˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË ∆‡Ô˘
ÁÈ· ÙÔ Ó¤Ô ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi

™∂§. 3

O ™‡ÏÏÔÁÔ˜ «¤ÎÔ„Â»
ÙËÓ ÚˆÙÔ¯ÚÔÓÈ¿ÙÈÎË ›Ù·

™∂§. 4

æ‹ÊÔ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜ ÛÙË ¢ÈÔ›ÎËÛË
¤‰ˆÛÂ Ë °ÂÓÈÎ‹ ™˘Ó¤ÏÂ˘ÛË

™ÙË µÔ˘Ï‹ ÁÈ· ÙÔ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ °ÈÒÚÁÔ˜ ¶ÂfiÓË˜

EK§O°E™ ME KA§¶E™ A¶OºA™I™AN OI ™YNA¢E§ºOI

∂ÈÎÚfiÙËÛË ÙˆÓ ÂÚ·ÁÌ¤ÓˆÓ ÙË˜ ¢ÈÔ›-
ÎËÛË˜ Î·È Ë¯ËÚfi Ì‹Ó˘Ì· Â·ÓÂÎÏÔÁ‹˜

ÙÔ˘ ∂ÓˆÙÈÎÔ‡ æËÊÔ‰ÂÏÙ›Ô˘ (ÏÂÈÔ„ËÊ›·
ÛÙÔ ¢.™.) ÛÙÈ˜ ÂÂÚ¯fiÌÂÓÂ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜, ‹Ù·Ó
Ù· ‚·ÛÈÎ¿ Û˘ÌÂÚ¿ÛÌ·Ù· Ô˘ ÚÔ¤Î˘„·Ó
·fi ÙË °ÂÓÈÎ‹ ∂ÎÏÔÁÔ·ÔÏÔÁÈÛÙÈÎ‹ ™˘Ó¤-
ÏÂ˘ÛË, Ë ÔÔ›· ‰ÈÂÍ‹¯ıË ÛÙÈ˜ 20 ºÂ‚ÚÔ˘-
·Ú›Ô˘ 2020. 

∏ ¿ÚÚËÎÙË Û¯¤ÛË ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜ Ô˘
¤¯ÂÈ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÂ› ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙË ¢ÈÔ›ÎËÛË
Î·È ÛÙ· Ì¤ÏË ÙÔ˘ ™˘ÏÏfiÁÔ˘, ·Ú·Ì¤ÓÂÈ
·ÎÏfiÓËÙË Î·È ÈÔ ÈÛ¯˘Ú‹ ·fi ÔÙ¤, Î¿ÙÈ
Ô˘ ÂÈ‚Â‚·ÈÒıËÎÂ ÂÚ›ÙÚ·Ó· ÛÙË °ÂÓÈÎ‹
™˘Ó¤ÏÂ˘ÛË. O ¢ÈÔÈÎËÙÈÎfi˜ Î·È OÈÎÔÓÔÌÈÎfi˜
·ÔÏÔÁÈÛÌfi˜ ÙÔ˘ 2019, Î·ıÒ˜ Î·È Ô ÚÔ-
¸ÔÏÔÁÈÛÌfi˜ ÙÔ˘ 2020, „ËÊ›ÛÙËÎ·Ó ÌÂ Û˘-
ÓÙÚÈÙÈÎ‹ ÏÂÈÔ„ËÊ›·, ÁÂÁÔÓfi˜ Ô˘ Î·Ù·-
‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ ÌÂ ÂÌÊ·ÙÈÎfi ÙÚfiÔ ÙËÓ ·Ô‰Ô¯‹
ÙÔ˘ ¤ÚÁÔ˘ ÙË˜ ¢ÈÔ›ÎËÛË˜ ÂÎ Ì¤ÚÔ˘˜ ÙˆÓ
Û˘Ó·‰¤ÏÊˆÓ.

∂ÈÚfiÛıÂÙ·, ÛÙË °ÂÓÈÎ‹ ™˘Ó¤ÏÂ˘ÛË, ÔÈ
Û˘Ó¿‰ÂÏÊÔÈ „‹ÊÈÛ·Ó ˘¤Ú ÙË˜ ÚfiÙ·ÛË˜
Ô˘ Î·Ù¤ıÂÛÂ ÙÔ ÚÔÂ‰ÚÂ›Ô, ÁÈ· ‰ÈÂÍ·Áˆ-
Á‹ ÂÎÏÔÁÒÓ (30-31 ª·ÚÙ›Ô˘) ÌÂ Î¿ÏÂ˜, ÔÈ
ÔÔ›Â˜ ı· «ÙÔÔıÂÙËıÔ‡Ó» ÛÙËÓ ∞ı‹Ó· Î·È
ÛÙÈ˜ ¶ÂÚÈÊÂÚÂÈ·Î¤˜ ∂ÈÙÚÔ¤˜ ÙÔ˘ ™˘Ï-
ÏfiÁÔ˘.  

™˘Ó¿‰ÂÏÊÔÈ – ™˘Ó·‰¤ÏÊÈÛÛÂ˜,
∫·Ù¿ ÙËÓ ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ °ÂÓÈÎ‹˜ ™˘Ó¤-

ÏÂ˘ÛË˜ Î·Ù·Ù¤ıËÎ·Ó ·fi„ÂÈ˜ Î·È ı¤ÛÂÈ˜,
·Ó·ÊÔÚÈÎ¿ ÌÂ ÙÔÓ ÙÚfiÔ ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹˜ ÙˆÓ
ÂÎÏÔÁÒÓ. ∞˘Ùfi Ô˘ ÚÔ¤¯ÂÈ ÁÈ· ÙËÓ ¢ÈÔ›-
ÎËÛË Î·È ÙÂÏÈÎÒ˜ ·Û¿ÛÙËÎÂ Ë ÏÂÈÔ„Ë-
Ê›· ÙˆÓ Û˘Ó·‰¤ÏÊˆÓ, Â›Ó·È Ó· ‰ÈÂÍ¿ÁÔ˘ÌÂ
ÂÎÏÔÁ¤˜ ÌÂ ÓfiÌÈÌÔ ÙÚfiÔ Î·È Ó· ÌÏÔÎ¿-
ÚÔ˘ÌÂ ÂÓ ÙË ÁÂÓ¤ÛÂÈ ÙË˜, Î¿ıÂ ÚÔÛ¿ıÂÈ·
Î·Îfi‚Ô˘ÏˆÓ ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ Ó· ‰È·‚¿ÏÏÔ˘Ó ÙÔÓ

™‡ÏÏÔÁÔ Î·È Ó· ÙÔÓ ÌÏ¤ÍÔ˘Ó Û’ ¤Ó· ·Ù¤Ú-
ÌÔÓÔ Î˘ÎÂÒÓ· ÂÚÈÂÙÂÈÒÓ.

™Â Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË, ·˘Ùfi Ô˘ ÚÔ¤¯ÂÈ
ÛÙËÓ ·ÚÔ‡Û· Ê¿ÛË, Â›Ó·È Ó· ÂÈÎÚ·Ù‹ÛÂÈ
Ë ÂÓˆÙÈÎ‹ Î·È Û˘Ó·‰ÂÏÊÈÎ‹ ‰È¿ıÂÛË Î·Ù¿
ÙËÓ ‰ÈÂÍ·ÁˆÁ‹ ÙˆÓ ÂÎÏÔÁÒÓ. ∫˘Ú›·Ú¯Ô˜
ÁÓÒÌÔÓ·˜ ÙË˜ ¢ÈÔ›ÎËÛË˜ Î·È Û˘Ó¿Ì· ‰¤-
ÛÌÂ˘ÛË ·¤Ó·ÓÙ› Û·˜, Â›Ó·È Ë ÚÔ¿ÛÈÛË
ÙÔ˘ Î‡ÚÔ˘˜ Î·È ÙË˜ ·ÍÈÔÈÛÙ›·˜ ÙÔ˘ ™˘Ï-
ÏfiÁÔ˘. ™’ ·˘Ùfi ‰ÂÓ Â›Ì·ÛÙÂ ‰È·ÙÂıÂÈÌ¤ÓÔÈ
Ó· Î¿ÓÔ˘ÌÂ ÙËÓ ·Ú·ÌÈÎÚ‹ ¤ÎÙˆÛË Î·È
·Ú·¯ÒÚËÛË. 

O ™‡ÏÏÔÁÔ˜, ¯¿ÚË ÛÙÔ ¤ÚÁÔ Î·È ÛÙÈ˜ ‰Ú¿-
ÛÂÈ˜ ÙË˜ ¢ÈÔ›ÎËÛË˜ Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¯ÚfiÓÈ·,
Î·ıÈÂÚÒıËÎÂ ˆ˜ «‰‡Ó·ÌË» ÛÙÔ Û˘ÓÙ·ÍÈ-

Ô˘¯ÈÎfi Î›ÓËÌ·, ¤¯ÔÓÙ·˜ ·ÚÂÌ‚·ÙÈÎfi Ïfi-
ÁÔ Î·È ÚˆÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ÚfiÏÔ. ∫·ı‹ÎÔÓ
fiÏˆÓ Ì·˜ Â›Ó·È Ó· Û˘ÓÂ¯›ÛÔ˘ÌÂ ÛÙËÓ ›‰È·
ÚfiÙ·, Ô˘ ¤¯ÂÈ-Î·È Ô˘‰Â›˜ Ú¤ÂÈ Ó· ÙÔ  ÍÂ-
¯Ó¿ÂÈ- ˆ˜ ‚·ÛÈÎ‹ Û˘ÓÈÛÙ·Ì¤ÓË ÙËÓ Î·ıË-
ÌÂÚÈÓ‹ ÚÔÛÊÔÚ¿ ÚÔ˜ ÙÔ˘˜ Û˘ÓÙ·ÍÈÔ‡-
¯Ô˘˜ Ù·¯˘‰ÚÔÌÈÎÔ‡˜ Û’ fiÏË ÙËÓ ¯ÒÚ·.

∞˘Ù‹ Ë ÚÔÛÊÔÚ¿ ÚÔ˜ ÂÛ¿˜ ·ÔÙÂÏÂ›
ÙËÓ ÎÈÓËÙ‹ÚÈÔ ‰‡Ó·ÌË ÁÈ· ÙËÓ ¢ÈÔ›ÎËÛË ÙÔ˘
™˘ÏÏfiÁÔ˘ Î·È ÙËÓ ˘Í›‰· ÁÈ· ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ.

§ÂÙÔÌ¤ÚÂÈÂ˜ ÁÈ· ÙË °ÂÓÈÎ‹ ™˘Ó¤ÏÂ˘ÛË
ÛÙÈ˜ ÛÂÏ›‰Â˜ 6 ¤ˆ˜ 15

∞Ó·Ï˘ÙÈÎ¿ ÁÈ· ÙÔ Ò˜ ı· ‰ÈÂÍ·¯ıÔ‡Ó
ÔÈ ÂÎÏÔÁ¤˜ ÛÙË ÛÂÏ›‰· 16

™ ÙË µÔ˘Ï‹ ÁÈ· Ó· ·Ú·ÛÙÂ› ÛÙË Û˘˙‹ÙËÛË- ÂÂÍÂÚÁ·Û›· ÙÔ˘ Ó¤-
Ô˘ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÔ‡ ÌÂ ÙÔ˘˜ ÏÔÈÔ‡˜ ÎÔÈÓˆÓÈÎÔ‡˜ ÊÔÚÂ›˜, ÂÎÏ‹-

ıË Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ™˘ÏÏfiÁÔ˘ Ì·˜ °ÈÒÚÁÔ˜ ¶ÂfiÓË˜. O ÙÂÏÂ˘Ù·›-
Ô  ̃Î·Ù¤ıÂÛÂ ÙÈ̃  ·fi„ÂÈ̃  Î·È ÙÈ̃  ÚÔÙ¿ÛÂÈ̃  Ì·˜ ÁÈ· ÙÔ Ó¤Ô ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi
Î·È ‰Ë ÁÈ· ˙ËÙ‹Ì·Ù· fiˆ˜ Ë ¤ÓÙ·ÍË ÙÔ˘ ÂÈÎÔ˘ÚÈÎÔ‡ ÙÔ˘ ∂§∆∞ ÛÙÔÓ
Û˘ÓÔÏÈÎfi Â·Ó˘ÔÏÔÁÈÛÌfi.

∏ ÎÏ‹ÛË  ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ Ì·˜ ÛÙË µÔ˘Ï‹  ·ÔÙÂÏÂ› ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ÙÈ-
Ì‹ ÁÈ· ÙÔÓ ™‡ÏÏÔÁÔ Î·È Û˘Ó¿Ì· ÙÚ·Ó‹ ·fi‰ÂÈÍË ÙÔ˘ Î‡ÚÔ˘˜ Î·È ÙË˜
‰˘Ó·ÌÈÎ‹˜ Ô˘ ‰È·ı¤ÙÂÈ ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘ Û˘ÓÙ·ÍÈÔ˘¯ÈÎÔ‡ ÎÈÓ‹Ì·ÙÔ˜. 

∞Ó·Ï˘ÙÈÎ¿ ÛÙË ÛÂÏ›‰· 5

O ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi˜ Î·È ‰ÈÔÈÎËÙÈÎfi˜ ·ÔÏÔÁÈÛÌfi˜ ÂÁÎÚ›ıËÎ·Ó ÌÂ Û˘ÓÙÚÈÙÈÎ‹ ÏÂÈÔ„ËÊ›·
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Η διοίκηση των ΕΛΤΑ που προχώ-
ρησε στην ανάλγητη απόφαση 

για περικοπή της αποζημίωσης των 
συναδέλφων, εκδιώχθηκε κακήν κα-
κώς. Αποδείχθηκε ότι η θητεία της 
ήταν «βουτηγμένη» στη λάσπη των 
σκανδάλων και της διαφθοράς, έχο-
ντας δημιουργήσει αγαστή συνεργα-
σία με τον περιβόητο Πάτση και άλλα 
«γαλάζια παιδιά».

«Πετσόκοψαν» χωρίς αιδώ και 
δεύτερη σκέψη την αποζημίωση και 
χρησιμοποίησαν αυτά τα χρήματα 
καθώς και άλλα κονδύλια του Ορ-
γανισμού, για να «φουσκώσουν»  τις 
δικές τους τσέπες αλλά και των κομ-
ματικών τους φίλων. Πρόκειται για 
ένα προμελετημένο έγκλημα, το οποίο 
προφανώς και δεν ήταν τέλειο, καθώς 
τα ανοσιουργήματα και οι παρανομίες 
τους αποκαλύφθηκαν και η «άριστη» 
διοίκηση κατέρρευσε σαν χάρτινος 
πύργος.

Πρόλαβαν όμως να κάνουν τερά-
στια ζημιά στα ΕΛΤΑ αλλά και φυσικά 
στους  συναδέλφους που έχασαν την 
αποζημίωσή τους, με τρόπο πρωτοφα-
νή για μια ευνοούμενη πολιτεία. 

Καυτηριάσαμε από την πρώτη στιγ-
μή τις αποφάσεις της απελθούσας –για 
τη ακρίβεια εκδιωγμένης- διοίκησης, 
που είχε ως κορωνίδα την αποζημί-

ωση. Οι αποκαλύψεις των τελευταίων 
εβδομάδων κατέδειξαν με τον πιο ανά-
γλυφο τρόπο τη σήψη και δυσωδία 
που επικρατούσε στα ανώτατα κλιμά-
κια του Οργανισμού, που είχε μετα-
τραπεί σε κέντρο εξυπηρέτησης επι-
χειρηματικών συμφερόντων. Δεν είναι 
υπερβολή να ισχυριστούμε ότι έκλε-
ψαν την αποζημίωση και τη μοίρασαν 
μεταξύ τους είτε ως μπόνους είτε για να 
ενισχύσουν ανθρώπους όπως το «κο-
ράκι» ο Πάτσης, η Πιτσίκα και άλλοι. 

Εμείς ως Σύλλογος, συνεχίζουμε 
τον αγώνα για τη αποκατάσταση της 
αδικίας την οποία υπέστησαν οι συ-
νάδελφοι. Διεκδικούμε την πολιτική 
λύση στο ζήτημα της αποζημίωσης και 
το πράττουμε αυτό μέσω των επαφών 

που έχουμε με την πολιτική ηγεσία 
και τα αρμόδια κυβερνητικά όργανα.  
Θέτουμε συνεχώς το ζήτημα, παρά το 
γεγονός ότι έως τώρα δεν έχουμε ει-
σπράξει ικανοποιητικές απαντήσεις, 
ούτε και τη βούληση από την πλευρά 
της κυβέρνησης να δώσει λύση.

Θεσμικά και ηθικά, όμως, είμαστε 
«δεσμευμένοι» να συνεχίσουμε τον 
αγώνα για τη δικαίωση και να τον ενι-
σχύσουμε ποντάροντας, βεβαίως, στη 
δική σας συνδρομή. Όλοι μαζί παλαιοί 
και νέοι συνάδελφοι πρέπει να ενώ-
σουμε τις δυνάμεις μας, για τον κοινό 
σκοπό, που δεν είναι άλλος από την κα-
ταβολή ολόκληρης της αποζημίωσης!
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Γίναμε μάρτυρες άλλης μίας προ-
εκλογικής κοροϊδίας εκ μέρους του 
πρωθυπουργού για την αγορά ψή-
φων ανήμπορων. Η επιδότηση για 
τα τρόφιμα δεν είναι μόνο σταγόνα 
στον ωκεανό της ακρίβειας, αλλά 
και εμπαιγμός για χιλιάδες πολίτες.

Ένα ζευγάρι που δεν έχει «έξυ-
πνο» τηλέφωνο, θα πάρει το 80% 
του επιδόματος της ντροπής, που 

αν αναλυθεί σε βάθος προκύπτει ότι 
εξασφαλίζει… μισή φρατζόλα ψωμί 
την ημέρα.

Ας μας προβληματίσει το γεγο-
νός ότι τα υπερκέρδη που βάζουν 
στα ταμεία τους τα διυλιστήρια, από 
όπου θα «επιδοτηθεί» το μέτρο, εί-
ναι τρία δισεκατομμύρια ευρώ! Φα-
ντάζεστε αν αποδίδονταν όλα αυτά 
τα χρήματα στους πολίτες, πόσο θα 

είχε διευκολυνθεί η ζωή τους, πόσο 
θα είχε καταπολεμηθεί στη ρίζα της 
η ακρίβεια;

Μόνο με αυτά τα υπερκέρδη που 
καρπώνονται τα διυλιστήρια, θα 
μπορούσε να καλυφθεί η προσω-
πική διαφορά σε εκατοντάδες χιλιά-
δες συντάξεις και έτσι οι συνάδελφοί 
μας να πάρουν μια βοήθεια - αύξη-
ση στις συντάξεις τους.

ΤΟ «ΕΓΚΛΗΜΑ»  ΤΩΝ ΑΡΙΣΤΩΝ 

Έκλεψαν την αποζημίωση
και τη μοίρασαν μεταξύ τους!

Επί του πιεστήριου – Προεκλογική κοροϊδία με παροχές «ψίχουλα»

Με μια Ματιά

Πρόταση - τροπολογία 
για το επικουρικό μας

Ερωτήσεις στη Βουλή για την 
αποζημίωση

σελ. 2-3  

σελ. 6  

Νέες θετικές αποφάσεις για 
τα αναδρομικά

Ημερομηνίες διεξαγωγής Γεν.
Συνέλευσης και κοπής πίτας

σελ. 8  

σελ. 16  

Αναλυτικά στη σελίδα 4 και 5  

Δεν κάνουμε πίσω, συνεχίζουμε τον αγώνα 
για να αποκατασταθεί η μέγιστη αδικία

Χρόνια πολλά 
& Καλή Χρονιά!
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Κατεπείγουσα επιστολή 
στο υπουργείο Εργασίας 
για το επικουρικό μας απέ-
στειλε η Διοίκηση του Συλ-
λόγου, πριν τη συζήτηση 
για το μίνι ασφαλιστικό που 
διεξήχθη στη Βουλή. Στην 
επιστολή καταθέσαμε πρότα-
ση-τροπολογία για τις αλλα-
γές που πρέπει να γίνουν στο 
επικουρικό του κλάδου των 
ταχυδρομικών. 

Γίνεται, από την πλευρά 
μας, μια πλήρης ανάλυση 
όλων των πτυχών της υπό-
θεσης και αιτιολόγηση της 
άμεσης ανάγκης για διορ-
θωτικές παρεμβάσεις στο 
επικουρικό μας, έτσι ώστε να 
αρθούν οι αδικίες που υπό-
κεινται οι συνάδελφοι που 
έλαβαν επικουρική σύνταξη 
μέχρι 31/12/2014.

Η επιστολή έχει ως εξής;
Αξιότιμε κ. Υπουργέ,

Όπως πολύ καλά γνωρί-
ζετε σας έχουμε επανειλημ-
μένως οχλήσει αναφορικά 
με την αδικία που συντελεί-
ται  όσον αφορά τις επικου-
ρικές συντάξεις του κλάδου 
μας. Συγκεκριμένα, με επι-
στολές μας, σας έχουμε επα-
νειλημμένα τονίσει την ανά-
γκη να επανυπολογιστούν 
σύμφωνα με το ν.4387/2016 
οι επικουρικές συντάξεις των 
συναδέλφων μας οι οποίοι 
έχουν συνταξιοδοτηθεί μέχρι 
την 31/12/2014 και οι οποίοι 
λόγω διαφοράς στον τρόπο 
υπολογισμού, λαμβάνουν 
μέχρι και το ήμισυ της επι-
κουρικής σύνταξης που λαμ-
βάνουν συνάδελφοι μας, οι 
οποίοι συνταξιοδοτήθηκαν 
μετά το ως άνω χρονικό ση-
μείο, παρ’ότι και οι δύο κα-
τηγορίες είχαν ασφαλιστεί 
στον ίδιο φορέα, πλήρωναν 
τις ίδιες εισφορές και είχαν 

ανάλογο  ασφαλιστικό χρό-
νο και παρ’ ότι σε ορισμένες 
περιπτώσεις, κατέθεσαν αι-
τήσεις συνταξιοδότησης, με 
διαφορά λίγων ημερών.

Επιπλέον, με την από 
2ης/3/2022 εξώδικη δήλωσή 
μας, η οποία σας επιδόθηκε 
την 3η/3/2022, σας ζητούσα-
με να επέμβετε νομοθετικά, 
προκειμένου να θεραπευθεί 
η προαναφερόμενη αδικία 
και να αρθεί η ως άνω, αντί-
θετη στις συνταγματικές αρ-
χές της ισότητας και της ανα-
λογικότητας, κατάσταση.

Συγκεκριμένα, όλα τα 
μέλη του συλλόγου μας, ως  
πρώην εργαζόμενοι στα Ελ-
ληνικά Ταχυδρομεία με την 
ονομασία ΕΛΤΑ, είχαν μια 
συνολική κράτηση,  υπέρ 
επικουρικής ασφάλισης, 6% 
(3% κατέβαλαν οι εργαζόμε-
νοι και 3% ο εργοδότης). 

Η διαχείριση αυτών των 
κρατήσεων, γινόταν από ει-
δικό λογαριασμό, με την 
ονομασία ΕΛΕΑ (Ειδικός 
Λογαριασμός Επικουρικής 
Ασφάλισης).

Ο εν λόγω λογαριασμός, 
αποτέλεσε τον διάδοχο, ενός 
ξεχωριστού Ταμείου των 
Ταχυδρομικών, όταν αυτοί 
ανήκαν ακόμα στο Δημόσιο, 
με την επωνυμία ΤΑΥΙΣ.

Από το ταμείο αυτό, μετα-
βιβάστηκαν όλα τα περιουσι-
ακά του  στοιχεία, δηλαδή η 
κινητή και ακίνητη περιουσία 
του, στον ΕΛΕΑ.

Από 1/1/1970, η Ταχυ-
δρομική Διεύθυνση του 
Υπουργείου Συγκοινωνιών 
μετατράπηκε σε οργανισμό 
με την επωνυμία ΕΛΤΑ και 
ο υπολογισμός απόδοσης 
μερίσματος (επικουρική σύ-
νταξη) είχε ως βάση υπολο-
γισμού, το 7ο κλιμάκιο του 
μισθού και το 69% του χρο-
νοεπιδόματος.

Έκτοτε η απόδοση αυτή 
δεν έχει αλλάξει, σε αντίθε-
ση με άλλα Ταμεία που σχη-
ματίστηκαν εκ των υστέρων, 
όπου οι δικαιούχοι τους, 
λαμβάνουν έως και σήμερα 
καλύτερες συντάξεις, ακόμη 
και σε περιπτώσεις, που οι 
κρατήσεις τους ήταν ποσο-
στιαία, πολύ μικρότερες, από 
αυτές των ταχυδρομικών. 
Αυτό είχε ως αποτέλεσμα τη 
χορήγηση εξαιρετικά χαμη-
λών επικουρικών συνταξιο-
δοτικών παροχών στους πα-
λιούς συνταξιούχους, πριν 
το 2015.

Επειδή, στο άρθρο 2 παρ. 
1 του Συντάγματος, ορίζε-
ται ότι «ο σεβασμός και η 
προστασία της αξίας του 
ανθρώπου αποτελούν την 
πρωταρχική υποχρέωση 
της Πολιτείας», το άρθρο 5 
παρ. 1 του Συντάγματος προ-
βλέπει ότι «καθένας έχει δι-
καίωμα να αναπτύσσει ελεύ-
θερα την προσωπικότητά του 
και να συμμετέχει στην κοι-
νωνική, οικονομική και πολι-
τική ζωή της Χώρας, εφόσον 
δεν προσβάλλει τα δικαι-
ώματα των άλλων και δεν 
παραβιάζει το Σύνταγμα ή τα 
χρηστά ήθη», και η διάταξη 
του άρθρου 25 παρ. 1 του 
Συντάγματος ορίζει ότι «Τα 
δικαιώματα του ανθρώπου 
ως ατόμου και ως μέλους 
του κοινωνικού συνόλου και 
η αρχή του κοινωνικού κρά-
τους δικαίου τελούν υπό την 
εγγύηση του Κράτους.

Επειδή, όλα τα κρατικά 
όργανα υποχρεούνται να 
διασφαλίζουν την ανεμπό-
διστη και αποτελεσματική 
άσκησή τους. 

Επειδή οι κάθε είδους πε-
ριορισμοί που μπορούν κατά 
το Σύνταγμα να επιβληθούν 
στα δικαιώματα πρέπει να 
προβλέπονται είτε απευθείας 

από το Σύνταγμα είτε  από το 
νόμο, εφόσον υπάρχει επι-
φύλαξη υπέρ αυτού και να 
σέβονται την αρχή της ανα-
λογικότητας», απορρέουν, 
μεταξύ άλλων, οι αρχές του 
σεβασμού της αξίας του αν-
θρώπου, της προσωπικής 
ευημερίας, της ασφάλειας 
δικαίου, της προβλεψιμότη-
τας, της προστατευόμενης 
εμπιστοσύνης και της αναλο-
γικότητας. 

Οι αρχές αυτές, κατ’ αρ-
χήν, δεν επιτρέπουν την 
αιφνίδια μεταβολή ουσιω-
δών στοιχείων της σταθερά 
διαμορφωμένης νομικής και 
πραγματικής κατάστασης των 
προσώπων, στη διατήρηση 
των οποίων είχαν δικαιολο-
γημένα αποβλέψει κατά την 
διαμόρφωση του σχεδίου 
ζωής τους, μεταξύ άλλων, 
και κατά τον καθορισμό των 
συνθηκών και του επιπέδου 
διαβίωσής τους, παρά μόνο 
στο μέτρο που η μεταβο-
λή αυτή δικαιολογείται από 
άλλες συρρέουσες και βα-
ρύνουσες στο συγκεκριμένο 
πεδίο νομοθετικής παρέμβα-
σης συνταγματικές αρχές και 
στον βαθμό που, ενόψει της 
αρχής της αναλογικότητας, 
τηρείται μία δίκαιη ισορρο-
πία μεταξύ των αρχών αυτών 
και των δικαιωμάτων ή των 
νόμιμων προσδοκιών των 
θιγομένων από τη μεταβολή 
του νομοθετικού καθεστώ-
τος (βλ. ΕλΣ Ολ. 599/2021, 
1277, 32/2018, 244/2017, 
Πρακτ. της 4ης Ειδ.Συν/σης 
της 31.10.2012, ΣτΕ Ολ. 
602/2003, ΣτΕ 1508/2002, 
αποφ. ΕΔΔΑ της 2.4.2015 
Dimech κατά Μάλτας, σκ. 
64, της 7.2.2013, Fabris κατά 
Γαλλίας, σκ. 66). 

Στο πλαίσιο αυτό, κάθε 
επέμβαση πρέπει να είναι 
α) πρόσφορη και κατάλλη-

λη για την πραγμάτωση του 
επιδιωκόμενου σκοπού, β) 
αναγκαία, υπό την έννοια 
ότι για την πραγμάτωση του 
επιδιωκόμενου δημοσίου 
σκοπού δεν είναι δυνατή η 
επιλογή άλλου εξίσου απο-
τελεσματικού, αλλά λιγότε-
ρου επαχθούς, μέτρου και 
γ) αναλογική, να τελεί, δη-
λαδή, σε εσωτερική αλλη-
λουχία με τον επιδιωκόμενο 
σκοπό, ώστε η αναμενόμενη 
ωφέλεια να μην υπολείπε-
ται της προκαλούμενης από 
αυτά βλάβης (πρβλ. ΕλΣ 
Ολ 599/2021, 1196/2009, 
2712/2008, 2437/2007, 
2287/2005, 1492/2002, ΣτΕ 
Ολ. 229, 228/2014, ΑΠ Ολ. 
5/2013).

Επειδή περαιτέρω, στο 
άρθρο 4 παρ. 1 του Συντάγ-
ματος που ορίζει ότι «Οι Έλ-
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ληνες είναι ίσοι ενώπιον του 
νόμου» καθιερώνεται η αρχή 
της ισότητας, η οποία, όπως 
έχει παγίως κριθεί, αποτελεί 
συνταγματικό κανόνα που 
επιβάλλει την ομοιόμορφη 
μεταχείριση των τελούντων 
υπό τις αυτές ή παρόμοι-
ες συνθήκες προσώπων. Ο 
κανόνας αυτός δεσμεύει τα 
συντεταγμένα όργανα της 
Πολιτείας και, ειδικότερα, 
τόσο τον κοινό νομοθέτη 
κατά την άσκηση του νομο-
θετικού έργου, όσο και τη 
Διοίκηση, όταν θεσπίζει κατά 
νομοθετική εξουσιοδότηση 
κανονιστική ρύθμιση. Η 
παραβίαση της συνταγμα-
τικής αυτής αρχής ελέγχεται 
από τα δικαστήρια, ώστε να 
διασφαλίζεται η πραγμάτω-
ση του κράτους δικαίου και 
η ελεύθερη ανάπτυξη της 
προσωπικότητας καθενός με 
ίσους όρους. Κατά τον δικα-
στικό αυτό έλεγχο, που είναι 
έλεγχος ορίων και όχι ορθό-
τητας των νομοθετικών επι-
λογών, αναγνωρίζεται στον 
κοινό νομοθέτη ή την κατ’ 
εξουσιοδότηση θεσμοθε-
τούσα Διοίκηση η ευχέρεια 
να ρυθμίζει με ενιαίο ή με 
διαφορετικό τρόπο τις ποικί-
λες προσωπικές ή πραγματι-
κές καταστάσεις και σχέσεις, 
λαμβάνοντας υπ’ όψιν τις 
υφιστάμενες κοινωνικές, οι-
κονομικές, επαγγελματικές ή 
άλλες συνθήκες, που συνδέ-
ονται με καθεμία από τις κα-
ταστάσεις ή σχέσεις αυτές, με 
βάση γενικά και αντικειμενι-
κά κριτήρια, τα οποία τελούν 
σε συνάφεια προς το αντικεί-
μενο της ρύθμισης. Πρέπει, 
όμως, η επιλεγόμενη ρύθμι-
ση να κινείται μέσα στα όρια 
που διαγράφονται από την 
αρχή της ισότητας, τα οποία 
αποκλείουν τόσο την έκδηλα 
άνιση μεταχείριση, είτε με τη 
μορφή της εισαγωγής ενός 
καθαρά χαριστικού μέτρου ή 
προνομίου μη συνδεόμενου 
προς αξιολογικά κριτήρια, 
είτε με τη μορφή της επι-

βολής αδικαιολόγητης επι-
βάρυνσης ή της αφαίρεσης 
δικαιωμάτων που αναγνω-
ρίζονται ή παρέχονται από 
προϋφιστάμενο ή συγχρό-
νως τιθέμενο γενικότερο κα-
νόνα, όσο και την αυθαίρετη 
εξομοίωση διαφορετικών 
καταστάσεων ή την ενιαία με-
ταχείριση προσώπων που τε-
λούν υπό διαφορετικές συν-
θήκες, με βάση όλως τυπικά 
ή συμπτωματικά ή άσχετα 
μεταξύ τους κριτήρια (βλ. 
ΑΕΔ 1/2012, ΕλΣ Ολ. 2654 / 
2013, 2340 / 2009, ΣτΕ Ολ. 
1286 / 2012 κ.ά.).

Ακολούθως, στην παρά-
γραφο 5 του αυτού άρθρου 
4 του Συντάγματος που ορί-
ζει ότι

«Οι Έλληνες πολίτες συ-
νεισφέρουν χωρίς διακρίσεις 
στα δημόσια βάρη, ανάλογα 
με τις δυνάμεις τους», κατο-
χυρώνεται η αρχή της ισότη-
τας των πολιτών στα δημόσια 
βάρη. Η αρχή αυτή αναλύ-
εται στις επιμέρους ειδικότε-
ρες αρχές της καθολικότητας 
των δημοσίων βαρών και 
της αναλογικότητας της συ-
νεισφοράς σε σχέση με τις 
δυνάμεις του συνεισφέρο-
ντος. Ως δημόσια δε βάρη 
νοούνται κάθε είδους υπο-
χρεωτικές, χρηματικές ή υλι-
κές οριστικές παροχές των 
πολιτών προς το Κράτος, 
όπως φόροι, τέλη, δασμοί, 
κοινωνικοί πόροι, εισφορές, 
περιορισμός στο ύψος κατα-
βαλλόμενων παροχών, εφ’ 
όσον επιβάλλονται χωρίς 
ειδικό αντάλλαγμα υπέρ της 
βαρυνόμενης με αυτά κατη-
γορίας. Ενόψει των αρχών 
αυτών, ο νομοθέτης έχει, 
κατ’ αρχήν, την ευχέρεια να 
καθορίζει τις μορφές των 
δημοσίων βαρών, ήτοι των 
οικονομικών επιβαρύνσεων 
για τη δημιουργία δημοσί-
ων εσόδων προς κάλυψη 
των δαπανών του Κράτους, 
που δύνανται να επιβληθούν 
στους βαρυνόμενους πολίτες 
με ποικίλες μορφές, περιορί-

ζεται, όμως, από τις ανωτέρω 
αρχές, με τις οποίες επιδιώ-
κεται από τον συνταγματικό 
νομοθέτη η πραγμάτωση της 
αρχής του κοινωνικού κρά-
τους δικαίου, όπως κατοχυ-
ρώνεται στην προεκτεθείσα 
παράγραφο 1 του άρθρου 
25 του Συντάγματος. Από την 
ανωτέρω διάταξη της παρα-
γράφου 5 του άρθρου 4 του 
Συντάγματος, δεν αποκλείε-
ται τα δημόσια βάρη να επι-
βάλλονται σε ορισμένο μόνο 
κύκλο προσώπων (κοινω-
νικοοικονομικές ομάδες) ή 
πραγμάτων, εφ’ όσον, όμως, 
δικαιολογείται η επιβάρυνση 
του κύκλου αυτού σε σχέση 
με τις μη βαρυνόμενες κατη-
γορίες, δηλαδή μόνον εάν 
δικαιολογείται από αντικει-
μενικά κριτήρια που τελούν 
σε συνάφεια με το ρυθμιζό-
μενο θέμα, όπως η σύνδεση 
της βαρυνόμενης κοινωνικο-
οικονομικής ομάδας με τον 
υπηρετούμενο από τη ρύθ-
μιση σκοπό και η ωφέλεια 
που αυτή αντλεί από τον 
κοινωνικό ή οικονομικό το-
μέα στον οποίο αφορά η νο-
μοθετική παρέμβαση ή από 
την ιδιαίτερη εισφοροδοτική 
ικανότητα της επιλεγείσας 
ως αποκλειστικά βαρυνόμε-
νης κατηγορίας (βλ. ΕλΣ Ολ. 
1277, 32, 244/2017, πρβλ. 
ΣτΕ Ολ. 2469-2471/2008, ΣτΕ 
4986/2012, 3143/2015), η 
επιβολή δε του βάρους γίνε-
ται επί συγκεκριμένης ύλης, 
πρόσφορης να καταδείξει 
την ικανότητα συμβολής 
της κατηγορίας και συνα-
φούς προς τη θεσπιζόμενη 

ρύθμιση (βλ. ΕλΣ Ολ. 1277, 
32/2018, 244/2017, πρβλ. 
ΣτΕ Ολ. 124).

Κατά τα ανωτέρω επιβάλ-
λεται να τηρείται μία δίκαιη 
ισορροπία μεταξύ των δικαι-
ωμάτων και των προσδοκιών 
των πολιτών αφενός και των 
αρχών που υπηρετούνται 
με την επιβολή των μέτρων 
αφετέρου, ενώ η οξύτητα της 
κρίσης και η ανάγκη άμεσης 
αντιμετώπισής της προς δια-
σφάλιση της δημοσιονομι-
κής βιωσιμότητας αποτελεί 
κριτήριο το οποίο συνεκτι-
μάται κατά τον έλεγχο συμ-
βατότητας των θεσπιζόμενων 
μέτρων προς τις ανωτέρω 
αρχές.

Επειδή σήμερα, παρου-
σιάζεται μια ιδιότυπη και 
εξόφθαλμα άδικη κατά-
σταση, οι νέοι συνταξιούχοι 
των  ΕΛΤΑ(π.ΤΑΠ-ΟΤΕ και 
άρα π.ΤΕΑΠ-ΟΤΕ) μετά την 
1.1.2015, να λαμβάνουν 
ακόμα και διπλάσια  επικου-
ρική σύνταξη, σε σχέση με 
όσους έλαβαν σύνταξη, μέ-
χρι και 31.12.2014. Προκύ-
πτει συνεπώς  το φαινόμενο 
συνταξιούχοι, που ανήκουν 
στον ίδιο φορέα, με τις ίδιες 
κρατήσεις και αποδοχές, να 
έχουν τελείως διαφορετικές 
επικουρικές συντάξεις, ως 
αποτέλεσμα, άνισης μετα-
χείρισης με βάση το άρθρο 
4 του Συντάγματος, που κα-
θορίστηκαν αυθαίρετα, με 
βάση μια απλή ημερομηνία(-
προ και μετά την 1η.1.2015).

Για όλους τους ανωτέ-
ρω λόγους και εν όψει της 
κατάθεσης στη βουλή, του 

νέου ασφαλιστικού νομο-
σχεδίου, που έχει τεθεί ήδη 
υπό δημόσια διαβούλευση, 
θέτουμε για άλλη μια φορά 
υπόψη σας την ανωτέρω 
αντινομία και παρακαλούμε 
για την θεραπεία της, μέσω 
νομοθετικής παρέμβασης. 
Ως εκ τούτου, προκειμένου 
να αρθούν οι προαναφερό-
μενες προσβολές σε βάρος 
θεμελιωδών συνταγματικών 
δικαιωμάτων και αρχών του 
κοινωνικοασφαλιστικού δι-
καίου, παρακαλούμε για την 
εισαγωγή προς ψήφιση, τρο-
πολογίας, με το εξής περιε-
χόμενο:
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Εκδόθηκε
η πρώτη δικαστική

απόφαση που
πληρώνεται από

το πρώην ΤΑΠ-ΟΤΕ

ΘΕΜΑ: 
«Επέκτασή σε «πα-

λαιούς συνταξιούχους» 
του ΤΕΑΠ-ΕΛΤΑ (απο-
χωρήσαντες πριν την 
1.1.2015), του συστήμα-
τος υπολογισμού των 
επικουρικών συντάξε-
ων, των αποχωρούντων 
μετά την 1.1.2015. » 

«Οι επικουρικές συ-
ντάξεις των συνταξιού-
χων του πρώην ΤΕΑΠ-ΕΛ-
ΤΑ, που εντάχθηκε στο 
ΕΤΕΑΕΠ και εν συνεχεία 
στον e-ΕΦΚΑ, μέχρι την 
31.12.2014, επανυπολο-
γίζονται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 44 
του ν.4670/2020 και του 
άρθρου 6 της υπ’ αριθμ.   
17537/989/6 .5 .2020 
αποφάσεως του Υπουρ-
γού Εργασίας και Κοι-
νωνικών Υποθέσεων 
(Β’ 1887/18.5.2020)». 
Εφόσον από τον επανυ-
πολογισμό, προκύψει 
υπερβάλλον ποσό, αυτό 
χορηγείται άμεσα στον 
δικαιούχο ως προσωπι-
κή διαφορά.»

«Τροπολογία-
Προσθήκη»
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Συνάντηση με τον γενικό 
γραμματέα Οικονομικής 
Πολιτικής του υπουργεί-

ου Οικονομικών, Νίκο Κου-
λοχέρη, είχαν οι εκπρόσωποι 
της Συντονιστικής Επιτροπής 
Αγώνα Συνταξιούχων, ανάμε-
σά τους και ο πρόεδρος Γιώρ-
γος Πεπόνης. Ο πρόεδρος 
έθεσε στον κ.Κουλοχέρη το 
ακανθώδες ζήτημα της απο-
ζημίωσης των συναδέλφων, 
ζητώντας από το Υπουργείο 
Οικονομικών να δώσει πολι-
τική λύση, επειδή διαβάσαμε 
ότι ο κ.Πιερρακάκης δηλώνει 
αναρμόδιο

Πείτε εσείς ποιος είναι ο 
υπεύθυνος;» ρώτησε ο κ.Πε-
πόνης τον Γενικό Γραμματέα 
που απάντησε «υπεύθυνοι εί-
ναι και οι δύο, το ΥΠΟΙΚ γιατί 
τα ΕΛΤΑ είναι στο δημόσιο και 
ο Πιερρακάκης διότι είναι επο-
πτεύων υπουργός».

«Πρέπει να ληφθεί πολιτι-
κή λύση για την αποζημίωση. 
Εκλεψαν τα λεφτά των συνα-
δέλφων και αυτά πρέπει να 
επιστραφούν» υποστήριξε ο 
πρόεδρος του Συλλόγου μας, 
απαντώντας στην επισήμανση 
του κ.Κουλουχέρη, ότι γνω-
ρίζει για τη δικαστική διεκδί-
κηση που έχουν ξεκινήσει οι 
ταχυδρομικοί.

Ο Γιώργος Πεπόνης και οι 
λοιποί εκπρόσωποι της ΣΕΑ, 
έθεσαν και τα υπόλοιπα μεί-
ζονα θέματα που απασχολούν 
τους συνταξιούχους στον 
γενικό γραμματέα Οικονομι-
κής Πολιτικής, ο οποίος υπο-
σχέθηκε ότι θα τα μεταφέρει 
στον υπουργό.

Πριν τη συνάντηση είχε 
προηγηθεί συλλαλητήριο 
στην Πλατεία Κλαυθμώνος, 
όπου ο πρόεδρος του Συλλό-
γου ήταν εκ των κεντρικών ομι-
λητών. Συγκεκριμένα τόνισε:

«Μπλέξαμε αγαπητοί συ-
νάδελφοι με μια κυβέρνηση 
που μας εμπαίζει. Υπουργοί 
της και ο ίδιος ο πρωθυπουρ-

γός λένε συνεχώς ψέματα, 
αφού προηγούμενα και με 
τις προεκλογικές υποσχέσεις 
τους υφάρπαξαν τη ψήφο των 
συναδέλφων μας.

Για 3-4 χρόνια μας φλόμω-
σαν στα ψέματα,πρώτα με τα 

αναδρομικά που θα παίρναμε 
και τώρα με τις αυξήσεις που 
θα πάρουμε τον καινούργιο 
χρόνο. Ο ρόλος των συστημι-
κών ΜΜΕ, όλων χωρίς εξαίρε-
ση, είναι να κάνουνε τα ψέμα-
τά τους ευκολόπεπτα. Κανένα 
στέλεχος της Συντονιστικής 
μας Επιτροπής δεν κλήθηκε, 
με αποτέλεσμα να κόβουν 
και να ράβουν ανενόχλητοι, 
υπουργοί και δημοσιογράφοι 
μαζί.

Η αλήθεια για τα αναδρο-
μικά είναι ότι έκαναν πιλο-
τική δίκη για ανατροπή της 
απόφασης του ΣτΕ, ώστε τα 
3 χρόνια να γίνουν 11 μήνες 
αλλά και πάλι να πληρωθούν 
το 1/3 από αυτά, εξαιρώντας 
πάνω από 1 εκατ. χαμηλο-
συνταξιούχους.

Για τις επικείμενες αυξήσεις, 
πρώτα πρώτα δεν είναι αυξή-
σεις. Είναι μερική αναπλήρω-
ση του χαμένου εισοδήματός 
μας από τον πληθωρισμό. 
Μόνο φέτος τρέχει πάνω από 
10%. Εδώ πάλι εξαιρούνται 
1 εκατομμύριο συνταξιούχοι 
επειδή έχουν προσωπική δια-
φορά και φταίει λένε γι’ αυτό 
ο Τσίπρας και ο Κατρούγκα-
λος. Και λέω εγώ ότι φταίνε. 

Δεν είναι όμως στο νόμο που 
θα καταργούσαν οι κυβερνώ-
ντες; Γιατί το καλό που έκανε 
ο Τσίπρας με το νόμο για την 
13η σύνταξη, τον κατήργησαν 
αμέσως αν και το είχαν ψηφί-
σει οι ίδιοι;

Νόμο από τους πρώτους 
δεν έφερε ο ίδιος ο πρωθυ-
πουργός, για να βάζει χωρίς 
προσόντα τον αρεστό του στην 
ΕΥΠ και να την πάρει ο ίδιος 
από τον έλεγχο του υπουργεί-
ου ΠΡΟ.ΠΟ και να έχει το Μα-
ξίμου υπό παρακολούθηση 
αυτούς που κάθε μέρα αποκα-
λύπτονται από τα ΜΜΕ;

Αυτοί δεν ψήφισαν το ακα-
ταδίωκτο των τραπεζιτών και 
βλέπουμε τι γίνεται με τα σπί-
τια που πλειστηριάζονται, τη 
στιγμή που τόσο η Ν.Δ όσο και 
το ΠΑΣΟΚ, χρωστάνε περίπου 
μισό δις δάνεια. Το ακαταδίω-
κτο για τους υπεύθυνους της 
πανδημίας, παρότι χάθηκαν 
35.000 συνάνθρωποί μας και 
κυρίως συνάδελφοί μας;

Δεν ντρέπονται να μας 
δουλεύουν ηλικιωμένους 
ανθρώπους; Όλα τα χρήματα 
της αύξησης που θα πάρουμε 
είναι κάτω από 900 εκατ. ευρώ 
και μάλιστα με τόση ακρίβεια 
που παράγει η πολιτική τους, 
με την αισχροκέρδεια και τα 
αφορολόγητα υπερκέρδη. 
Αυτά που θα πάρουμε θα είναι 
λιγότερα από ότι η 13η σύντα-
ξη μιας χρονιάς του Τσίπρα. 
Μας έχουνε αφαιρέσει έως 

τώρα 3 δις! Κατά τα άλλα μας 
δίνουν αυξήσεις

Κοιτάξτε συνάδελφοι, δεν 
μας κυβερνάνε απλώς νεο-
φιλελεύθεροι. Η κυβέρνηση 
αυτή τρέχει με χίλια στο δρό-
μο εκποίησης ό,τι κοινωνικού 

και δημόσιου αγαθού. Η παι-
δεία μπάχαλο, 1.000 αργό-
σχολοι αστυνομικοί για τα πα-
νεπιστήμια. Για τη ΔΕΗ είδαμε 
τα οφέλη, ο Στάσης με τη βίλα 
του να είναι καλά. Το νερό το 
προσφέρουν στους ιδιώτες, 
παρά τις αλλεπάλληλες αρ-
νητικές αποφάσεις του ΣτΕ για 
την εκποίησή του.

Και τέλος ταφόπλακα στο 
ΕΣΥ, που αν εφαρμοστούν 
αυτά που πρόσφατα ψήφι-
σαν, τότε θα καταλάβουμε το 
κακό που μας έκαναν. Εμείς 
παρόλο που δεν πληρώνου-
με μόνο 6% αλλά με τη συμ-
μετοχή μας στα φάρμακα και 
εξετάσεις περνάμε το 10% 
και 15%. Αν χρειαστούμε νο-
σοκομείο και δεν έχουμε λε-
φτά, που φυσικά δεν έχουμε 
οι περισσότεροι, θα χαιρετί-
σουμε μια ώρα αρχύτερα 
τον κόσμο τούτο.

Και επειδή δεν τα προλα-
βαίνουν όλα ο πρωθυπουρ-
γός και οι υπουργοί έχουν 
βάλει παντού άριστους όπως 
π.χ. στα ΕΛΤΑ. Η Διοίκηση 
που τελικά πήρε πόδι, έκλεψε 
τα χρήματα της αποζημίωσης 
700 συναδέλφων (15.000 

στον καθένα) και τα φάγανε 
μεταξύ τους. Ένα εκατομμύ-
ριο στο «κοράκι» που λέγεται 
Πάτσης βουλευτής και αυτός 
της ΝΔ.

Η άλλη, ονόματι Ρεβέκκα 
Πιτσίκα, σύμβουλος του πρω-
θυπουργού και επικεφαλής 
του Μητρώου στελεχών της 
ΝΔ, πληρώθηκε 300.000 χι-
λιάδες ευρώ, για να βρει και να 
φέρει στελέχη-φυσικά της ΝΔ, 
στα ΕΛΤΑ. Και ακούστε, εται-
ρεία μεσίτη που νοίκιαζε εργα-
ζόμενους 1000, με ανανεούμε-
νη για ένα μήνα πρόσληψη, για 
να μην αποκτούν δικαιώματα. 
Εδινε στα παιδιά και εγγόνια 
μας 600 ευρώ και έπαιρνε από 
τα ΕΛΤΑ 1.200. Στα τρία χρόνια 
κυβέρνησης της ΝΔ έβγαλε 15 
εκατ.ευρώ. Έγινε «επενδυτής» 
μ’ αυτά τα χρήματα και πήρε τα 
ναυπηγεία.

Δικαιολογημένα έχει 
εμπεδωθεί στο λαό μας, αί-
σθημα βαθειάς κοινωνικής 
αδικίας. Οργιζόμαστε και αγα-
νακτούμε. Δεν αρκούν όμως 
από μόνα τους αυτά τα συναι-
σθήματα. Χρειάζεται και η ελ-
πίδα αλλά και η πολιτικοποί-
ηση, δηλαδή η πρόθεση της 
αποφασιστικής μας εμπλοκής, 
προκειμένου να υπάρξει θε-
τικό για μας αποτέλεσμα. Εκ-
φράζουμε φωναχτά τη δυσα-
ρέσκειά μας. Να τη ακούσουν 
τα κανάλια και να την κατα-
γράψουν οι δημοσκόποι που 
με τη σειρά τους μας έχουν 
τρελάνει. Όσο εξαθλιωνόμα-
στε εμείς τόσο ανεβαίνει ο κύ-
ριος Μητσοτάκης δημοσκοπι-
κά. Δηλαδή αν μας βοηθήσει 
υπάρχει φόβος να πέσει;

Σας ευχαριστώ και σας 
θέλω δυνατούς, γιατί έχου-
με πολλές μάχες, ώστε και με 
όποια διακυβέρνηση-έχουμε 
μετά τις εκλογές-να επαναφέ-
ρουμε πολλές από τις κατα-
κτήσεις που έχουν χαθεί. 

Χρόνια πολλά και καλά».

Θέσαμε το ζήτημα της αποζημίωσης και στο υπουργείο Οικονομικών

Ρεπορτάζ - Δράσεις

Μετά τη συγκέντρωση στο κέντρο της Αθήνας, ακολούθησε πορεία στο ΥΠ. ΟΙΚ.

Ο πρόεδρος Γ. Πεπόνης αναφέρθηκε εκτενώς στην αποζημίωση και την επικουρική σύνταξη
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Στα μανταλάκια τα ΕΛΤΑ

Ρεπορτάζ - Δράσεις

Καθημερινές είναι οι 
αποκαλύψεις για το 
πάρτι αναθέσεων εκα-

τομμυρίων σε κολλητούς και 
φίλους. Μετά τα εκατομμύρια 
στο βουλευτή ΠΑΤΣΗ για τις 
«νομικές» του συμβουλές,

Ήρθε στην επιφάνεια κι 
άλλη σκανδαλώδη ανάθεση.

Αφορά την κυρία Ρεβέκκα 
Πιτσίκα που έλαβε από τον κι-
μπάρη Διευθύνοντα  Σύμβου-
λο κ. Κωνσταντόπουλο  άνω 
των 300.000 ευρώ για την εύ-
ρεση και αξιολόγηση 50 έως 
70 στελεχών για τα ΕΛΤΑ! Η 
κυρία Πιτσίκα όλως τυχαίως 
είναι σύμβουλος του κυρίου 
Μητσοτάκη.

Είναι επίσης επικεφαλής 
στο περιβόητο μητρώο στε-
λεχών της ΝΔ!

Από αυτό θα επέλεγε και 
50 με 70 άριστους για τα 
ΕΛΤΑ!

Από εκεί βεβαίως προέρχε-
ται και το τάγμα των άριστων 
που πλημμύρισε και απομυζά 
τον Οργανισμό την τελευταία 
τριετία και τον διέλυσε.

Είναι φυσικά διορισμένη, 
σύμφωνα με τα δημοσιεύματα 
και σε δύο άλλους φορείς του 

δημοσίου. Της «αριστείας»  το 
κάγκελο..

Σήψη και παρακμή..
Τονίσαμε σε προηγούμενο 

Δελτίο Τύπου  μας πως πρέ-
πει άμεσα να ξηλωθεί αυτή 
η ανίκανη και επικίνδυνη πα-
ρέα. Eνας ακόμα πήρε πόδι..   
Ο εντεταλμένος άριστος απ’ 
το Deree College.  Αυτός που 
πρωτοστάτησε για να κοπεί η 

αποζημίωση όσων έφυγαν το 
2019 και το 2020. Που παρέ-
πεμπε όλους στα δικαστήρια 
για να βρούν το δίκιο τους.

Τέτοια αριστεία έφεραν στα 
ΕΛΤΑ. Ντροπή τους και ξανά 
Ντροπή τους!

Έκοψαν με το έτσι θέλω 
την αποζημίωση, καταπάτη-
σαν τη ΣΣΕ που σεβάστηκαν 
όλες οι Κυβερνήσεις και Διοι-
κήσεις τα τελευταία 40 χρόνια.

Σκόρπισαν τα χρήματα 
που παρακρατήσαν ετσιθε-
λικά από τους συναδέλφους 
μας σε απευθείας αναθέσεις 
σε κομματικούς φίλους και 
δικά τους bonus.

Λειτουργούν ως συγκοι-
νωνούντα δοχεία.  Θα δώ-
σουν λόγο όμως.  Όσο κι αν 
κρύβονται.

Όσο κι αν ο εποπτεύων 
υπουργός παριστάνει τον Πό-
ντιο Πιλάτο.  Πολιτική ήταν η 
απόφαση περικοπής της απο-
ζημίωσης.  Ας το λύσει πολι-
τικά. 

Σε κάθε περίπτωση οι συ-
νάδελφοι μας θα δικαιωθούν.  
Έχουν το δίκιο με το μέρος 
τους.  Κι ο δικός μας αγώνας 
θα ενταθεί.  Άμεσα θα ζητή-
σουμε συνάντηση με το νέο 
σύμβουλο για το θέμα της 
αποζημίωσης.  Ελπίζουμε πως 
θα ανταποκριθεί και δεν θα 
ακολουθήσει τα βήματα του 
προηγούμενου που αρνήθη-
κε κάθε κουβέντα με  το σύλ-
λογο που εκπροσωπεί 12.000 
συναδέλφους αλλά και την 
ιστορία του Ταχυδρομείου!

Συνεχίζουμε!

Ο νέος διευθύνων σύμβου-
λος των ΕΛΤΑ, Μάριος Τέμπος, 
ανταποκρίθηκε στο αίτημά μας 
για συνάντηση, προκειμένου 
να συζητήσουμε το ακανθώδες 
ζήτημα της αποζημίωσης. 

Τα προηγούμενα χρόνια η 
τότε Διοίκηση Κωνσταντόπου-
λου, μας έκλεινε επιδεικτικά 
την «πόρτα», αδιαφορούσε 
πλήρως στις εκκλήσεις μας για 
κατ’ ιδίαν συνάντηση. Αυτή η 
διοίκηση που έλαβε την ανάλ-
γητη απόφαση για «πετσόκομ-
μα» της αποζημίωσης και τελι-
κώς εξωθήθηκε κακήν κακώς 
σε… παραίτηση, όταν αποκα-
λύφθηκαν οι «συναλλαγές» 
της με τον περιβόητο Πάτση.

Ο νέος επικεφαλής του Ορ-
γανισμού έπραξε το αυτονό-
ητο. Μας απάντησε άμεσα και 
παρότι μεταθέτει το ραντεβού 
για τον Ιανουάριο, επικαλούμε-
νος φόρτο εργασίας, αναγνω-
ρίζει τη σημασία του ζητήμα-
τος της αποζημίωσης. Αυτό 
μας ικανοποιεί και μας καταδει-
κνύει ότι έχει κατανοήσει το μέ-

γεθος του προβλήματος και κα-
τανοεί τις συνεχείς επικλήσεις 
και τον αγώνα που δίνουμε για 
την αποκατάσταση της αδικίας.

Φρονούμε, βεβαίως, ότι η 
συνάντηση θα μπορούσε να γί-
νει σχετικώς άμεσα,  ακόμη και 
στις αρχές Ιανουαρίου, ωστόσο 
αυτό δεν είναι το μείζον. Η ου-
σία παραμένει η επίλυση του 
προβλήματος και μόνο μέσω 
του διαλόγου μπορεί να επι-
τευχθεί αυτό.

Η επιστολή στο 
νέο επικεφαλής των 
ΕΛΤΑ

Η επιστολή που είχαμε απο-
στείλει στο νέο επικεφαλής των 
ΕΛΤΑ ανέφερε τα ακόλουθα:

Kύριε Σύμβουλε,
Σας καλωσορίζουμε στην 

οικογένεια του ΕΛΤΑ και εκ-
φράζουμε τη βούλησή μας για 
μια καλή συνεργασία.

«Στην επιχείρηση που ανα-
λάβατε επικεφαλής, περάσαμε 
πολλά και καλά χρόνια, προ-
σφέροντας όχι μόνο εργασία 
αλλά και λειτούργημα στους 

πολίτες, καθότι ο ΕΛΤΑ ήταν 
και θέλουμε να συνεχίσει να 
είναι  η υπηρεσία με τη μεγάλη 
κοινωνική προσφορά. 

Έχει, λοιπόν, από καιρό 
σφυρηλατηθεί μια εξαιρετική 
συνεργασία των απόμαχων της 
εργασίας με την εκάστοτε Διοί-
κηση του ΕΛΤΑ, που είναι αμφί-
δρομη και δεν επηρεάζεται  από 
πρόσωπα ούτε από καταστάσεις 
προσωρινού χαρακτήρα.

Ζητάμε  συνάντηση προ-
κειμένου να συζητήσουμε ση-
μαντικά ζητήματα που σχετίζο-
νται με τους συνταξιούχους του 
ΕΛΤΑ.

 Όπως γνωρίζετε, η προη-
γούμενη Διοίκηση προχώρησε 
στο «πετσόκομμα» της αποζη-
μίωσης των συναδέλφων που 
συνταξιοδοτήθηκαν  το 2019 
και το 2020. Πρόκειται για ένα 
εξόχως σημαντικό ζήτημα, το 
οποίο ταλανίζει τα μέλη του 
Συλλόγου μας και για τη δημι-
ουργία του οποίου ευθύνεται 
αποκλειστικά η προηγούμενη 
Διοίκηση. 

Αυτή παραβίασε μονομε-
ρώς τη Συλλογική Σύμβαση 
Εργασίας και έτσι οι εργαζόμε-
νοι που αποχώρησαν το 2019 
και 2020, πήραν αποζημίωση 
αντί για 30.000ευρώ, τα μισά, 
δηλαδή 15.000 ευρώ.  Η επαί-
σχυντη αυτή απόφαση ελήφθη 
από το Δ.Σ. του Οργανισμού 
δια περιφοράς-με πρόσχημα 
τον κορονοϊό- τον Μάρτιο του 
2020. Είχε, μάλιστα αναδρομι-
κή ισχύ για όσους είχαν απο-
χωρήσει το 2019 και έως τη 
λήψη της απόφασης 2020.

Πρέπει να σημειώσουμε το 
εξής οξύμωρο που αποτελεί 
και ορισμό της αδικίας: όσοι 
αποχώρησαν με την εθελού-
σια το 2021, πήραν τις 15.000 
ευρώ συν άλλες 15.000 που 
πρόβλεπε η εθελούσια, δη-
λαδή το σύνολο των 30.000 
ευρώ.

Ήταν η πρώτη φορά που 
στον Οργανισμό δεν εφαρμό-
στηκε όρος της Συλλογικής 
Σύμβασης, που έχει ισχύ νό-
μου και είναι συνταγματικά 

κατοχυρωμένη. Οι λόγοι που 
επικαλέστηκε η τότε Διοίκη-
ση, περί οικονομικών δυσκο-
λιών του ομίλου ΕΛΤΑ, ήταν 
προσχηματικοί και κάθε άλλο 
παρά επιβεβαιώνονται από τα 
τραγελαφικά που βλέπουν 
το φως της δημοσιότητας και 
αφορούν ανεξέλεγκτες σπατά-
λες του οργανισμού. 

Πρόκειται για απόφαση 
που στερείται ηθικής και 
εφαρμόστηκε αναίτια για πε-
ρίπου 700 συναδέλφους μας, 
που αποχώρησαν το 2019 και 
το 2020.

Εμείς είμαστε υποχρεωμέ-
νοι λόγω του θεσμικού μας 
ρόλου, αλλά κυρίως διότι 
αυτό δεν μπορεί να συμβαίνει 
σε κράτος δικαίου,  να θέσου-
με το ζήτημα επί τάπητος και 
στη δική σας Διοίκηση και πα-
ρακαλούμε να ορίσετε άμεσα 
συνάντηση με τον Σύλλογό 
μας, ευελπιστώντας ότι δεν θα 
ακολουθήσετε το παράδειγμα 
της προηγούμενης διοίκησης».

Η νέα διοίκηση των ΕΛΤΑ αποδέχθηκε το αίτημά μας για συνάντηση
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47 βουλευτές του ΣΥΡΙ-
ΖΑ με προεξάρχοντα τον 
συνάδελφο ταχυδρομικό 
Σωκράτη Βαρδάκη, καθώς 
και οι βουλευτές του ΠΑ-
ΣΟΚ-ΚΙΝΑΛ Ιλχάν Αχμέτ 

& Γιώργος Μουλκιώτης, 
κατέθεσαν ερωτήσεις για 
το μείζον θέμα της αποζη-
μίωσης, στους υπουργούς 
Οικονομικών και Ψηφια-
κής Διακυβέρνησης.

Η ερώτηση των βου-
λευτών του ΣΥΡΙΖΑ προς 
τους κ. κ. Υπουργούς  
Οικονομικών και  Ψη-
φιακής Διακυβέρνησης 
έχει ως εξής:

Η ερώτηση των βουλευτών του ΠΑΣΟΚ-ΚΙΝΑΛ έχει ως εξής:

Εν μέσω πανδημίας και 
συγκεκριμένα την 13η Μαρ-
τίου 2020, το Διοικητικό 
Συμβούλιο των ΕΛΤΑ, έλα-
βε απόφαση μείωσης της 
αποζημίωσης απόλυσης του 
προσωπικού κατά το ήμισυ, 
χωρίς να προσδιορίζει ρητά 
την ημερομηνία ισχύος της 
απόφασης. Σιωπηρά ωστόσο, 
η Διοίκηση φαίνεται να την 
εφαρμόζει αναδρομικά από 
την 1η Ιουνίου 2019, σύμ-
φωνα και με την Πανελλή-
νια Ομοσπονδία Σωματείων 
Ταχυδρομικών. Μια τέτοια 
πρακτική συνεπάγεται κατά-
φωρη παραβίαση της Συλ-
λογικής Σύμβασης Εργασίας. 
Σημειώνεται ότι το ποσό των 
30.070 ευρώ, καταβαλλόταν 
ως αποζημίωση ανελλιπώς 
τα τελευταία 35 χρόνια, σε 
όσους ταχυδρομικούς συντα-
ξιοδοτούνται, χωρίς καμιά δι-
οίκηση μέχρι την 13η Μαρτί-
ου 2020 να το αμφισβητήσει. 

Παρά τις συνεχείς κοινο-
βουλευτικές παρεμβάσεις για 
την ανάδειξη και επίλυση του 
θέματος, αλλά κυρίως παρά τις 

επανειλημμένες διαμαρτυρί-
ες και τα αιτήματα συνάντησης 
εργαζομένων και συνταξιού-
χων με τη διοίκηση των ΕΛΤΑ, 
δεν άρθηκε η αδικία σε βάρος 
των νέων συνταξιούχων. Αντί-
θετα, ο πρόσφατα παραιτηθείς 
για το σκάνδαλο Πάτση, Διευ-
θύνων Σύμβουλος των ΕΛΤΑ, 
Γ. Κωνσταντόπουλος, μας 
ενημέρωνε προ μηνών, στην 
απάντηση που λάβαμε στην 
από 3/2/2021 Ερώτησή μας, 
για τις δύσκολες οικονομικές 
συνθήκες και τους αρνητικούς 
οικονομικούς δείκτες του ορ-
γανισμού, αφενός, αλλά και 
τη νομική θέση του Υπουρ-
γείου Εργασίας και Κοινωνι-
κών Υποθέσεων και κάποιου 
έγκριτου, όπως τον χαρακτη-
ρίζει, Καθηγητή Εργατικού 
Δικαίου της Νομικής Σχολής 
Αθηνών, που οδήγησαν στην 
απόφαση της Διοίκησης να πε-
ρικόψει κατά 50% την αποζη-
μίωση απόλυσης. 

Την ίδια στιγμή, συνεχί-
ζουν να έρχονται από τον ΣΥ-
ΡΙΖΑ στο φως της δημοσιότη-
τας σκανδαλώδεις απευθείας 

αναθέσεις του οργανισμού, 
που δήλωνε «οικονομικές 
δυσκολίες» όταν γινόταν 
πάρτι χιλιάδων ευρώ με τις 
αποδοχές και την αγορά πο-
λυτελών αυτοκινήτων των 
golden boys. To σκάνδαλο 
Πάτση, του βουλευτή της ΝΔ 
που μετείχε σε εταιρείες που 
ασχολούνταν με πλειστηρια-
σμούς και κόκκινα δάνεια και 
πήρε εκατοντάδες χιλιάδες 
ευρώ με απευθείας αναθέσεις 
μέσα σε δύο χρόνια από τα 
ΕΛΤΑ για νομικές συμβουλές, 
είναι, όπως φαίνεται, μόνο 
η κορυφή του παγόβουνου. 
Χαρακτηριστική είναι και η 
περίπτωση της Ρεβέκκας Πι-
τσίκα, η οποία αποτελεί επι-
κεφαλής του Μητρώου Στε-
λεχών της ΝΔ και διορίστηκε 
σύμβουλος στο γραφείο του 
κ. Μητσοτάκη ως πρόεδρος 
της ΝΔ για θέματα αξιολόγη-
σης στελεχιακού δυναμικού 
με προσωπική του απόφαση. 

Όπως αποκαλύφθηκε η 
ίδια, μέσω εταιρείας, φέρεται 
να έχει εισπράξει με απευ-
θείας αναθέσεις συνολικά 

πάνω από 400.000 ευρώ 
από τα ΕΛΤΑ, την ΕΡΤ και 
τον ΑΔΜΗΕ. Συγκεκριμένα, 
αναφορικά με τα ΕΛΤΑ, πρό-
κειται για απευθείας ανάθεση 
287.000 ευρώ για παροχή 
συμβουλευτικών υπηρεσιών 
για την κάλυψη 56-70 θέσεων 
συμβούλων και ειδικών συ-
νεργατών. Ακολούθησαν νέα 
στοιχεία από το Τμήμα Διαφά-
νειας του ΣΥΡΙΖΑ, σύμφωνα με 
τα οποία ιδιωτική εταιρεία επι-
χειρηματία εισέπραξε 50 εκατ. 
ευρώ μέσω απευθείας ανα-
θέσεων και φωτογραφικών 
διαδικασιών από τα ΕΛΤΑ και 
τα ΕΛΤΑ Courier. Και η λίστα 
της ντροπής, προφανώς, δεν 
έχει τελειώσει ακόμα. Επειδή, 
η απόφαση του ΔΣ των ΕΛΤΑ 
για την περικοπή στο μισό της 
αποζημίωση απόλυσης που 
λαμβάνουν οι ταχυδρομικοί, 
είναι μονομερής και παραβι-
άζει τη Συλλογική Σύμβαση 
Εργασίας. 

Επειδή, οι υπάλληλοι που 
αποχώρησαν από τα ΕΛΤΑ 
έως 31/12/2020 είναι διπλά 
χαμένοι, αφενός από την 

περικοπή της αποζημίωσης 
απόλυσης και αφετέρου από 
την εθελουσία στην οποία 
για λίγες μέρες δεν πρόφτα-
σαν να συμμετάσχουν. Επει-
δή, προφανώς οι οικονομικές 
δυσκολίες που επικαλέστηκε 
η διοίκηση των ΕΛΤΑ αποτε-
λούν πρόσχημα, καθώς την 
ίδια περίοδο προχωρούσε 
σε προκλητικές αυξήσεις και 
παροχές σε στελέχη, αλλά 
και σκανδαλώδεις απευθείας 
αναθέσεις εκατοντάδων χι-
λιάδων ευρώ. 

Ερωτώνται οι αρμόδιοι 
Υπουργοί

 1. Σε ποιες ενέργειες πρό-
κειται να προβούν ώστε να 
ανακληθεί η ανάλγητη και 
άδικη για τους εργαζόμε-
νους – νέους συνταξιού-
χους, απόφαση του ΔΣ των 
ΕΛΤΑ, μείωσης στο μισό 
αποζημίωσης απόλυσης; 

2. Για ποιους λόγους, ενώ 
δεν είχε προσδιοριστεί ρητά η 
ημερομηνία ισχύος της από-
φασης, η Διοίκηση αυθαιρέ-
τως την εφαρμόζει αναδρομι-
κά από 1η Ιουνίου 2019;

730 συνταξιούχοι υπάλ-
ληλοι των ΕΛΤΑ έχουν 
προσφύγει στη Δικαιοσύνη, 
διεκδικώντας να διορθωθεί 
η απίστευτη αδικία σε βά-
ρος τους. Δεδομένου ότι η 
εν λόγω απόφαση αποτελεί 
κατάφωρη αδικία και αντι-
βαίνει την ισονομία και την 
δικαιοσύνη. Δεδομένου ότι 
υπολογίζεται πως το κόστος 
για να δοθούν τα επιπλέον 

15.000 € στους προσφεύ-
γοντες ανέρχεται στα 7 εκ. 
€, ποσό που υπό το φως 
των αποκαλύψεων για την 
κακοδιαχείριση και τις σπα-
τάλες στα ΕΛΤΑ, δεν δικαι-
ολογούν την περικοπή τους 
για λόγους εξυγίανσης και 
βιωσιμότητας της εταιρείας. 
Δεδομένου ότι η απόφαση 
αυτή της εταιρείας στερεί-
ται ηθικής και εφαρμόζεται 

αναίτια, μόνο για τους συνα-
ξιοδοτηθέντες τα έτη 2019 & 
2020. 

Δεδομένου ότι τα όσα 
επικαλέστηκε το Μάρτιο του 
2020 το ΔΣ των ΕΛΤΑ, περί 
οικονομικών δυσκολίων 
του ομίλου, αλλάζοντας μο-
νομερώς τη Συλλογική Σύμ-
βαση, δεν επιβεβαιώνονται 
από τα όσα σήμερα βλέπουν 
το φως της δημοσιότητας και 

αφορούν ανεξέλεγκτες σπα-
τάλες του οργανισμού. 

Ερωτάται ο κ. Υπουργός: 
1. Σε ποιες συγκεκριμένες 

ενέργειες πρόκειται να προ-
χωρήσει προκειμένου να δι-
ορθωθεί η αδικία προς τους 
εν λόγω υπαλλήλους;

 2. Σκοπεύετε να επέμβετε 
νομοθετικά προκειμένου να 
αποκαταστήσετε την κατά-
φωρη αδικία σε βάρος των 

εργαζόμενων που συνταξι-
οδοτήθηκαν τη διετία 2019 
- 2020; 

3. Αποδέχεστε τη μονο-
μερή καταστρατήγηση της 
Συλλογικής Σύμβασής εργα-
σίας και αν ναι με ποιο σκε-
πτικό; 

4. Πώς εξυπηρετεί η σπα-
τάλη εκατομμυρίων ευρώ 
την εξυγίανση και τη βιωσι-
μότητα των ΕΛΤΑ;

Ρεπορτάζ - Δράσεις

Ξανά στη Βουλή το θέμα της αποζημίωσης
Ερωτήσεις βουλευτών ΣΥΡΙΖΑ και ΠΑΣΟΚ-ΚΙΝΑΛ

Θέμα: «Η Διοίκηση των ΕΛΤΑ από τη μία προχωρούσε 
σε μονομερή απόφαση για περικοπή της αποζημίωσης 

απόλυσης κατά 50% επικαλούμενη οικονομικές 
δυσκολίες και από την άλλη μοίραζε εκατοντάδες 

χιλιάδες ευρώ σε golden boys και απευθείας αναθέσεις» 

Συνταξιούχοι δύο ταχυτήτων από τα ΕΛΤΑ
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To νομοσχέδιο που 
έφερε και ψήφισε η 
κυβέρνηση για τη 

Υγεία, αποτελεί όλεθρο για 
την τελευταία. Επιτείνει τη 
υποβάθμιση του Δημόσιου 
συστήματος Υγείας, χειρο-
τερεύει την κατάσταση στις 
Δημόσιες υποδομές Υγείας 
και παραδίδει τους συντα-
ξιούχους και τους ασφα-
λισμένους της Χώρας μας, 
ακόμα περισσότερο στο 
έλεος της ιδιωτικής υγείας.

Τους αναγκάζει να βά-
ζουν πιο βαθιά το χέρι στην 
τσέπη για την πρόνοια και 
την αποκατάσταση της υγεί-
ας τους και την ίδια ώρα 
υποβαθμίζει το επίπεδο 
των παρεχόμενων Υπηρε-
σιών Υγείας. Χειροτερεύει 
τις εργασιακές σχέσεις των 
γιατρών και συνολικά του 

ιατρικού προσωπικού με 
επιπτώσεις για τους ασθε-
νείς.

Η κυβέρνηση ιδιωτικο-
ποιεί πλήρως τα δημόσια 
νοσοκομεία, μετατρέπει την 
υγεία του λαού σε ακόμα 
πιο ακριβό εμπόρευμα και 
προνόμιο για λίγους και 
καταδικάζει τη συντριπτική 
πλειοψηφία του λαού σε 
ακόμα πιο υποβαθμισμέ-
νες υπηρεσίες υγείας. Αυτό 

υπηρετεί το νομοσχέδιο και 
όχι τη δήθεν βελτίωση των 
παρεχόμενων υπηρεσιών 
υγείας, την κάλυψη των κε-
νών και την αύξηση του ει-
σοδήματος των γιατρών. 

Aυτό υπηρετεί η κατάρ-
γηση της πλήρους και απο-
κλειστικής απασχόλησης 
για τους γιατρούς του ΕΣΥ, 
οι οποίοι σύμφωνα με το 
νομοσχέδιο θα μπορούν να 
ασκούν και ιδιωτικό έργο

Η κατάργηση της πλή-
ρους και αποκλειστικής 
απασχόλησης των γιατρών 
του ΕΣΥ και η δυνατότη-
τα να διατηρούν ιδιωτικά 
ιατρεία ανοίγει τον δρόμο 
μεταξύ δημόσιου και ιδιω-
τικού τομέα. Ένας ασθενής 
που παρακολουθείται από 
γιατρό του ΕΣΥ πιθανότατα 
θα ωθείται στο ιδιωτικό ια-
τρείο του με το αντίστοιχο 
χρηματικό αντίτιμο. Υπάρ-
χει ήδη η εμπειρία των πο-
λυιατρείων του ΙΚΑ, όπου 
γιατροί μπορούσαν να ερ-
γάζονται στο ΕΣΥ και πα-
ράλληλα να έχουν και ιδι-
ωτικό ιατρείο.

Το νομοσχέδιο, πέρα 
από διαλυτικό για τη δη-
μόσια και δωρεάν Υγεία 
στις αστικές περιοχές, είναι 
εξαιρετικά καταστροφικό 

για τις άγονες και νησιωτι-
κές περιοχές. Πλέον, κανείς 
γιατρός δεν θα έχει κανέναν 
λόγο να προσέλθει σε αυτά 
τα μέρη, διότι προφανώς 
δεν θα μπορεί να ασκήσει 
ιδιωτική ιατρική -ακόμα κι 
αν δεχτούμε ότι αυτό απο-
τελεί κίνητρο- με δεδομέ-
νο ότι δεν υπάρχουν ούτε 
απογευματινά ιατρεία στα 
νοσοκομεία ούτε και ιδιωτι-
κός τομέας. Ο μεγάλος χα-
μένος από όλη αυτή την 
ιστορία είναι οι ασθενείς.

Με λίγα λόγια η κυβέρ-
νηση προχώρησε χωρίς 
ενδοιασμούς στην τελική 
λύση κατά της δημόσιας 
περίθαλψης, εξυπηρετώ-
ντας ανοιχτά τα συμφέρο-
ντα των επιχειρηματιών 
Υγείας και των ιδιωτικών 
ασφαλιστικών εταιρειών.

Την ώρα που όλοι οι 
Ελληνες πολίτες βλέ-
πουν τη βελγική δικαι-

οσύνη να κινείται ταχύτατα 
και να συλλαμβάνει τους 
πρωταγωνιστές του Qatar 
Gate, ανάμεσά τους και η 
ευρωβουλευτής Καϊλή, δια-
πιστώνουν ότι το «γαϊτανά-
κι» των υποκλοπών συνεχί-
ζεται επί μήνες.

 Δικαίως ζητούν απαντή-
σεις για αυτή τη σκοτεινή και 
συνάμα βρωμερή υπόθε-
ση και επιθυμούν να πέσει 
άπλετο φως στην υπόθεση, 
που δημιουργεί θλιβερούς 
συνειρμούς για τον τρόπο 
που λειτουργεί η δημοκρα-
τία μας και οι εκπρόσωποί 
της, όπως είναι η νόμιμα 
εκλεγμένη κυβέρνηση και ο 
ίδιος ο πρωθυπουργός.

Οι δικαιολογίες πλέ-
ον εξαντλούνται. Ενώ οι 
συγκρίσεις με άλλες ευ-
ρωπαϊκές χώρες όπως το 
Βέλγιο, όπου φτάσαμε να 
εξάγουμε διαφθορά, εί-
ναι τόσο εξόφθαλμες. Τα 
στοιχεία για την παρακο-
λούθηση Χατζηδάκη που 
αποκαλύφθηκαν είχαν σαν 
αποτέλεσμα να καταρρεύ-
σει η τελευταία άμυνα του 
Κυριάκου Μητσοτάκη και 
το επιχείρημα πάνω στο 
οποίο δομούσαν τις απα-
ντήσεις τους όλα τα στελέ-
χη της ΝΔ. Και η τελευταία 
άμυνα ήταν ότι δεν υπάρ-
χουν στοιχεία παρά μόνο 
λίστες πολιτικών προσώ-
πων που δήθεν είχαν τεθεί 
υπό παρακολούθηση από 
την ΕΥΠ, χωρίς τεκμήρια.

Και αυτό που έχει εξέ-
χουσα σημασία στην πα-
ρακολούθηση του κ.Χα-
τζηδάκη, νυν υπουργού 
Εργασίας, είναι ότι έγινε 
κατά τη θητεία του στο 
υπουργείο Ενέργειας. Ο λό-
γος… προφανής. Διακυβεύ-
ονται τεράστια επιχειρημα-
τικά και λοιπά συμφέροντα 
στον τομέα της Ενέργειας και 
κάθε απόφαση του εκάστοτε 

υπουργού διαμορφώνει το 
συνολικό πλαίσιο.

Οι υποκλοπές καταστρέ-
φουν τον τόπο και δείχνουν 
την αδυναμία των Θεσμών 
παραλύουν τους ελεγκτι-
κούς μηχανισμούς, κάνουν 
την κοινωνία ζούγκλα. Η 
υποχώρηση του κράτους 
διακαίου κάνει εύκολη τη 
διολίσθηση και σε φαινό-
μενα διαφθοράς Σε ένα 

κράτος που ο ένας παρακο-
λουθεί τον άλλον, σοβαροί 
επενδυτές δεν πρόκειται να 
έλθουν και να δημιουργή-
σουν θέσεις εργασίας με 
αξιοπρεπείς αμοιβές.

Δεν είναι μόνο οι υπο-
κλοπές, αλλά οι υποθέ-
σεις Πάτση και Πιτσίκα που 
αμαυρώνουν τη δημόσια 
ζωή. Είναι η μεγάλη δια-
φθορά στην περίπτωση 
διυλιστηρίων και τα όσα 
κάνουν με τα καύσιμα. Εί-
ναι  η «συμπεριφορά» των 
τραπεζών που εκτοξεύουν 
τα επιτόκια των δανειών 
και κρατούν σχεδόν μηδε-
νικά αυτά των καταθέσεων. 
Όλα αυτά συνθέτουν ένα 
άθλιο σκηνικό όπου οι 
πολίτες προσπαθούν να… 
επιβιώσουν.

Βορά στους ιδιώτες το Εθνικό Σύστημα Υγείας!

Οι υποκλοπές διαβρώνουν τη χώρα

Με το νομοσχέδιο για την Υγεία εξυπηρετούνται τα μεγάλα ιδιωτικά συμφέροντα

Οι υποκλοπές παραλύουν τους ελεγκτικούς μηχανισμούς, κάνουν την κοινωνία ζούγκλα
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Ηχηρό μήνυμα στην 
κυβέρνηση έστειλαν 
χιλιάδες εργαζόμε-

νοι, μαζί τους και συνταξι-
ούχοι που συγκεντρώθηκαν 
στην Αθήνα και σε όλες τις 
μεγάλες πόλεις της χώρας. 
Βροντερό παρών έδωσαν 
τα μέλη του Συλλόγου στην 
πρωτεύουσα καθώς και στις 
περιφερειακές επιτροπές.

Μπορεί ο αρμόδιος 
υπουργός να βολτάρει στα 
σούπερ μάρκετ με τις κά-
μερες, διαφημίζοντας τους 
φίλους του επιχειρηματίες, 
για να πουλήσει την εξαπά-
τηση του «καλαθιού». Τα 
στοιχεία, όμως, του πλη-
θωρισμού επιβεβαιώνουν 

αυτό που όλοι ζούμε μπρο-
στά στα ράφια των σούπερ 
μάρκετ. Η εκτόξευση των 
τιμών στα τρόφιμα και στα 
άλλα είδη πρώτης ανάγκης, 
σε συνδυασμό με τους «πα-
γωμένους» μισθούς και συ-
ντάξεις, αποτυπώνουν τη 
δραματική κατάσταση στην 
οποία έχουν περιέλθει τα 
νοικοκυριά.

Η δικαιολογία ότι φταίει 
μόνο η διεθνής κρίση, έχει 
πλέον ξεφτίσει. Για την τρα-
γική κατάσταση στην οποία 
ζούμε, πρώτα από όλα 
φταίει η άρνηση της κυβέρ-
νησης να μειώσει τον ΦΠΑ 
στα τρόφιμα και το ειδικό 
φόρο κατανάλωσης στα 

καύσιμα.  Η κυβέρνηση των 
«γαλάζιων» ακρίδων, των 
«Πάτσηδων» και των υπο-
κλοπών, μόνο αρνητικές 
υπηρεσίες προσφέρει.

Η οργή για την ακρίβεια 
και γενικά την κυβερνητική 
πολιτική έβγαλε τον κόσμο 
στους δρόμους, στη μεγα-
λύτερη απεργιακή κινη-

τοποίηση των τελευταίων 
ετών. Ειδικότερα για την 
πρωτεύουσα που αποτελεί 
«φάρο» και οδηγό για κάθε 
λαϊκή κινητοποίηση, η προ-
σέλευση ήταν μαζικότατη. 
Και αυτό παρά την προσπά-
θεια που έκανε η κυβέρνη-
ση με τον χειρισμό της σ τα 
μέσα μαζικής μεταφοράς.

Τα συνθήματα που κυ-
ριάρχησαν ήταν κατά της 
ακρίβειας, της καθήλωσης 
των μισθών και των συντά-
ξεων. Απαιτήσαμε, όλοι 
μαζί και κατάργηση των 
νόμων που εύκολα ψήφι-
σε ο Χατζηδάκης αλλά στις 
συνειδήσεις των εργαζόμε-
νων έχουν απορριφθεί και 
όταν, όπως όλα δείχνουν 
επέλθει κυβερνητική αλ-
λαγή, θα καταργηθούν. Οι 
μαζικές συγκεντρώσεις σ’ 
όλη την Ελλάδα αποτε-
λέσαν μήνυμα εμπέδωσης 
της δημοκρατίας, η οποία 
με όσα βλέπουν το φως της 
δημοσιότητας, πλήττεται 
βάναυσα.

Το ξεπούλημα της Δη-
μόσιας υπηρεσίας, οι 

αναθέσεις με φωτογραφι-
κές διατάξεις και αδιαφα-
νείς διαδικασίες είναι κα-
νόνας για την κυβέρνηση 
και αφορά όλα τα αγαθά. 
Ετσι έχει βάλει στο μάτι και 
την ιδιωτικοποίηση του 
νερού, όπου επιχειρεί να 
ανατρέψει τις αποφάσεις 
του ΣτΕ, όπως έκανε στην 
περίπτωση των αναδρομι-
κών μας. Φυσικά έως τώρα 
εμπόδιο δεν είναι μόνο οι 
αποφάσεις του ΣτΕ, αλλά 
και οι κοινωνικές αντιδρά-

σεις τόσο στη Θεσσαλονίκη 
(ΕΥΑΘ) όσο και στη υπό-
λοιπη Ελλάδα.

Η ανησυχία μας μεγα-
λώνει γιατί τα χρήματα εί-
ναι πολλά, τα συμφέροντα 
πιέζουν και η κυβέρνηση 
είναι ευάλωτη να τα εξυ-
πηρετήσει. Δεν την απα-
σχολούν ιδιαίτερα οι ανά-
γκες της κοινωνίας, αλλά 
ούτε και της οικονομίας της 
χώρας. Ενδεικτικό για το 
πως σκέφτεται είναι η αφαί-
ρεση πόρων από την αυ-
τοδιοίκηση, ως μέσο εξα-
ναγκασμού προκειμένου η 

τελευταία να απευθυνθεί 
σε ιδιώτες.

Έχει άσχημα σχέδια η 
κυβέρνηση και για το νερό 
και πρέπει να αποτραπεί 
και σ’ αυτό δεν πρέπει να 
αντισταθούμε μόνο εμείς οι 
πολίτες αλλά και η αυτο-
διοίκηση, ανεξάρτητα από 
που πρόσκειται.

Δεν φεύγει από το μυα-
λό της κυβέρνησης και το 
πολύ χρήμα που κρύβεται 
πίσω από τα απορρίμμα-
τα, όπου και εκεί θα επιχει-
ρήσει να επιβάλλει τη λο-
γική της ιδιωτικοποίησης. 

Συνάδελφοι – Συναδέλφισσες
Όπως μας ενημέρωσε το 

δικηγορικό γραφείο με το 
οποίο συνεργάζεται ο Σύλ-
λογός μας, για τη δικαστική 
διεκδίκηση των αναδρομι-
κών, υπήρξαν νέες θετικές 
αποφάσεις για συναδέλ-
φους. Συγκεκριμένα η υπ’ 
αριθ. 12188/2016 Αγωγή 
ενώπιον του Διοικητικού 
Πρωτοδικείου Αθηνών 
(πρώτο όνομα Αγγελική 
Βαρσάμη κλπ) έχει τελε-
σιδικήσει όσον αφορά το 
κονδύλι των επικουρικών 
συντάξεων (συμπεριλαμ-
βανομένων και των δώ-
ρων) και είναι ώριμη προς 
πληρωμή από τον ΕΦΚΑ.  
Επίσης οι συνάδελφοι  θα 
λάβουν και δώρα που τους 
περικόπηκαν για το 11μηνο 
επί των κυρίων συντάξεων, 
τα οποία επίσης τους επιδί-

κασε το Δικαστήριο. 
Το Τμήμα Εκκαθάρισης 

και Πληρωμής Επικουρι-
κών Συντάξεων του ΕΦΚΑ 
ενημέρωσε το δικηγορικό 
γραφείο ότι τα επιδικασθέ-
ντα χρηματικά ποσά θα 
καταβληθούν στους δικαι-
ούχους εντολείς μας μέχρι 
το τέλος του χρόνου (εντός 
των εορτών Χριστουγέννων 
– Πρωτοχρονιάς). 

Σε δεύτερο χρόνο θα 
καταβληθούν και τα χρή-
ματα για τους τόκους επί 
των κυρίων συντάξεων 
που έλαβαν τον Οκτώβριο 
2020 και τα δώρα των κυ-
ρίων συντάξεων έντοκα. 
Για το ζήτημα αυτό των 
κυρίων συντάξεων θα συ-
νεδριάσει εκ νέου το Δικα-
στήριο μετά από την προ-
σκόμιση των στοιχείων που 
ζητάει από τον ΕΦΚΑ. 

Το «ποτάμι» των απεργών έστειλε ηχηρό μήνυμα στην κυβέρνηση

Θα πούμε το νερό νεράκι
μ’ αυτή την κυβέρνηση

Αγωγές: Νέα δικαίωση
συναδέλφων

Γράφει ο πρόεδρος 
Γιώργος Πεπόνης

Η οργή για την ακρίβεια έβγαλε στους δρόμους εργαζόμενους και συνταξιούχους

Προτεραιότητα της κυβέρνησης
το ξεπούλημα των «ασημικών» του Δημοσίου
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Απόψεις & Σχόλια
Γράφει ο γεν. γραμματέας

Τάσος Γεωργιάδης

Χωρίς την αναδιάρθρωση 
των μισθών και των συντά-
ξεων, δεν αντιμετωπίζεται η 
ακρίβεια και το καθημερινό 
κόστος των πολιτών όσες πα-
ρεμβάσεις κι αν γίνουν στην 
οικονομική καθημερινότητα, 
με επιδόματα ή καλάθια της 
νοικοκυράς. Πάντα θα υπάρ-
χει ανάγκη και ανάγκες που 
δεν αντιμετωπίζονται, κι έτσι 
θα συντηρείται η προσμονή 
για κάτι καλύτερο, αλλά η 
φτώχεια-φτώχεια.

Επιβάλλεται η αναδιάρ-
θρωση των μισθών και των 
συντάξεων, γιατί η ακρίβεια 
και το κόστος της οικονομίας 
είναι αποτέλεσμα των ακραί-
ων νεοφιλελεύθερων πολιτι-
κών που από τον ξεπερασμέ-
νο κρατισμό. Η άνοδος των 
τιμών των αγαθών μείωσε 
την αγοραστική δύναμη των 
εργαζομένων και των συνταξι-
ούχων. Επιτέθηκαν δριμύτατα 
οι πολιτικές αυτές στο μικτό 
σύστημα οικονομίας κράτους 
και ιδιωτών.. Τους όρους 
ανάπτυξης, όμως, τους βάζει 
η κυβερνητική πολιτική. Ένα 
κράμα που είχε θετικό απο-
τελέσματα στις προηγούμενες 
δεκαετίες στην Ελλάδα και 
στην Ευρώπη όπου δέσποζε 
αυτή η πολιτική.

Η σημερινή επιδοματική 
πολιτική της κυβέρνησης είναι 
εφήμερη, παροδική και μόνο 
επικοινωνιακή, είναι «στάχτη 
στα μάτια» που λέει και ο λαός 
που πλήττεται καθημερινά.

Όσο και να θέλετε να εμφα-
νίζεστε ως Σοσιαλδημοκρά-
της ο πρωθυπουργός, στο βά-
θος δείχνει ότι αγκυλωμένος 
στην πολιτική των ιδιωτών και 
των ισχυρών μονοπωλίων. Η 
ανάπτυξη των δεικτών που 
επικαλείται, δεν συνάδει με 
τη βιωσιμότητα της κοινωνίας. 

Είχε σκοπιμότητα η περικοπή της αποζημίωσης

Προστατεύουμε τις αξίες μας

Η δικαιοσύνη να στα-
θεί στο ύψος των 
περιστάσεων και να 

αποδώσει το δίκαιο για τους 
συναδέλφους μας και να πει 
πώς έγινε η περικοπή της 
εργασιακής αποζημίωσης. 
Να σταθεί η απόφασή της 
και πέραν των νόμων και να 
κάνει καινούρια νομολογία 
με την απόφαση απέναντι 
στη Διοίκηση των ΕΛΤΑ που 
πήρε αυτή απόφαση που 
έχει τα χαρακτηριστικά της 
σκοπιμότητας.

Η σκοπιμότητα αυτή ανα-
δεικνύεται από τη μετέπειτα 
πορεία της λεγόμενης επιχει-
ρησιακής ανάκαμψης. Αιτιο-
λογικό της επιχειρηματικής 
ανάκαμψης είναι και η περι-

κοπή της εργασιακής αποζη-
μίωσης, καταπατώντας κάθε 
έννοια δικαίου.

Προχώρησαν άμεσα σε 
αύξηση μετοχικού κεφαλαί-
ου προκειμένου να δώσουν 
ώθηση στην επιχείρηση, 
όπου κύριος μέτοχος είναι 
το Δημόσιο που κάλυψε το 
ποσό της αύξησης, αποκλείο-
ντας τον άλλον μεγάλο μέτο-
χο τη Eurobank, που κατείχε 
το 10%. Δεν συμπεριέλαβε 
όμως και τις υποχρεώσεις της 
εταιρείας, όπως είναι μεταξύ 
άλλων η αποζημίωση των ερ-
γαζομένων. Και δεν έμειναν 
μόνο σ’ αυτή, αλλά προέβη-
σαν και σε μια άλλη απόφα-
ση, την εθελουσία αποχώρη-
ση των εργαζομένων, για την 

οποία δαπανήθηκαν πολλά 
εκατ.ευρώ.

Οι δύο αυτές καταδεικνύ-
ουν τη σκοπιμότητα της Διοί-
κησης απέναντι στους εργα-
ζόμενους. Χρησιμοποίησαν 
τα χρήματα για να παρουσιά-
σουν θετικούς και κερδοφό-
ρους ισολογισμούς.

Οι αποφάσεις αυτές δη-
μιούργησαν διαχωριστικές 
γραμμές μεταξύ των εργα-
ζομένων, και κατέδειξαν την 
πολιτική του «διαίρει και 
βασίλευε» που ακολουθεί η 
κυβέρνηση.

Το ποσό αυτής της απο-
ζημίωσης που αντιστοιχεί τα 
6-8 εκατομμύρια ήταν το 
πρόβλημα και η κυβέρνηση 
έκλεισε τα μάτια, αφού δεν 

προχωρά να συζητήσει και 
να υλοποιήσει το δίκαιο αί-
τημα των συναδέλφων που 
παραμένει ανοικτό. Όλα τα 
προαναφερθέντα, τα κατέθε-
σα ενώπιον της δικαιοσύνης 
και κατά την διάρκεια της 
ακροαματικής διαδικασίας 
πιστεύοντας ότι αυτή θα απο-
φέρει την άρσης της αδικίας 
και την επίλυση του ζητήμα-
τος. Ο Σύλλογος όπως πά-
ντα μπροστάρης ήταν και θα 
είναι δίπλα στον αγώνα των 
συναδέλφων.

Σημείωση:  Διατυπώθηκαν 
αυτά και στον Γενικό Διευθυ-
ντή των ΕΛΤΑ, κατά τη συνά-
ντηση που είχαμε μετά από 
αγωνιστική συγκέντρωση 
των συναδέλφων.

Η κυβέρνηση διατείνεται 
και διαφημίζει την επικείμε-
νη αύξηση του 6% ή Ο κάθε 
πολίτης έχει τη μικρή του 
ιστορία μέσα στην πολύχρο-
νη πορεία του. Διαμορφώνε-
ται μέσα από συγκεκριμένες 
αξίες, το ήθος, τον σεβα-
σμό, τον διάλογο είτε είναι 
σαν πολίτης είτε σε όργανα 
θεσμικά, και συμμετέχει σε 
αυτά με τα πολιτικά ιδεο-
λογικά του αφηγήματα, για 
να μπορεί να διαμορφώνει 
αποφάσεις για το συμφέρον 
του κοινωνικού συνόλου, 

προασπίζοντας τα συμφέ-
ροντα των συναδέλφων και 
εν προκειμένω τα αξιακά και 
οικονομικά συμφέροντα των 
μελών του Συλλόγου.

Έτσι μας αγκάλιασαν οι 
συνάδελφοι, γιατί πίστευαν 
και πιστεύουν ότι εμείς μπο-
ρούμε να υπερασπίσουμε τη 
Δημοκρατία, τον διάλογο, 
τη συνεννόηση και τις συ-
γκεκριμένες αξίες. Έχουμε 
υπερασπιστεί με τον αγώνα 
μας, το δικαίωμα κάθε πολί-
τη να επιλέγει ποια εφημερί-
δα να διαβάζει.

Ορθώσαμε το ανάστημά 
μας απέναντι στις πολιτικές 
της δεκαετίας του ’50, του 
’60 μέχρι την πτώση της δι-
κτατορίας. Και τότε έγινε η 
αλλαγή και οι πολιτικές αυ-
τές έμειναν στο παρελθόν.

Τις πολιτικές της αλλαγής 
στηρίξαμε κι έχουμε παρα-
καταθήκη για τη δράση μας 
που έχει γίνει κτήμα μας, 
αφήνοντας πίσω το παρελ-
θόν.

Τον αγώνα μας τον κά-
νουμε πάνω στα πραγματικά 
προβλήματα των μελών του 
Συλλόγου που αναδεικνύο-
νται από τις συγκεκριμένες 
πολιτικές και τους νόμους 
που ψήφισε ή και ψηφίζει το 
υπάρχον πολιτικό σύστημα.

Στις εκλογές του Συλλό-
γου μας η ΠΑΣΚΕ συμμετείχε 
με τον Ενωτικό, υπερασπίζο-
ντας όλες αυτές αξίες. Στα 
μνημονιακά χρόνια παρου-
σιάστηκαν αλλοπρόσαλλες 
πολιτικές και πρακτικές, που 
για να τις αντιμετωπίσουμε, 
δημιουργήσαμε την ενότη-

τα στη βάση και συνεργα-
στήκαμε με άλλες δυνάμεις. 
Το Ενωτικό ψηφοδέλτιο 
μετέπειτα έπαιξε σημαντι-
κό ρόλο, διαμόρφωσε ένα 
λόγο συνδικαλιστικό-πολι-
τικό πάνω στα προβλήματα. 
Σημειωτέον ότι αγκαλιαστή-
καμε από την πλειονότητα 
των συναδέλφων σ’ όλες 
τις εκλογικές διαδικασίες, 
λαμβάνοντας μεγάλες πλει-
οψηφίες. Οσο και να θέλουν 
να μας βάλουν ταμπέλες, να 
μας κατατάσσουν σε άλλους 
πολιτικούς χώρους, αποτυγ-
χάνουν και αυτό  που μένει 
εί ναι η ωμή προπαγάνδα.

Και σήμερα αυτός ο αγώ-
νας συνεχίζεται και δεν στα-
ματά, προβάλλοντας πάντα 
τα προβλήματα σε μια ενω-
τική πολιτική, που απομο-
νώνει τις συντεχνίες και τον 
κομματικό φανατισμό. Δεν 
τρέφουμε αυταπάτες, αλλά 
επιμείναμε στον αγώνα μας 
και θα προβάλλουμε τις θέ-
σεις μας απέναντι στην πολι-
τική των ιδιωτών.

Αναδιάρθρωση 
μισθών και 
συντάξεων

Το διαλυμένο ΤΑΠΟΤΕ
Είχαμε αναφερθεί στο 

προηγούμενο φύλλο της 
εφημερίδας μας, για τα 
προβλήματα που έχουν 
δημιουργηθεί μετά την 
απομάκρυνση των υπαλ-
λήλων από το πρώην ΤΑ-
ΠΟΤΕ της Αγ.Κωνσταντί-
νου 16.

Η διοικητική δομή έχει 
σήμερα δημιουργήσει τε-
ράστια προβλήματα στα 
μέλη του και η διοίκηση 
του ΕΦΚΑ κωφεύει. Τα 
δικαιώματα των συναδέλ-
φων είναι στοιβαγμένα 
στους φακέλους, χωρίς να 
υπάρχει υπάλληλος να τα 
διεκπεραιώσει. 



10 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2022

Η ΔΑΚΕ για την προσωπική διαφορά και τα αναδρομικά 
επέδωσε νέα επιστολή στον πρωθυπουργό

Απόψεις & Σχόλια

ΘΕΣΕΙΣ ΤΗΣ ΔΑΚΕ 
ΓΙΑ ΠΡΟΣΩ-
ΠΙΚΗ ΔΙΑ-
ΦΟΡΑ ΚΑΙ 
ΑΥΞΗΣΕΙΣ  

Η προσωπική διαφορά 
προέκυψε εξ αιτίας του επανυ-
πολογισμού των παλαιών συ-
ντάξεων με το Ν. 4387/2016 
(Ν. Κατρούγκαλου). Αφορά 
τους πριν την 13.5.2016 (ημε-
ρομηνία εφαρμογής του νό-
μου) συνταξιούχους και είναι 
δυο ειδών. Η Θετική και η αρ-
νητική προσωπική διαφορά.

Οι συνταξιούχοι που 
έχουν αρνητική προσωπική 
διαφορά ( το ποσό αυτής εμ-
φανίζεται στο σημείωμα σύ-
νταξης με το πρόσημο - ) δι-
καιούνται μεγαλύτερο ποσό 
σύνταξης και το λαμβάνουν 
σε 5 ετήσιες δόσεις ( από 1-1-
2019 έως 1-1-2023). Αυτοί θα 
λάβουν όλο το ποσό των αυ-
ξήσεων.

Όσοι έχουν θετική προ-
σωπική διαφορά, παίρνουν 
σύνταξη παραπάνω από αυτή 
που δικαιούνταν με το επα-
νυπολογισμό. Το επί πλέον 
ποσό, ο ίδιος ο νόμος προ-
βλέπει να συνεχίσει να το 
λαμβάνει ο συνταξιούχος, 
αλλά η όποια αύξηση δίνεται, 
πρώτα θα καλύπτει το ποσό 
της Θετικής Προσωπικής δια-
φοράς και μετά θα φανεί αύ-
ξηση στη σύνταξη. Συγκεκρι-
μένα το άρθρο 14 του νόμου 
4387/2016 παράγραφος 3β.β 
αναφέρει: «Από 1-1-2019 αν 
το καταβαλλόμενο ποσό της 
σύνταξης είναι μεγαλύτερο 
εκείνου που προκύπτει από 
τον υπολογισμό της, σύμ-
φωνα με το άρθρο 8 του πα-

ρόντος νόμου, το επί πλέον 
ποσό εξακολουθεί να κατα-
βάλλεται στον δικαιούχο ως 
προσωπική διαφορά, συμψη-
φιζόμενο κατ΄ έτος και μέχρι 
την πλήρη εξάλειψη του με 
την εκάστοτε αναπροσαρμο-
γή συντάξεων». Τα παραπά-
νω καταδεικνύουν ότι η προ-
σωπική διαφορά, αποτελεί 
κρίσιμο μέγεθος από το οποίο 
εξαρτάται, σε πολύ μεγάλο 
βαθμό, αν οι συνταξιούχοι 
θα δούμε στην τσέπη μας τις 
αυξήσεις στις κύριες συντά-
ξεις ή όχι. Ο κίνδυνος να μην 
τύχει πραγματικών αυξήσεων 
από 1-1-2023 και μετά ένας 
μεγάλος αριθμός από εμάς 
τους συνταξιούχους, λόγω 
της προσωπικής διαφοράς, 
είναι υπαρκτός. Σε κάθε πε-
ρίπτωση, το σύνολο των 2,5 
εκατομμυρίων συνταξιούχων 
πρέπει να γνωρίζει τα όρια 
που έχει θέσει η προσωπική 
διαφορά σε σχέση με τις αυ-
ξήσεις που έχουν αναγγελ-
θεί. Από όσους λοιπόν έχουν 
Θετική Προσωπική διαφορά, 
ένας σημαντικός αριθμός 
οφείλει ποσό που το ύψος 
της αύξησης που θα δοθεί 
θα υπερκαλύψει και αυτοί οι 
συνταξιούχοι θα δουν και μια 
αύξηση στη σύνταξή τους. 
Ακόμη ένας αριθμός συνταξι-
ούχων έχει θετική προσωπική 
διαφορά περίπου ισόποση με 
το ποσό αύξησης. Σε αυτούς 
τα δυο ποσά περίπου θα εξι-
σωθούν. Υπάρχει δυστυχώς, 
όμως και ένας μεγάλος αριθ-
μός φίλων συνταξιούχων, 
που το ποσό της προσωπικής 
διαφοράς είναι υπερβολικά 
μεγάλο (κάποιοι οφείλουν 
περισσότερο από 400 Ε) και 
δεν προβλέπεται να καλυφτεί 
στο άμεσο ή και στο όχι τόσο 
άμεσο μέλλον. Σε κάθε περί-

πτωση η ΔΑΚΕ θεωρεί εξ αρ-
χής το αποτέλεσμα επανυπο-
λογισμού των συντάξεων με 
το νόμο Κατρούγκαλου άδι-
κο, πόσο μάλλον η ρύθμιση 
του ίδιου νόμου που αφορά 
την προσωπική διαφορά.

Από την πρώτη μέρα της 
εφαρμογής του, τον πολεμά-
με με κάθε τρόπο και μέσο 
και πολύ περισσότερο τα 3,5 
τελευταία χρόνια. Τους τελευ-
ταίους μήνες έχουμε εντείνει 
αυτές τις ενέργειές μας με 
συναντήσεις και παραστάσεις 

σε κάθε αρμόδιο θεσμικό και 
πολιτικό παράγοντα.

Γι αυτό το θέμα η πα-
ράταξή μας επέδωσε επι-
στολή στο γραφείο του 
Πρωθυπουργού η οποία 
πρωτοκολλήθηκε με αριθ-
μό 6302/12.12.2022, στην 
οποία αφού αναλύσαμε 
λεπτομερώς τα θέματα ζη-
τάμε να δοθεί η αύξηση σε 
όλους τους συνταξιούχους 
ασχέτως προσωπικής δια-
φοράς και επιπλέον ζητάμε 
τα αναδρομικά των κρατή-

σεων στις επικουρικές και τα 
δώρα να δοθούν επίσης σε 
όλους τους συνταξιούχους, 
άσχετα αν έχουν προσφύγει 
δικαστικά ή όχι.

ΘΕΣΗ ΤΗΣ ΔΑΚΕ 
Για τη Λειτουρ-
γία Περιφερει-
ακής Επιτροπής 
Θεσσαλονίκης
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Ο τρόπος χειρισμού των 
αποζημιώσεων των 

730 συναδέλφων μας, που 
συνταξιοδοτήθηκαν το 
2019 και 2020 ανεξάρτητα 
αν πάρουν πίσω ή όχι τα 
κλεμμένα, οι συνάδελφοί 
μας, θα μείνει στην συ-
νείδηση όλων μας, ως το 
όνειδος του συνδικαλιστι-
κού κινήματος.

Είναι γεγονός ότι η τότε 
Διοίκηση (τέλος 2018) είχε 
δώσει εντολή στη Διεύ-
θυνση Οικονομικών, όπως 
όσοι συνταξιοδοτούνται 
από 1.1.2019 θα παίρνουν 
τη μισή αποζημίωση και με 
το πρόσχημα της έλλειψης 
ρευστότητας θα παίρνουν 
ανά δίμηνο 5.000 ευρώ. 

Με αυτή την πράξη της 
η διοίκηση έδειξε ότι προ-
χωρούσε μονομερώς στην 
καταπάτηση των υφιστα-
μένων συλλογικών συμ-
βάσεων. Τι έκανε το πανί-
σχυρο τότε συνδικάτο; Σε 
ποιες ενέργειες προέβη για 
να προστατεύσει τα μέλη 
του, ως είχε ΥΠΟΧΡΕΩ-
ΣΗ από την εγκληματική, 
όπως απεδείχθη ενέργεια 
της Διοίκησης;

Η μόνη ενέργεια του 
Συνδικάτου και για να ρί-
ξει στάχτη στα μάτια ήταν 

να τους καλέσει να κατα-
θέσουν αγωγές για να πά-
ρουν δικαστικώς τα κλεμ-
μένα.

Δεύτερη ευκαιρία δό-
θηκε στο Συνδικάτο, για 
να διορθώσει το ολέθριο 
λάθος του, με το τεράστιο 
πρόγραμμα της εθελου-
σίας. Ένα πρόγραμμα το 
οποίο γράφτηκε στο πόδι. 
Χωρίς καμιά αναλογιστι-
κή και σοβαρή οικονομο-
τεχνική μελέτη. Υπήρξαν 
συνάδελφοι που πήραν 
αναπάντεχα χρήματα και 
μετά βγήκαν σε σύνταξη. 
Πολλοί αδικήθηκαν και 
σήμερα ψάχνουν για δου-
λειά για να ζήσουν την οι-
κογένειά τους. Γι αυτούς 
δε νοιάστηκε κανένας. Το 
Συνδικάτο αδιαφόρησε, η 
Διοίκηση τους ώθησε να 
υπογράψουν γιατί υπήρ-
χε κίνδυνος μετάθεσης. 
Το μόνο που πήγε καλά 
ήταν ότι συμπληρώθηκε ο 
αριθμός των 2000 περίπου 
αποχωρήσεων. Το πώς θα 
λειτουργούσαν τα ΕΛΤΑ 
μετά από αυτό κανένας δε 
νοιάστηκε. Σήμερα τα Γρα-
φεία σε όλη τη Χώρα, είτε 
κλείνουν, είτε υπολειτουρ-
γούν και οι συνάδελφοί 
μας συνταξιούχοι βλέπουν 

με πίκρα να καταστρέφεται 
ότι με κόπους και θυσίες 
έχτισαν στον εργασιακό 
τους βίο.

Την δεύτερη αυτή ευκαι-
ρία το Συνδικάτο την απε-
μπόλησε και δεν σκέφτηκε 
καθόλου τους 730 συνα-
δέλφους μας. Σε ένα τερά-
στιο και δαπανηρό πρό-
γραμμα των 140.000.000 
θα μπορούσαν να χωρέ-
σουν και τα ψίχουλα που 
χρειάζονταν για να πάρουν 
πίσω τα κλεμμένα οι συνά-
δελφοί μας. Σήμερα οι 730 
συνάδελφοι έχουν γίνει 
αντικείμενο εκμετάλλευ-
σης αφενός του δικηγόρου 
και αφετέρου της πλειοψη-
φίας του συνταξιουχικού 
κινήματος.

Η ΔΑΚΕ διατυμπανίζει 
προς κάθε κατεύθυνση 
ότι έχει ιερή υποχρέωση 
να αγωνιστεί για να πά-
ρουν πίσω τα κλεμμένα 
οι συνάδελφοί μας και δεν 
θα υποστείλει την σημαία 
του αγώνα μέχρι την δικαί-
ωση. Δηλώνουμε επίσης 
ότι δεν θα ανεχτούμε άλλη 
κοροϊδία σαν αυτή που 
έλαβε χώρα στο συλλαλη-
τήριο της 24.5.2022, λίγες 
μέρες πριν τις εκλογές του 
Συλλόγου μας.

ΘΕΣΕΙΣ ΤΗΣ ΔΑΚΕ ΓΙΑ ΤΙΣ ΑΠΟΖΗΜΕΙΩΣΕΙΣ
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Οι συνάδελφοι της Θεσ-
σαλονίκης και της Κεντρικής 
Μακεδονίας στις πρόσφα-
τες εκλογές καταδίκασαν 
με τον πιο έντονο τρόπο το 
«καθεστώς Δόμβρου». Κα-
ταδίκασαν την αυταρχική 
του λειτουργία που είχε σαν 
αποτέλεσμα, εκλεκτοί συνά-
δελφοι με αξιοπρέπεια, σπά-
νιο ήθος και χαρακτήρα που 
πίστεψαν στη ιδέα και το θε-
σμό της Περιφερειακής Επι-
τροπής να αποσυρθούν απο-
γοητευμένοι και πικραμένοι. 
Σήμερα παρότι είναι επικε-
φαλής ενός μειοψηφικού, σε 
επίπεδο Περιφέρειας, ψηφο-
δελτίου, με την κάλυψη του 
προέδρου, εξακολουθεί να 
«παρεμποδίζει» τη λειτουρ-
γία της Περιφ. Επιτροπής. 
Αρνείται με αντιδημοκρατι-
κό και αυταρχικό τρόπο να 
δώσει κλειδιά και στις άλλες 
παρατάξεις για να κρατάνε 
το Σύλλογο ανοιχτό. Στο ΔΣ 
του Συλλόγου τον Οκτώβριο 
και το Νοέμβριο η ΔΑΚΕ 
απαίτησε να δοθούν κλειδιά 
και στο μέλος του ΔΣ Ακρι-
τίδη Ηλία και στους επικε-
φαλείς της ΔΑΚΕ Θεσσαλο-
νίκης και της Αλληλεγγύης . 
Ο κ Δόμβρος απάντησε προ-
κλητικά, με την κάλυψη του 
Προέδρου, δεν δίνω κλειδιά 
σε κανέναν. Οι όποιες προ-
σπάθειες για τη συγκρότηση 
προεδρείου στη Θεσσαλο-
νίκη ναυαγούν εξαιτίας της 
αλαζονικής συμπεριφοράς 
των εκλεγμένων με το Ενω-
τικό Ψηφοδέλτιο. Η ΔΑΚΕ 
εξ αρχής τάχτηκε υπέρ του 
εναλλασσόμενου προεδρεί-
ου, αλλά απορρίφτηκε από 
τις άλλες παρατάξεις. Εί-
ναι ξεκάθαρο πλέον ότι το 
Ενωτικό Θεσσαλονίκης, με 
την κάλυψη του προέδρου, 
θέλει αντιδημοκρατικά να 
ροκανίσει τον χρόνο αφού 
έχει τα κλειδιά και την οι-
κονομική διαχείριση. Γι αυ-
τούς οι εκλογές που έγιναν 

δεν έχουν καμιά σημασία. 
Η ΔΑΚΕ Θεσσαλονίκης προ-
σπαθεί να συμβάλει στη λει-
τουργία της Περιφερειακής 
Επιτροπής, αλλά χωρίς απο-
τέλεσμα γιατί προσκρούει 
αφενός στο αυταρχισμό του 
«καθεστώτος Δόμβρου» και 
αφετέρου στο εμπαιγμό των 
καθοδηγητών της Αλληλεγ-
γύης τόσο προς τον εκλεγ-
μένο τους, όσο και προς το 
θεσμό της Περιφερειακής 
Επιτροπής. Με δεδομένο 
ότι οι συνάδελφοι της Θεσ-
σαλονίκης και της Κεντρι-
κής Μακεδονίας ψήφισαν 
αλλαγή στην Περιφερειακή 
επιτροπή η σημερινή θέση 
της ΔΑΚΕ είναι να σχηματι-
στεί προεδρείο από τη ΔΑΚΕ 
Θεσσαλονίκης και από τη 
Αλληλεγγύη με εναλλασσό-
μενο πρόεδρο. Εάν και αυτή 
η πρόταση απορριφθεί, τότε 
η ευθύνη της μη λειτουργίας 
της Περιφερειακής Επιτρο-
πής θα ανήκει εξ ολοκλή-
ρου στους καθοδηγητές της 
Αλληλεγγύης. 

ΘΕΣΕΙΣ ΤΗΣ ΔΑΚΕ 

Για τη Λειτουρ-

γία Εφημερίδας
Το προεδρείο της ΣΥ-

ΡΙΖΟΠΑΡΕΑΣ, αποφάσισε, 
αφενός η ΔΑΚΕ να μη ξανα-
βάλει το τίτλο της πάνω από 
τα κείμενά της και αφετέρου 
να τα περιορίσει, λογοκρί-
νοντας και το περιεχόμενο 
τους, αφαιρώντας σελίδες, 
γεγονός που συνέβη και 
στη τελευταία έκδοση. Η 
πλειοψηφία λοιπόν, που 
εκπροσωπεί 12% του συ-
νόλου των συναδέλφων και 
την αποτελούν τα κομματι-
κά στελέχη του ΣΥΡΙΖΑ και 
του ΠΑΣΟΚ αποφάσισε την 
κατάργηση του ιστορικού 
ονόματος της ΔΑΚΕ από τον 
υπέρτιτλο των κειμένων μας, 
όπως γίνονταν από το 1975 

που ιδρύθηκε ο Σύλλογος 
και οι παρατάξεις έθεταν τον 
τίτλο τους πάνω από τα κεί-
μενά τους. Σε όλα τα τελευ-
ταία συμβάντα καταθέσαμε 
προφορικώς και γραπτώς 
την αντίθεσή μας, τονίσαμε 
σε όλους τους τόνους, ότι οι 
ενέργειές τους είναι παράνο-
μες και δικτατορικές, αλλά 
συναντήσαμε τοίχο ανοησί-
ας. Με την ψευδή και σαθρή 
δικαιολογία, ότι βάζοντας 
τον τίτλο ΔΑΚΕ κομματι-
κοποιούμε την εφημερίδα, 
απέρριψαν όλες τις προτά-
σεις μας. Χρησιμοποιούν την 
δικαιολογία της κομματο-
ποίησης, αυτοί που σε κάθε 
κείμενό τους στην εφημερί-
δα ή στις εκατοντάδες ανα-
κοινώσεις, ακόμα και στο 
χαιρετισμό του προέδρου, 
στους συμμετέχοντες στην 
τελευταία εκδρομή, χρησι-
μοποιούν για την κυβέρνη-
ση και τον πρωθυπουργό 
φράσεις, όπως... καιρός να 
πάρει πόδι... Ή από τους συ-
νταξιούχους θα πληρωθεί 
ανάλογα... Αυτοί που από 
τον Ιανουάριο 2015 εκθεία-
ζαν την κυβέρνηση του ΣΥ-
ΡΙΖΑ και αγιοποιούσαν τον 
Τσίπρα. Έγραφαν στη σελίδα 
10 του 143 φύλλου της εφη-
μερίδας Φεβρουάριος 2015: 
Ενθαρρυντικά τα πρώτα 
δείγματα γραφής της Κυβέρ-
νησης. Η ελπίδα διακρίνεται 
στο ορίζοντα, μετά από πολύ 
καιρό και αυτό είναι κάτι 
που κανείς δεν μπορεί να το 
παραβλέψει. Επιτέλους βρέ-
θηκε ο κατάλληλος Πρωθυ-
πουργός για το λαό. Ύστερα 
ήλθαν τα capital controls, το 
τρίτο αχρείαστο μνημόνιο, 
ο νόμος Κατρούγκαλου και 
η υποθήκευση για 99 χρό-
νια όλων των περιουσιακών 
στοιχείων της χώρας ακόμα 
και τ ης Ακρόπολης. Διαβά-
ζοντας το τελευταίο φύλλο 
της εφημερίδας, φαίνεται 
ξεκάθαρα ότι η εφημερίδα 

μας ξεπερνάει την ΑΥΓΗ και 
το DOKUMENTO σε αντικυ-
βερνητική προπαγάνδα και 
σε στήριξη του ΣΥΡΙΖΑ. Μετά 
το συμβούλιο του Οκτωβρί-
ου στέλεχος του προεδρείου 
μας είπε: Να δω πόσο θα 
αντέξετε, αν μας πάτε στα δι-
καστήρια. Για μας τα έξοδα 
θα τα πληρώνει ο Σύλλο-
γος. Συνάδελφοι θαυμάστε 
τους!!!!. Στο συμβούλιο του 
Νοεμβρίου ως ύστατη προ-
σπάθεια λήξης της νομικής 
εκτροπής καταθέσαμε τη πιο 
κάτω γνωμοδότηση του πλέ-
ον έγκριτου εργατολόγου:

ΔΗΛΩΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΔΙ-
ΚΑΛΙΣΤΙΚΗΣ ΠΑΡΑΤΑΞΗΣ 
ΔΑΚΕ (24.10.2022 ώρα 
11,05). ΠΡΟΣ ΤΟ ΔΣ ΠΑ-
ΝΕΛΛ. ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΣΥΝΤΑ-
ΞΙΟΥΧΩΝ ΕΛΤΑ

Στο άρθρο 14 του Συ-
ντάγματος ορίζεται: 1.- Κα-
θένας μπορεί να εκφράζει 
και να διαδίδει προφορικά, 
γραφτά και δια του τύπου 
τους στοχασμούς του τη-
ρώντας τους νόμους του 
κράτους. 2.-Ο τύπος είναι 
ελεύθερος. Η λογοκρισία 
και κάθε άλλο προληπτι-
κό μέτρο απαγορεύονται. 
Απόλυτη, όπως αντιλαμ-
βάνεσθε η έκφραση των 
ιδεών. Εξ άλλου κατά το 
άρθρο 29 του Συντάγμα-
τος θεσπίζεται η ελεύθερη 
λειτουργία των πολιτικών 
κομμάτων, για να εξυπηρε-
τείται η ελεύθερη λειτουρ-
γία του πολιτεύματος. Με 
απόφαση της πλειοψηφίας 
του ΔΣ επιβάλλατε λογο-
κρισία στον τρόπο εμφά-
νισης των δημοσιευμάτων 
της συνδικαλιστικής μας 
παράταξης, απαγορεύο-
ντας τον υπέρτιτλο της 
ΔΑΚΕ. Πρόκειται καταφα-
νώς περί λογοκρισίας και 
σαφή παραβίαση του Συ-
ντάγματος. Οι αποφάσεις 
του ΔΣ, είναι προφανές, 
ότι δεν υπερισχύουν του 

Συντάγματος. Σας καλού-
με άμεσα να ανακαλέσετε 
την αντισυνταγματική απα-
γόρευση. Θίγει άμεσα και 
προκλητικά την προσωπι-
κότητα ημών και όλων των 
μελών της παράταξή μας 
και περιορίζει παράνομα 
την άσκηση του δικαιώμα-
τός μας στην ελεύθερη έκ-
φραση των απόψεών μας. 
Με τη ρητή επιφύλαξη των 
δικαιωμάτων μας, σας κα-
λούμε για την άμεση ανά-
κληση της λογοκρισίας.

 Η πλειοψηφία και πάλι 
την αγνόησε. 

Για την ΔΑΚΕ το θέμα 
του ονόματος δεν κλείνει 
και η διεκδίκησή του θα 
συνεχιστεί με κάθε νόμιμο 
τρόπο, μέχρι την τελική δι-
καίωση.

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΤΗΣ 

ΔΑΚΕ ΓΙΑ ΤΙΣ 

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΕΣ 

ΣΥΝΤΑΞΕΙΣ
Η ΔΑΚΕ συνεχίζει τις άο-

κνες ενέργειες της για να 
λύσει το πρόβλημα που δη-
μιούργησε ο νόμος Κατρού-
γκαλου στις επικουρικές 
συντάξεις των συναδέλφων 
που συνταξιοδοτήθηκαν 
μέχρι 31.12.2014. Για το 
λόγο αυτό επανήλθαμε με 
νέα επιστολή μας προς τον 
Υπουργό Εργασίας και Κοι-

νωνικών Υποθέσεων, η 
οποία επιδόθηκε στο γρα-
φείο του Υπουργού και 
πήρε αριθμό πρωτοκό-

Απόψεις & Σχόλια
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Η ΔΑΚΕ επέδωσε νέα 
επιστολή στον υπουργό 
Εργασίας, για την εξομοί-
ωση των επικουρικών.
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λου121103/14.12.2022 στην 
οποία αφού αναλύσαμε με 
κάθε λεπτομέρεια όλες τις πτυ-
χές του σοβαρότατου αυτού 
προβλήματος ζητήσαμε όπως 
ο υπολογισμός των επικουρι-
κών συντάξεων των παλαιών 
συνταξιούχων να γίνει όπως 
προβλέπει ο Ν 4387/2016 για 
τους νέους (από1.1.2015) συ-
νταξιούχους.

Χ Ρ Η Σ Τ Ι Κ Ε Σ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 
ΑΠΟ ΤΗ ΔΑΚΕ
1. Για Αναπηρικά Επιδόματα: 

Μερικοί συνάδελφοι, με πι-
στοποιημένη αναπηρία πάνω από 
80%, διαμαρτύρονται που δεν 
λαμβάνουν το επίδομα βοήθειας 
και συμπαράστασης τρίτου προ-
σώπου ή τουλάχιστο το εξωιδρυ-
ματικό επίδομα. Ενημερώνουμε 
όλους τους συναδέλφους ότι τα 
επιδόματα αυτά χορηγούνται για 
συγκεκριμένο χρονικό διάστημα, 
σε άμεσα και έμμεσα ασφαλισμέ-
νους, όταν πληρούνται συγκεκρι-
μένες Ιατρικές και ασφαλιστικές 

προϋποθέσεις, που προβλέπο-
νται στο νόμο1235/26.10.21 και 
σε άλλους νόμους που ρητά 
αναφέρονται στις πιστοποιήσεις 
αναπηρίας των ΚΕΠΑ. Για τις πε-
ριπτώσεις που οι συνάδελφοι 
έχουν διαφορετική άποψη από 
τα ΚΕΠΑ, καλόν είναι να γίνεται 
προσφυγή στη Β/μια Υγειονομική 
επιτροπή εντός 14 ημερών και αν 
δε ικανοποιούνται να ζητείται η 
επανεξέταση τους, κατά προτίμη-
ση για το εξωιδρυματικό επίδο-
μα, μετά παρέλευση 8μήνου από 
της κοινοποίησης της αρχικής πι-
στοποίησης.
2. Για Φορολογική Απαλλαγή:

Όσοι συνάδελφοι έχουν πο-
σοστό αναπηρίας πάνω από 
80% , σύμφωνα με το άρθρο 
14 του νόμου 4172/2013, εξαι-
ρούνται του φόρου εισοδήματος 
από τη σύνταξη. Η πιστοποίηση 
κοινοποιείται στον ΕΦΚΑ και η 
επιστροφή του παρακρατούμε-
νου μηνιαίου φόρου επιστρέ-
φεται με την εκκαθάριση της 
φορολογικής δήλωσης. Για να 
μη παρακρατείται ο φόρος κάθε 
μήνα, όσοι έχουν αναπηρία 80% 
και άνω πρέπει να καταθέσουν 
την απόφαση πιστοποίησης της 
αναπηρίας στον, ΕΦΚΑ ηλεκτρο-
νικά ή μέσω του τοπικού ΕΦΚΑ 

(πρώην ΙΚΑ) και να ζητήσουν 
την εφαρμογή του νόμου.

3. Χρήσιμα email και τηλέ-
φωνα: - Για το τμήμα πληρω-
μών συντάξεων: ikatapot@
otenet.gr. Τηλ: 2108110120 
& 170- Για το τμήμα απονο-
μής σύνταξης: tm.apontaote@
efka.gov.gr. Τηλ: 2108110100 
&007. Καλό είναι τα δικαιολο-
γητικά να στέλνονται και τα-
χυδρομικών στη διεύθυνση 
ΕΦΚΑ-ΤΑΠΟΤΕ Αγίου Κωνστα-
ντίνου 16 ΑΘΗΝΑ.

- Επικουρική: d.depasf@
efka.gov.gr τηλ.2105219728-
730-731. Κυρία Μπουρνάζου - 
Επικουρική χηρείας: k.gkikas@
efka.gov.gr 2105219729. Κύ-
ριος Γκίκας - Ευρωπαϊκή κάρ-
τα ασφάλισης ασθένειας:ika.
gr/Eehic. - Ατομικός λογα-
ριασμός ασφάλισης: ika.gr/
elnsuranceStatement/ - Έξο-
δα κηδείας. α. Άμεσα μέλη 
1.742,40 ευρώ. Τα δικαιολογη-
τικά υποβάλλονται ηλεκτρο-
νικά στο email: www.gov.
grplerome-exoda-kedeias.. β. 
Έμμεσα μέλη 871,20 ευρώ. Τα 
δικαιολογητικά υποβάλλονται 
μόνο ταχυδρομικά Πατησίων 
54. Τηλέφωνα επικοινωνίας: 
2108808784 - 2108808788.
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Ευχόμαστε σε κάθε 
έναν ξεχωριστά καλά 
Χριστούγεννα, καλές γιορτές 
κα τη νέα χρονιά να είμαστε 
όλοι υγιείς και ευτυχισμένοι.
Ο ΘΕΟΣ ΜΑΖΙ ΣΑΣ
Με άπειρη εκτίμηση και αγάπη

Το Διοικητικό Συμβούλιο της ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑΣ 
ΔΑΚΕ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΛΤΑ:

ΘΩΜΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΣ, ΜΠΑΚΑΡΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, 
ΚΟΝΤΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ, ΑΚΡΙΤΙΔΗΣ ΗΛΙΑΣ, ΜΑΝΟΣ ΕΥ-
ΑΓΓΕΛΟΣ, ΘΕΟΧΑΡΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, ΤΖΙΑΜΠΑΖΗΣ ΘΕ-
ΟΔΩΡΟΣ, ΒΕΛΕΓΡΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΒΛΑΣΤΑΡΑΚΟΣ 
ΚΥΡΙΑΚΟΣ, ΔΡΙΒΑΣ ΣΠΥΡΟΣ, ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩ-
ΑΝΝΗΣ, ΤΣΑΠΑΡΑΣ ΑΝΔΡΕΑΣ, ΚΑΡΑΣΜΑΝΟΓΛΟΥ 
ΜΙΧΑΛΗΣ, ΑΓΓΕΛΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ, ΘΕΟΤΟ-
ΚΑΤΟΥ ΒΟΥΛΑ, ΓΙΑΝΝΑΔΗΣ ΑΝΤΩΝΗΣ, ΚΑΡΑΦΙΟΣ 
ΝΙΚΟΣ, ΜΠΑΚΑΛΗΣ ΝΙΚΟΣ, ΜΠΑΤΣΑΡΑΣ ΒΑΣΙΛΗΣ, 
ΓΙΩΤΗΣ ΗΛΙΑΣ, ΚΑΛΑΙΤΖΙΔΗΣ ΧΑΡΗΣ, ΜΠΟΥΖΑΝΗΣ 
ΑΡΓΥΡΗΣ, ΝΤΟΝΤΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΤΣΟΥΓΚΟΣ ΠΑ-
ΝΤΕΛΗΣ, ΠΑΠΑΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΣΙΣΚΟΣ 
ΟΔΥΣΣΕΑΣ, ΖΕΡΙΤΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΚΥΜΠΟΥΡΗΣ ΙΩ-
ΑΝΝΗΣ, ΚΑΖΑΖΗΣ ΜΙΧΑΗΛ, ΚΑΝΤΑΡΗΣ ΜΠΑΜΠΗΣ, 
ΣΤΑΙΚΟΥΡΑΣ ΚΩΣΤΑΣ, ΠΑΛΑΥΡΑΣ ΑΧΙΛΛΕΑΣ, ΣΤΟ-
ΓΙΑΝΝΙΔΗΣ ΗΛΙΑΣ, ΚΑΤΑΚΑΛΙΔΗΣ ΓΙΩΡΓΟΣ, ΖΙΩΓΑΣ 
ΘΩΜΑΣ, ΖΟΥΜΠΟΥΛΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ, ΚΟΣΚΙΝΑΣ 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ, ΜΑΛΑΝΔΡΗΣ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ, ΚΑ-
ΡΑΜΑΝΩΛΗΣ ΓΙΩΡΓΙΟΣ &ΤΣΑΤΛΙΔΗΣ ΘΩΜΑΣ.
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Γράφουν τα εκλεγμένα μέλη της ΔΑΚΕ

 Η ΔΑΚΕ και το Σύνταγμα
Τα επιχειρήματα της ΔΑΚΕ, 

δια γραφίδος του προέ-
δρου τους συν. Θωμόπου-
λου, που δημοσιεύτηκαν 
στο προηγούμενο φύλλο της 
εφημερίδας μας, σε αντιπα-
ράθεση με την απόφαση του 
Δ.Σ. να απαλείψει για λόγους 
ισότητας, προς όλες τις συν-
δικαλιστικές παρατάξεις, τη 
«λεζάντα» της ονοματολογί-
ας, δημιούργησε μία οξύτητα 
αδικαιολόγητη, που έφτασε 
και μέχρι επίκληση του Συ-
ντάγματος της χώρας, τη στιγ-
μή που τα κείμενά τους δη-
μοσιεύονται, χωρίς κανέναν 
περιορισμό, στις στήλες της 
Εφημερίδας σε τακτική βάση.

Όλα αυτά τα χρόνια δεν 

τους αφαιρέθηκε ούτε μία 
λέξη από τα όσα παράδοξα 
κατά καιρούς γράφουν. Κάτι 
που το παραδέχονται και οι 
ίδιοι λέγοντας «γράφουμε 
ό,τι θέλουμε». Θα παραθέ-
σουμε χωρίς να σχολιά-
σουμε εκτενώς, τα γραπτά 
τους και θ’ αφήσουμε στους 
συναδέλφους να βγάλουν τα 
συμπεράσματα που πρέπει.

Γράφουν: «Η Διοίκηση 
του Συλλόγου παραβιάζο-
ντας το άρθρο 14 παράγρα-
φος 1 του Συντάγματος που 
λέει ο καθένας μπορεί να 
εκφράζεται και να διαδίδει 
τις απόψεις του, προφορικά, 
γραπτά και δια του τύπου, 
τηρώντας τους Νόμους.»

Γράφουν: «Η λογοκρισία 
και κάθε άλλο προληπτικό 
μέτρο απαγορεύονται». «Η 
ΔΑΚΕ - συνεχίζουν - δε θα 
επιτρέψει τη σπατάλη των 
χρημάτων για λογαριασμό 
του ΣΥΡΙΖΑ και τις κομματικές 
του σκοπιμότητες» (;)

Γράφουν: «Με εντολή 
χιλιάδων συναδέλφων από 
όλες τις παρατάξεις, θ’ αντι-
μετωπίσουμε με κάθε μέσον 
αυτήν την αντιδημοκρατική 
επίθεση σε βάρος της ΔΑΚΕ».

Γράφουν: (για τον συν. 
Κουτρούλη, σημερινό αντι-
πρόεδρο του Δ.Σ) «Υπήρξες 
εργαζόμενος παράγοντας και 
στέλεχος της ΔΑΚΕ επί δύο 
δεκαετίες, με ό,τι αυτό συνε-

πάγεται. (Τι άραγε να συνεπά-
γεται;) Σήμερα αντιδημοκρα-
τικά (;) και αντιδεοντολογικά 
(;) θέλεις να εξοντώσεις τους 
μέχρι χθες συνεργάτες σου».

Επικαλούνται τα Συνταγ-
ματικά τους δικαιώματα χω-
ρίς ποτέ κανείς να τους τα 
αμφισβητήσει, τη στιγμή που 
οι ίδιοι δεν αναγνωρίζουν 
αυτά τα δικαιώματα και στον 
συν. Κουτρούλη, να επιλέξει 
τον συνδικαλιστικό ακόμα 
και τον κομματικό χώρο μέσα 
στον οποίο θα πορευτεί από 
δω και πέρα. Την τακτική του 
τη χαρακτηρίζουν, τελείως 
ανεύθυνα, αντιδημοκρατική 
και αντιδεοντολογική (γιατί 
άραγε;). Ίσως γιατί χιλιάδες 

συναδέλφων από όλες τις 
παρατάξεις τους προτρέπουν 
να «σώσουν» τον Σύλλογο, 
χωρίς οι ίδιοι και να τους ψη-
φίζουν! Το φαινόμενο αυτό 
λέγεται παραίσθηση και 
χρειάζεται οπωσδήποτε να το 
προσέξουν.

Οι Συνάδελφοι, από αυτά 
τα λίγα τα οποία αναφερθή-
καμε, μπορούν να βγάλουν 
τα συμπεράσματά τους και να 
σταθούν δίπλα στη Διοίκη-
ση που για μια θητεία ακόμη 
θα διαχειριστεί με σύνεση και 
αγωνιστικότητα τα προβλή-
ματα που καθημερινά μας 
κατακλύζουν και μας αποδυ-
ναμώνουν οικονομικά.
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Λίγοι δυστυχώς έχουν 
εκτιμήσει σωστά το 

ρόλο που πρέπει να δι-
αδραματίσει ο Συνδικα-
λισμός στα πλαίσια της 
κοινωνικής λειτουργίας. 
Κι ενώ πρέπει να πολιτεύ-
εται αγωνιστικά και χωρίς 
εμπάθεια, διεκδικώντας τα 
δικαιώματα εργαζομένων 
και συνταξιούχων, δυστυ-
χώς, βρίσκεται καθηλωμέ-
νος σε κομματικές σκοπι-
μότητες που όχι μόνο τον 
υποβαθμίζουν αλλά και, 
πολλές φορές, τον αναι-
ρούν. 

Τον έχουν κάνει να 
μοιάζει με εκκλησία χω-
ρίς εικονίσματα που πα-
ραμένει αλειτούργητη. Η 
δραστηριότητά τους ουδό-
λως αγγίζει την κοινωνική 
πραγματικότητα. Φυσικά 
και υπάρχουν οι εξαιρέ-
σεις, που δε μπορούν 
όμως, από μόνες τους να 
διαμορφώσουν μία κατά-
σταση λύσης. Θα αναφερ-
θώ σ’ ένα παράδειγμα που 
δείχνει την απόσταση που 
τον χωρίζει από την κοινω-
νική πραγματικότητα.

Το Κράτος - όπως και 
η Εκκλησία - διαθέτουν 
έναν μεγάλο αριθμό σε 
ακίνητα, που παραμένουν 
αναξιοποίητα και ρημά-
ζουν στην πορεία του χρό-
νου. Η περιουσία αυτή θα 
μπορούσε να αξιοποιηθεί 
και να λύσει πολλά προ-
βλήματα κυρίως οικονομι-
κά, που επιβαρύνουν τον 
κρατικό προϋπολογισμό, 
αφού καταβάλλονται τε-
ράστια ποσά για τη στέγα-
ση των Υπηρεσιών του. Το 
ίδιο μπορούσε να γίνει - αν 
ο συνδικαλισμός διέθετε 
πλατύ μέτωπο - και με το 
Ταχυδρομικό Ταμιευτή-

ριο, που χαρίστηκε σε μία 
Τράπεζα χωρίς σοβαρά 
ανταλλάγματα. Ενώ αν το 
ενσωμάτωναν στον ΕΛΤΑ, 
τα οφέλη θα ήσαν σημα-
ντικά και για τον οργανι-
σμό, αλλά κυρίως για τους 
καταθέτες που το είχαν 
αγκαλιάσει με ιδιαίτερο εν-
διαφέρον αφού διευκόλυ-
νε το κοινό στα στεγαστικά 
κυρίως Δάνεια. Πολύχρο-
νη αποπληρωμή και χαμη-
λό επιτόκιο. Αν ο συνδικα-
λισμός ήταν μέσον πίεσης 
με τις κινητοποιήσεις των 
εργαζομένων, τ’ αποτε-
λέσματα θα είχαν άλλον 
χαρακτήρα. Οι εκθέσεις 
που έγιναν κατά καιρούς, 
κυρίως από το Ινστιτούτο 
Καταναλωτών, γράφτηκαν 
στο Αρχείο - για να μην πω 
κάτι σοκαριστικό - που θα 
δημιουργούσε παράβαση 
ενός οργισμένου πολίτη 
που σέβεται το Σύνταγμα.

Μ’ αυτά που γράφω, ο 
νους μου ταξιδεύει αρκετά 
πίσω και ενθυμούμαι τις 
τοτινές προσπάθειές μας 
ν’ αναπτύξουμε ένα κλί-
μα συνεργασίας και αμοι-
βαιότητας ανάμεσα στις 
διάφορες παραταξιακές 
οργανώσεις. Τα πρόσωπα 
σήκωναν το κύριο βάρος 
αυτής της προσπάθειας. Οι 
τότε εργαζόμενοι δε μπο-
ρούν να ξεχάσουν τη με-
γάλη απεργία των Ταχυ-
δρόμων της Αθήνας, που 
βάσταξε από το Δεκέμβρη 
του 1978 μέχρι και το Φλε-
βάρη του 1979 και είχε την 
στήριξη και των 52 σωμα-
τείων του ταχυδρομικού 
χώρου αλλά και των πε-
ρισσοτέρων κομματικών 
παρατάξεων. Η πεντάωρη 
συζήτηση στο Κοινοβού-
λιο της χώρας ανάδειξε 
τα προβλήματα που αντι-
μετώπιζε ο κλάδος και 
τα οποία δε μπορούσαν 

να βολευτούν με ημίμε-
τρα. Φυσικά και υπήρχαν 
τα άτομα εκείνα που κα-
θοδηγούσαν σωστά και 
απέφευγαν τις κομματικές 
αντιπαλότητες. Θυμάμαι το 
Γιάννη Κοντονάσιο - καλή 
του ώρα - άτομο με αγω-
νιστικό ήθος 
να καθοδη-
γεί με τους 
στενούς του 
συνεργάτες 
και να κρατά 
ψηλά το ηθι-
κό των ταλαι-
πωρημένων 
σ υ ν α δ έ λ -
φων, χωρίς 
να υπάρχουν 
σοβαρές δι-
αρροές. Όλοι 
ήμασταν συμπαραστάτες.

Αν επικαλούμενος αυτή 
την απεργία το κάνω για 
να δώσω την σημερινή ει-
κόνα του χώρου, όπου οι 
ταχυδρόμοι εξουθενώνο-
νται κάτω από απαράδε-
κτες συνθήκες εργασίας, 
χωρίς να υπάρχει η παρα-
μικρή αντίδραση από αυ-
τούς που πλαισιώνουν το 
συνδικαλιστικό χώρο και 
επαναπαύονται στις ηγετι-
κές θέσεις που κατέχουν. 
Το κατεστημένο κατάφερε 
να ισοπεδώσει τις διεκδι-
κήσεις με την απόφαση 
περικοπής των αμοιβών 
που ήσαν θεσμοθετημένες 
γι’ αυτούς που σήμερα συ-
νταξιοδοτούνται.

Πιστεύω ακράδαντα 
πως οι αρχές που διέπουν 
ένα συνδικάτο δε χάνο-
νται κι αν ακόμα δεχτεί 
μια πίεση που θα το οδη-
γήσει σ’ έναν εσωτερικό 
εφησυχασμό. Οι αρχές 
του θα ριζώσουν και θ’ 
αποδώσουν καρπούς, 
όταν προκύψουν ευνοϊκές 
συνθήκες. Αρκεί ο αντιλή-
ψεις και οι ενώσεις να μη 

μένουν παθητικές απεικο-
νίσεις, αλλά να συμβάλ-
λουν στην κατανόηση της 
κοινωνικής αλήθειας. Πρέ-
πει να μένουμε έξω από τις 
χρυσωμένες παγίδες που 
καθημερινά μας στήνουν 
οι επιτήδειοι της επικοινω-

νίας. Να μη 
ξεχνάμε πως 
ε ρ γ α ζ ό μ ε -
νοι και Συ-
ν τ α ξ ι ο ύ χ ο ι 
είμαστε δύο 
φλέβες νε-
ρού που βρί-
σκονται στην 
ίδια υπόγεια 
πηγή. Όποιος 
διαφωνεί και 
διαχωρίζει τη 
θέση του από 

την παράταξη δε πρέπει να 
θεωρείται εχθρός που θέ-
λει να μας εξοντώσει με ό,τι 
αυτό συνεπάγεται. Οι αντι-
θέσεις οδηγούν - πρέπει 
να οδηγούν - σε διάλογο 
και όχι σε αφορισμούς. 
Το σύνταγμα δεν αφορά 
μόνο εμάς, αλλά και τους 
άλλους που επιλέγουν δι-
αφορετικά. Όταν μιλάμε 
για οικονομικές ενισχύσεις 
σε κάποιο κόμμα πρέπει 
πρώτα να δίνουμε στη δη-
μοσιότητα τα στοιχεία και 
όχι την φαντασία μας. Συν-
δικαλισμός χωρίς αντικει-
μενική αλήθεια είναι όπλο 
χωρίς σφαίρες. Μία ιδεο-
λογία που τραβάει γερά 
και έχει και τα μπαλκόνια 
της. Οι ηθικές αξίες επισκι-
άζουν τις όποιες πολιτικές 
παραμέτρους. Ποτέ να μη 
ξεχνάμε το αίτιο που οδή-
γησε γι’ άλλη μια φορά 
σε οδυνηρό αποτέλεσμα. 
Αυτό ας το προσέξουν οι 
συνάδελφοι που το υπο-
λογίζουν σαν νίκη όταν 
κάνουν τον απολογισμό! 
Οι συνάδελφοι καταλα-
βαίνουν.
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Σκέψεις και προβληματισμοί ενός συναδέλφου ΡΑΨΩΔΙΑ ΕΝΟΣ 
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΥ

Ήμουνα νιος περήφανος 
και κοίταζα ψηλά 
μα ντρέπομαι που γέρασα 
και βλέπω χαμηλά 
Ξεκίνησα πολύ μικρός 
νέο παλικαράκι 
με άλλους πολλούς ήθελα 
να βάλω το νερό στ΄ αυλάκι 
Τα όνειρά μου πάμπολλα 
κ’  οι ελπίδες περισσές 
μ’ αργότερα κουράστηκα 
κ΄ έμειναν οι μισές 
Τα χρόνια περνούσαν γρήγορα 
έφτασα ως τη μέση 
κι αναρωτιόμουνα συχνά 
για στόχους που είχα θέσει
Βγαίνουν άραγε αληθινοί 
οι στόχοι που έχω βάλει 
ή άδικα αγωνίζομαι 
όπως και τόσοι άλλοι; 
Αισθάνομαι λίγο βαρύς 
χάνεται η σβελτάδα 
και η φωτιά της νιότης μου 
που έκαιγε σαν δάδα 
Οι κυβερνήσεις τάζανε 
ό,τι είχαμε στο μυαλό μας 
μα στην πορεία αλλάζανε 
τάχα για το καλό μας 
Του χρόνου θα σας δώσουμε 
όλα τα ταμένα 
και ξαναζωντανεύανε 
τα όνειρα τα θαμμένα 
Ο άλλος χρόνος έφτανε 
και έφευγε γοργά 
με μας να περιμένουμε 
να πάρουμε λεφτά 
Οι υποσχέσεις που διναν 
όλες οι κυβερνήσεις 
ήτανε γράμμα νεκρό 
με ήξεις και αφίξεις 
Κάποιες φορές νομίζαμε 
οι κυβερνήσεις γέρναν 
μα ποιο δυναμικά αυτές 
αντί να δίνουν παίρναν 
Με θλίψη τώρα αναμετρώ 
τα τάματα στο πόδι 
και κει που μας χρωστάγανε 
μας πήραν και το βόδι 
Έτσι πέρασε ο καιρός 
οι μήνες και τα χρόνια 
έφτασα και στη σύνταξη 
με τα μαλλιά σαν χιόνια 
Κι αναλογίζομαι συχνά 
αν ήταν από τύχη 
ή με τους αγώνες μου και γω 
κάτι έχω πετύχει
Νέοι μη σταματήσετε 
και σεις αγωνιστείτε 
κάντε τον κόσμο πιο καλό 
καλύτερα να ζείτε 

του Απ. Βουραζανίδη
γράφει ο Θεόφιλος Μελίδης

Δε μπορούν να 

ξεχάσουν

τη μεγάλη 

απεργία των 

Ταχυδρόμων 

της Αθήνας
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Μέχρι τώρα ο επιζών 
σύζυγος λαμβάνει επί μία 
3ετία το 70% από τη σύ-
νταξη χηρείας και μετά τη 
συμπλήρωση 3ετίας, αν ο 
χήρος ή χήρα εργάζεται ή 
είναι συνταξιούχος, το 50% 
του 70%, δηλ. 35% της 
σύνταξης χηρείας. Δηλ. σε 
μία σύνταξη χηρείας 800€, 
ο χήρος ή η χήρα λαμβά-
νει επί μία 3ετία 800χ70%= 
560€ και μετά την 3ετία το 
50% του 70%, δηλ. 280€ 
μικτά.

Με την εγκύκλιο Τσα-

κλόγλου οι συντάξεις 
χηρείας μέχρι 12.5.2016 
(δηλ. προ Κατρούγκαλου), 
θα επανυπολογισθούν με 
βάση μία εθνική σύνταξη 
και όποια διαφορά προκύ-
ψει «θα πρέπει να απεικο-
νιστεί πληροφοριακά ως 
προσωπική διαφορά και να 
συνεχίσει να καταβάλλε-
ται στον δικαιούχο». Αυτό 
σημαίνει ότι η προσωπική 
διαφορά δεν πρόκειται να 
εξαλειφθεί και θα ακολου-
θεί το συνταξιούχο μέχρι 
τέλος της ζωής του.

Για τις συντάξεις χη-
ρείας μετά την 13.5.2016 
(από την εφαρμογή του ν. 
Κατρούγκαλου) θα ανα-
προσαρμοστούν με βάση 
μία εθνική σύνταξη και, αν 
εφαρμοστεί η εγκύκλιος 
Τσακλόγλου, μία σύνταξη 
των 800 €, αν αφαιρέσουμε 
την εθνική, 384€, ο χήρος 
ή η χήρα θα λάβει για μια 
3ετία 800-384=416χ70%= 
291€ και μετά την 3ετία 
291χ50%=145,50 μικτά.

Με δήλωσή του ο Υφ. 
Εργασίας κ. Τσακλόγλου 

ανακοίνωσε ότι η εγκύ-
κλιος θα ισχύσει μόνο για 
τους νέους συνταξιούχους 
από 1.1.2022. Πρόκειται 
για μία απαράδεκτη από-
φαση. Μέχρι τώρα έχου-
με συνταξιούχους χηρείας 
προ Κατρούγκαλου, μετά 
Κατρούγκαλου, τώρα θα 
προστεθεί και μια τρίτη κα-
τηγορία, μετά την εγκύκλιο 
Τσακλόγλου. Πολιτική 
δηλ. διαχωρισμού των συ-
νταξιούχων.

Η Κυβέρνηση Μητσο-
τάκη έκρινε ότι έπρεπε να 

μειώσει τις συντάξεις χη-
ρείας και αξιοποίησε το ν. 
Κατρούγκαλου της Κυ-
βέρνησης Τσίπρα, ελπίζο-
ντας ότι οι αντιδράσεις από 
την αντιπολίτευση θα είναι 
μηδαμινές. 

Οι συνταξιούχοι δεν 
πρέπει και δεν πρόκειται 
να αποδεχθούν την πολι-
τική διαχωρισμού και διαί-
ρεσης των συνταξιούχων. 
Οι αντιδράσεις θα είναι 
άμεσες. Και το τίμημα για 
την κυβέρνηση θα είναι 
βαρύτατο.

Η αλήθεια για τις συντάξεις  χηρείας - Η νέα σφαγή

Αφιερώματα - Επικαιρότητα

Με οδηγό τα μάτια 
της ψυχής του και 
την υποστήριξη 

φίλων εθελοντών ο 70χρο-
νος Νίκος Τσατσακλάς 
έτρεξε σε έναν ακόμα μα-
ραθώνιο, τον 43ο συνολικά 
και τον 22ο στην Αυθεντι-
κή διαδρομή της Αθήνας. 
Μπροστά στο μαραθώνιο 
των προβλημάτων που 
αντιμετώπισε με την όραση 
του, τα 41.195 μέτρα της δι-
αδρομής κάθε μαραθωνίου 
δεν είναι παρά το ελιξήριο 
της ζωής για τον συνταξι-
ούχο υπάλληλο των ΕΛΤΑ 
που αποτελεί σύμβολο 
για τη δρομική κοινότητα. 
Μάλιστα πριν από λίγους 
μήνες έκανε εγχείρηση 
προστάτη αλλά ούτε αυτό 
αποτελεί εμπόδιο. Ο μεγά-
λος του στόχος δεν είναι 
πλέον ο πρωταθλητισμός 
αλλά η συμμετοχή και ο 
τερματισμός. 

Πρώτος το 2004 
στην Αθήνα

«Έχω τερματίσει πρώ-
τος Έλληνας στους Παρα-

ολυμπιακούς Αγώνες της 
Αθήνας το 2004, έχω τρέ-
ξει παντού στην Ελλάδα 
και στο εξωτερικό αλλά 
αυτό που έχει σημασία 
είναι να τερματίζεις σε ότι 
κάνεις. Και μη νομίζεις 
πως δεν πέφτω. Και φυ-
σικά πέφτω στους αγώ-
νες αλλά πάντα σηκώ-
νομαι και πάλι στα πόδια 
μου και τερματίζω. Αυτό 
είναι το νόημα. Μία φορά 
χτύπησα πολύ. Σκόνταψα 
σε ένα φρεάτιο. Γέμισα 
αίματα, ο συνοδός μου 
ανησύχησε αλλά τερμάτι-
σα. Σημασία έχει να μην 
εγκαταλείπεις ποτέ», 
μας τονίζει από την αρχή 
της επικοινωνίας μας.

Το 2021 χάθηκε 
με τη συνοδό του 

Στον τελευταίο μαρα-
θώνιο της Αθήνας, το 
2021 είχε μία πολύ μεγά-
λη περιπέτεια που όμως 

είχε ευτυχές φινάλε και 
εξηγεί: «Χάθηκα στη δι-
αδρομή με τη συνοδό 
μου Γεωργία Λαμπρο-
πούλου. Τότε, με βοήθη-
σε ένα μικρό παιδί και 
τερματίσαμε μαζί. Ήταν 
πολύ δυνατές οι στιγμές. 
Δεν θα τις ξεχάσω ποτέ. 
Γνώρισα τον καταπληκτι-
κό νέο που με βοήθησε. 
Είναι από μία εξαιρετική 
οικογένεια και εδώ και 
ένα χρόνο έχουμε γίνει 
καλοί φίλοι». 

Ο άθλος για το 
όριο στους Πα-
ραολυμπιακούς

Επόμενη μεγάλη πρό-
κληση ήταν οι Ολυμπιακοί 
Αγώνες της Αθήνας: «Το 
2004 ήθελα να αγωνιστώ 
στους Παραολυμπιακούς 
της Αθήνας. Όμως, για να 
έπαιρνα μέρος έπρεπε να 
πιάσω το όριο που ήταν 
3 ώρες και 40 λεπτά. Στην 

αρχή δεν το είχα με τίπο-
τα. Μετά από πολύ σκλη-
ρή δουλειά έκανα χρόνο 
3 ώρες και 39 λεπτά και 
έπιασα το όριο. Για μένα 
ήταν άθλος. Μέσα στον 
αγώνα έκανα 3 ώρες και 44 

λεπτά και τερμάτισα πρώ-
τος Έλληνας και 11ος στη 
γενική κατάταξη. Ηταν 26 
Σεπτεμβρίου 2004. Έζησα 
μία φοβερή εμπειρία που 
δεν θα ξεχάσω ποτέ».

Ο τυφλός ταχυδρόμος από την Κω έτρεξε
τον μαραθώνιο της Αθήνας για 22η φορά

«Σημασία έχει να τερματίζεις πάντα» λέει ο Νίκος Τσατσακλάς
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Ηλεκτρονικά, μέσω 
της πλατφόρμας 
myProperty και 

χωρίς δικαιολογητικά, θα 
υποβάλλονται από την 
1η Ιανουαρίου 2023 οι 
χρηματικές γονικές παρο-
χές-δωρεές.

Ειδικότερα για τις χρη-
ματικές δωρεές από τους 
γονείς στα παιδιά και τα 
εγγόνια με μεταφορά χρη-
ματικών ποσών μέσω τρα-
πεζικών λογαριασμών ή 
κατάθεση τραπεζικής επι-
ταγής προβλέπεται απαλ-
λαγή από την υποχρέωση 
επισύναψης δικαιολογητι-
κών που αποδεικνύουν την 
τραπεζική συναλλαγή με 
την ηλεκτρονική δήλωση.

Από την 1η Οκτωβρίου 
και εντεύθεν, κάθε μεταβί-
βαση περιουσιακού στοι-
χείου ως παροχή ή δω-
ρεά, από γονείς σε παιδιά, 
παιδιά στους γονείς ή τα 
εγγόνια, είναι αφορολόγη-
τες για ποσά έως 800.000 
ευρώ. Από το εν λόγω «τα-
βάνι» και πάνω, θα επιβάλ-

λεται φόρος με συντελεστή 
10%. Οι αφορολόγητες 
γονικές παροχές έως και 
800.000 ευρώ αφορούν 
ακίνητα, μετρητά, τραπεζι-
κούς λογαριασμούς, μετο-
χές, ομόλογα κτλ.

Οι φορολογούμενοι 
απαλλάσσονται από την 
υποβολή δικαιολογητικών 
για:

1. Χρηματικές δωρεές/
γονικές παροχές με μετα-
φορά χρημάτων μέσω:

α) ημεδαπών χρηματο-
πιστωτικών ιδρυμάτων

β) ημεδαπού και αλλο-
δαπού χρηματοπιστωτικού 
ιδρύματος.

Σε περίπτωση που το 
χρηματοπιστωτικό ίδρυ-
μα δεν επιβεβαιώσει τη 
συναλλαγή αναζητείται το 
παραστατικό - αποδεικτι-
κό μεταφοράς του ποσού 
μεταξύ λογαριασμών των 
συμβαλλομένων.

2. Χρηματικές δωρε-
ές/γονικές παροχές με 
κατάθεση επιταγής μέσω 
ημεδαπών χρηματοπι-

στωτικών ιδρυμάτων. Σε 
περίπτωση που το χρημα-
τοπιστωτικό ίδρυμα δεν 
επιβεβαιώσει τη συναλλα-
γή αναζητείται αντίγραφο 
του σώματος της επιταγής 
και της αναλυτικής κίνησης 
(extrait) του λογαριασμού 
από τον οποίο τροφοδοτή-
θηκε η τραπεζική επιταγή 
και επιπλέον αντίγραφο 
του καταθετηρίου αυτής ή 
αντίγραφο της αναλυτικής 
κίνησης (extrait) του λογα-
ριασμού κατάθεσης.

3. Χρηματικές δωρεές/
γονικές παροχές με σκοπό 
την αγορά ακινήτου από το 
δωρεοδόχο με μεταφορά 
χρημάτων στο λογαριασμό 
του πωλητή/κατασκευα-
στή/εργολάβου μέσω:

α) ημεδαπών χρηματο-
πιστωτικών ιδρυμάτων

β) ημεδαπού και αλλο-
δαπού χρηματοπιστωτικού 
ιδρύματος. Σε περίπτωση 
που το χρηματοπιστωτικό 
ίδρυμα δεν επιβεβαιώσει 
τη συναλλαγή αναζητείται 
το παραστατικό-αποδεικτι-

κό μεταφοράς του ποσού 
μεταξύ των λογαριασμών 
των συμβαλλομένων. Αν ο 
τρόπος καταβολής του πο-
σού και τα στοιχεία της εξό-
φλησης προκύπτουν από 
συμβόλαιο μεταβίβασης 
ακινήτου ή από άλλη έγ-
γραφη συμφωνία των με-
ρών επισυνάπτεται η σχε-
τική συμφωνία των μερών.

4. Χρηματικές δωρε-
ές/γονικές παροχές με 
σκοπό την αγορά ακινή-
του από το δωρεοδόχο με 
κατάθεση επιταγής μέσω 
ημεδαπών χρηματοπι-
στωτικών ιδρυμάτων. Σε 
περίπτωση που το χρημα-
τοπιστωτικό ίδρυμα δεν 
επιβεβαιώσει τη συναλλα-
γή αναζητείται αντίγραφο 
του σώματος της επιταγής 
και της αναλυτικής κίνησης 
(extrait) του λογαριασμού 
από τον οποίο τροφοδοτή-
θηκε η τραπεζική επιταγή 
και επιπλέον αντίγραφο 
του καταθετηρίου αυτής ή 
αντίγραφο της αναλυτικής 
κίνησης (extrait) του λογα-

ριασμού κατάθεσης.
5. Χρηματικές δωρεές/

γονικές παροχές με σκο-
πό την αγορά αυτοκινήτου 
ή άλλου κινητού περιου-
σιακού στοιχείου από το 
δωρεοδόχο με μεταφορά 
χρημάτων στο λογαρια-
σμό του πωλητή μέσω: 
α) ημεδαπών χρηματοπι-
στωτικών ιδρυμάτων β) 
ημεδαπού και αλλοδαπού 
χρηματοπιστωτικού ιδρύ-
ματος. Η Διοίκηση αντλεί 
τα στοιχεία της άδειας κυ-
κλοφορίας του οχήματος 
από το ΟΠΣ οχημάτων. Σε 
περίπτωση που το χρημα-
τοπιστωτικό ίδρυμα δεν 
επιβεβαιώσει τη συναλλα-
γή αναζητούνται κατά περί-
πτωση:

α. Άδεια κυκλοφορίας 
του οχήματος στο όνομα 
του δωρεοδόχου/τέκνου.

β. Απόδειξη λιανικών 
συναλλαγών/τιμολόγιο.

γ. Παραστατικό - απο-
δεικτικό μεταφοράς του 
ποσού μεταξύ των λογα-
ριασμών.

Ψηφιακά και χωρίς δικαιολογητικά οι χρηματικές γονικές δωρεές

Επικαιρότητα

Κοινωνικά

Εφυγε από τη ζωή σε ηλι-
κία 62 χρονών ο συνάδελφος 
Οικονόμου Δημοσθένης 
Ταχ.Διανομέας στο Ταχ.Γρα-
φείο Ζίτσας Ιωαννίνων

Καλό ταξίδι Δήμο
Για την Επιτροπή Ηπείρου

Πάνος Αυγέρης

Εφυγε από τη ζωή ο συνά-
δελφος Θεόδωρος Ζάρρας 
σε ηλικία 87 ετών με πλήρη 
διαύγεια πνεύματος και ευρω-
στίας σώματος μετά από εγκε-
φαλικό επεισόδιο.

Υπηρετούσε στην Περ.Δι-
εύθυνση Ηπείρου

Ο Σύλλογος εκφράζει τα 
θερμά του συλλυπητήρια στη 
οικογένειά του

Για την Επιτροπή Ηπείρου

Πάνος Αυγέρης

Εφυγε από τη ζωή ο  αγα-
πητός συνάδελφος Βασίλει-
ος Τυροβολάς. Εκφράζουμε 
τα θερμά μας συλλυπητήρια 
στην οικογένειά του. 

Η Διοίκηση 

Απεβίωσε ο εξαίρετος συνά-
δελφος Γιώργος Σκούταρης 
στις 14-11-2022. Αγωνίστηκε 
για την πρόοδο των παιδιών 
του, έγινε παππούς και τους 
άφησε κληρονομία το ήθος 
και την αξιοπρέπειά του.
Να ζήσεις να τον θυμάσαι 
αγαπητή Ζωή.

Τάσος Γεωργιάδης 

Εφυγε από τη ζωή η από την 
Ευρυτανία καταγόμενη, καλή 
συνάδελφος Ουρανία Λα-
γιοπούλου-Κολιού, ύστερα 

από κάποια ασθένεια που την 
καθήλωσε στο κρεβάτι του 
πόνου, υπέκυψε πρόσφατα 
στην κοινή ανθρώπινη μοίρα 
και αναχώρησε για το μεγάλο 
χωρίς επιστροφή ταξίδι. Στον 
εκλεκτό σύζυγό της, και συ-
νάδελφο Γιάννη Λαγιόπουλο 
και τα παιδιά της, εκφράζω τα 
θερμά συλλυπητήρια μου.

Χρήστος Κοντός

Η Καλαβρυτινής καταγω-
γής Παναγούλα Βασιλοπού-
λου-Βλάχου,  σύζυγος του 

συναδέλφου Σεραφείμ Βλά-
χου που είχε διακριθεί για την 
προσφορά της καλοσύνης 
και για την αγάπη της στους 
συγγενείς και συνανθρώπους 
έφυγε από κοντά μας αρχάς 
του Σεπτέμβρη. Στον απα-
ρηγόρητο σύζυγό της, στην 
αδελφή της και τα ανίψια της 
εκφράζω τα θερμά συλλυπη-
τήρια και εύχομαι να βρουν 
τη δύναμη να ξεπεράσουν το 
χαμό της

Χρήστος Κοντός
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Απολογιστική Γενική Συνέλευση Κοπή βασιλόπιτας και εκδρομή  
21/1/2023

Η Συνέλευση θα πραγματοποιηθεί
Πέμπτη 26 Ιανουαρίου 2023
& 09.00 ώρα το πρωί
στον ΠΕΨΑΣΕ ΕΛΤΑ,
Γ’ Σεπτεμβρίου 11

Στην πολιτιστική πρωτεύουσα της Ευρώπης 
για το 2023, την Ελευσίνα

Πληροφορίες στα γραφεία του Συλλόγου

Χρόνια πολλά
και

Καλή Χρονιά!

Η Διοίκηση του Συλλόγου


